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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

เทศบาลตำบลคลองใหญ่

อำเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 63,700,000 บาท แยกเป็น

แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป รวม บาท10,756,700

งบบุคลากร รวม บาท7,607,200

รวม บาท2,900,000เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 740,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี
แยกดังนี้ (สำนักปลัด)
1.เงินเดือนนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 28,800  บาท
จำนวน 12 เดือน
2.เงินเดือนรองนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 15,840  บาท
/คน รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงิน
ค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่น ของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกนายกเทศมตรีและการจ่ายค่า
เบี้ยประชุมกรรมการกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554
และที่แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่2) พ.ศ.2557

ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก 180,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกเทศมนตรีและ
รองนายกเทศมนตรี แยกดังนี้ (สำนักปลัด)
1.ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ
6,000  บาท  จำนวน 12 เดือน
2.ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งรองนายกเทศมนตรี อัตรา
เดือนละ 4,500  บาท/คน รวม 2 คน   จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนเงิน
ค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่น ของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมตรีและการจ่ายค่า
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เบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 180,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรีและรอง
นายกเทศมนตรี แยกดังนี้ (สำนักปลัด)
1.ค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 6,000
บาท  จำนวน 12 เดือน
2.ค่าตอบแทนพิเศษรองนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ
4,500  บาท/คน รวม 2 คน   จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนเงิน
ค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่น ของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกนายกเทศมตรีและการจ่ายค่า
เบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล

220,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการและที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี แยกดังนี้ (สำนักปลัด)
1.ค่าตอบแทนเลขานุการ อัตราเดือนละ 10,080  บาท
จำนวน 12 เดือน
2.ค่าตอบแทนที่ปรึกษานายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ
7,200  บาท จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนเงิน
ค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่น ของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกนายกเทศมตรีและการจ่ายค่า
เบี้ยประชุม
กรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่
2) พ.ศ. 2557

เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/
เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

1,580,000จำนวน บาท
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เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น แยกดังนี้ (สำนักปลัด)
1.ค่าตอบแทนประธานสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
อัตราเดือนละ 15,840  บาท  จำนวน 12 เดือน
2.ค่าตอบแทนรองประธานสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
อัตราเดือนละ 12,960  บาท  จำนวน 12 เดือน
3.ค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อัตรา
เดือนละ 10,080  บาท /คน รวม 10 คน จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนเงิน
ค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่น ของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกนายกเทศมตรีและการจ่ายค่า
เบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่2) พ.ศ.2557

รวม บาท4,707,200เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 3,311,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น 2 อัตรา ,นัก
บริหารงานทั่วไป, นักจัดการงานทั่วไป, นักทรัพยากรบุคคล,
นิติกร, จพง.ธุรการ)จำนวน 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่องหลักเกณ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
พนักงานเทศบาล พ.ศ. 2558
3) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล(แก้ไข
เพิ่มเติม)ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2559
4) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2570-2572 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 84,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ตำแหน่ง
ปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) เดือนละ
7,000 บาท จำนวน 12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
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ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่องหลักเกณ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของ
พนักงานเทศบาล ลงวันที่ 24 มีนาคม พ.ศ. 2564
3) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2570-2572 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

เงินประจำตำแหน่ง 168,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงาน
เทศบาล(นักบริหารงานท้องถิ่น จำนวน 2 อัตรา .นักบริหาร
งานทั่วไป 1 อัตรา) จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข อัตรา และวิธีการจ่ายเงิน
ประจำตำแหน่งของพนักงานเทศบาล พ.ศ. 2566
3) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2570-2572 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,010,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน รวมถึงการปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผช.จพง.ธุรการ  2 อัตรา
และพนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่งคนงาน 2 อัตรา และ
ตำแหน่งพนักงานขับรถยนต์ 2 อัตรา รวมทั้งสิ้น จำนวน 6
อัตรา จำนวน 12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง(ฉบับที่ 3) ลงวันที่ 25
กรกฎาคม 2557
3) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2570-2572 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 134,200จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง
ทั่วไป จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน และเงินค่า
ตอบแทนพิเศษของพนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน 1
อัตรา  จำนวน 12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
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ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณ์การให้
พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับ
เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว(ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 29
กรกฎาคม 2558
3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่าย
เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้าง
ประจำของส่วนราชการ พ.ศ. 2567
4) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2570-2572 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

งบดำเนินงาน รวม บาท3,022,000

รวม บาท305,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทาง
ละเมิด
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความ
ผิดทางละเมิด
 -ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0804.4/ว
2158
ลงวันที่ 20 เมษายน 2559

10,000จำนวน บาท
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ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย
(1)เป็นไปตามกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2542
(2)เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.อบต.,กท. และกจ. ที่ มท
0809.1/ว 391 ลงวันที่ 18 มีนาคม 2548 เรื่อง การจัดทำ
ทะเบียนกรรมการสอบสวนทางวินัยพนักงานส่วนท้องถิ่นและ
การจ่ายเงินสมนาคุณกรรมการสอบสวนทางวินัยพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น
(3)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจ่ายเงิน
สมนาคุณกรรมการสอบสวนทางวินัยข้าราชการ พ.ศ.2536

10,000จำนวน บาท

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้งขององค์กร
ปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เช่น คณะกรรมการการเลือกตั้งประจำองค์กร
ปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ประธานกรรมการและกรรมการประจำหน่วย
เลือกตั้ง
อนุกรรมการหรือบุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งให้ช่วยเหลือในการ
ปฏิบัติ
หน้าที่ของผู้อำนวยการการเลือกตั้งประจำองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
เป็นต้น
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด

ที่ มท 0808.2/ว 5013  ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563

100,000จำนวน บาท
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ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ
เพื่อจ่ายเป็นค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือก เช่น คณะ
กรรมการดำเนินการสอบคัดเลือก พนักงานเทศบาล คณะ
กรรมการการประเมินผลงานของพนักงานเทศบาล คณะ
กรรมการหรือบุคคลที่ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามคำสั่งของผู้บริหาร
เทศบาล เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณี ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายการ
คัดเลือกพนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ฉบับที่2)   พ.ศ.2558

20,000จำนวน บาท

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 5,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชของ
พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้าง
ทั่วไป
-ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่า
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ของ อปท.พ.ศ.
2559"

ค่าเช่าบ้าน 80,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ผ่อนชำระค่าเช่าซื้อ หรือผ่อนชำระ
เงินกู้บ้านให้พนักงานเทศบาลที่มีสิทธิได้รับตามระเบียบ
ที่อยู่อาศัยให้พนักงานเทศบาลที่มีสิทธิได้รับตามระเบียบ
(สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ ดังนี้

(1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562
(2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862

ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และ
วิธีการเกี่ยวกับการ
เบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เพื่อจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร  ให้แก่

พนักงานส่วนท้องถิ่น ฯลฯ ตามสิทธิที่ควรจะได้รับ (สำนัก
ปลัด)
(1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยว
กับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2563
(2)ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 0809.3/ว 4522

ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559

80,000จำนวน บาท

รวม บาท1,322,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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ค่าจ้างบริการ
1. เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างบุคคลธรรมดางานทำความ
สะอาดภายนอกอาคารสำนักงานเทศบาลตำบลคลองใหญ่
 จำนวน 1 ราย ระยเวลา 12 เดือน
2. เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างบุคคลธรรมดางานทำความ
สะอาดภายในอาคารสำนักงานเทศบาลตำบลคลองใหญ่
จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน
3.เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างบุคคลธรรมดาพนักงานขับรถยนต์
เทศบาลตำบลคลองใหญ่
จำนวน 1 ราย  ระยะเวลา 12 เดือน
4.เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างบุคคลธรรมดาเกี่ยวกับงาน
ประชาสัมพันธ์ การดำเนินงานของเทศบาลตำบลคลองใหญ่
จำนวน 1 ราย  ระยะเวลา 12 เดือน
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ
และหนังสือ ดังนี้
(1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
ถึง  (ฉบับที่ 14) พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549

(3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546

(4)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562

(5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766
ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง เรื่องระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
(6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลง
วันที่ 30 กันยายน 2565

432,000จำนวน บาท
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ค่าจ้างเหมาบริการ
1.เพื่อจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ  ดังนี้
ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่าย
เอกสารค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าโฆษณาและ
เผยแพร่ค่าจัดซื้อ วารสารและสิ่งตีพิมพ์ ฯลฯ

 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ
และหนังสือ ดังนี้
(1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549

(3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546

(4)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562

(5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766
ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง เรื่องระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
(6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว7302 ลงวัน
ที่ 30 กันยายน  2565

100,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ
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ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ (ค่าใช้จ่าย
ในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี ดังนี้
(1) ค่าใช้จ่ายในการเตรียมการ ระหว่างการรับเสด็จ ส่งเสด็จ
หรือเกี่ยวเนื่องกับการรับเสด็จส่งเสด็จ พระมหากษัตริย์ พระ
ราชินีพระบรมวงศานุวงศ์
(2) ค่าพานพุ่มดอกไม้ พานประดับพุ่มดอกไม้ พานพุ่มเงินพุ่ม
ทอง กรวยดอกไม้ พวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ หรือ
พวงมาลา สำหรับวางอนุสาวรีย์ หรือใช้ในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในวโรกาสต่างๆ ฯลฯ
(3)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.
2562
(4)เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
0766  ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง เรื่องระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหาร
งานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562

20,000จำนวน บาท
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ค่ารับรอง
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ ดังนี้

(1) ค่าใช้จ่ายในการเตรียมการระหว่างการรับเสด็จ ส่งเสด็จ
หรือเกี่ยวเนื่องกับการรับเสด็จส่งเสด็จ พระมหากษัตริย์

พระราชินี พระบรมวงศานุวงศ์

(2) ค่าพานพุ่มดอกไม้ พานประดับพุ่มดอกไม้ พานพุ่มเงินพุ่ม
ทอง กรวยดอกไม้ พวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ หรือ
พวงมาลาสำหรับวางอนุสาวรีย์ หรือใช้ในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในวโรกาสต่างๆ

(3) ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นและให้หมายรวมถึงการประชุมราชการทางไกล
ผ่านดาวเทียมเช่น ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารใน
กรณีที่มีการประชุมคาบเกี่ยวมื้ออาหาร   ค่าเช่าห้องประชุม
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น เป็นต้น ประชุมชี้แจงหลักเกณฑ์
ต่างๆหรือซักซ้อมความเข้าใจในระเบียบวิธีต่างๆ ดังรายการ
ต่อไปนี้
3.1)  การประชุมราชการภายในหน่วยงานประจำเดือน

3.2)  การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือคณะ
ทำงานต่างๆ ที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่ง
การกระทรวงมหาดไทย หรือคำสั่งขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
3.3)  การประชุมสภาท้องถิ่น หรือคณะกรรมการสภาท้องถิ่น

3.4)  การประชุมประชาคมหมู่บ้านเพื่อบูรณาการจัดทำแผน
ชุมชนหรือเรื่องอื่นที่กฎหมาย ระเบียบ หรือหนังสือสั่งการที่

กระทรวงมหาดไทยกำหนด
3.5)  การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
3.6)  การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับส่วน
ราชการหน่วยงานอื่นของรัฐหรือเอกชน

3.7)  การประชุมกรณีอื่นที่จำเป็นในการปฏิบัติหน้าที่ของ"
"องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
4) ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร สำหรับกรณีหน่วย

30,000จำนวน บาท
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งานอื่นหรือบุคคลภายนอกเข้าดูงานหรือเยี่ยมชมองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นหรือกรณีการตรวจเยี่ยมหรือตรวจ
ราชการ การแถลงข่าวขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การ
มอบเงินหรือสิ่งของบริจาคให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(สำนักปลัด)
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ
และหนังสือ ดังนี้
(1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562
(2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549

(3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการ บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546

(4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562

(5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766
ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง เรื่องระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมการแสดงความอาลัยการปกป้อง
เทิดทูนและเฉลิมพระเกียรติสถาบันพระมหากษัตริย์
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกิจกรรมปกป้องเทิดทูนและเฉลิม
พระเกียรติสถาบันพระมหากษัตริย์ โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่า
ตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง
ในการจัดงานฯลฯ
(1)ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2564
(2)เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม
ครั้งที่ 1/2567
หน้าที่  2  ลำดับที่ 2

30,000จำนวน บาท
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรหรือการเดินทางไปต่างประเทศชั่วคราว เช่น  ค่า
เบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ รวมถึงค่า
เช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ
ค่าระวางรถบรรทุกค่าจ้างคนหาบหามและอื่นๆ ทำนอง
เดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย

ค่าขนย้ายสิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการ
ประจำในราชอาณาจักรและค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นต้องจ่ายใน
การเดินทางไปราชการ ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง  หรือบุคคล
คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้

เดินทางไปราชการเพื่อประชุม  ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา ดู
งานหรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อการ
พัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและ
พนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สำนักปลัด)

 (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561
(2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2557 "

300,000จำนวน บาท
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ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการเลือกตั้งขององค์กรปกครองส่วน
ท้อถิ่นตามที่กฎหมายกำหนด อีกทั้งให้ความร่วมมือในการ
ประชาสัมพันธ์     การรณรงค์ หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่
ประชาชนให้ทราบถึงสิทธิและหน้าที่และการมีส่วนร่วม
ทางการเมืองในการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรตาม
ความเหมาะสม โดยคำนึงถึงฐานะการคลังขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (สำนักปลัด)
(1)เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ.2562  พระราชกฤษฎีกา
ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
(2)เป็นไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549
(3)เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546
(4)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.
2562
(5)เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
0766        ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหาร
งานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
(6)เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการตั้งงบประมาณ เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร

150,000จำนวน บาท
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ค่าลงทะเบียนการฝึกอบรมและสัมมนา
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน  ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย
ทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่น กรณีที่เทศบาลตำบล
คลองใหญ่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความ
จำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่เข้าร่วม
การฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น
 (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561
(2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2557

50,000จำนวน บาท

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้บริหารและสมาชิกสภา
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการศึกษาดูงานนอกสถานที่ ค่าจัด
ซื้อวัสดุ อุปกรณ์ อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายตกแต่ง
สถานที่ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
พ.ศ. 2569
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม
ครั้งที่ 1/2568 ลำดับที่ 1 หน้าที่ 2

150,000จำนวน บาท

โครงการสานสัมพันธ์ภายในเทศบาลตำบลคลองใหญ่
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการโครงการสานสัมพันธ์ภายใน
เทศบาลตำบลคลองใหญ่) โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าตกแต่ง
สถานที่ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง
ในการจัดงานฯลฯ
(1)ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2564
(2)เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม
ครั้งที่ 1/2567
หน้าที่  18  ลำดับที่ 1
"

30,000จำนวน บาท
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โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมและเสริมสร้างวินัยในการ
ปฏิบัติงาน
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม
และเสริมสร้างวินัยในการปฏิบัติงาน เช่น ค่าอาหาร
อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณค่าวิทยากร ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์ ค่าเอกสารสำหรับการฝึกอบรม ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับการจัด
งาน ฯลฯ
 -ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ลำดับที่ 6
หน้าที่ 228

30,000จำนวน บาท

รวม บาท450,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 80,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงานต่างๆ เช่น กระดาษ
ปากกา ดินสอ ยางลบ น้ำยาลบคำผิด แฟ้ม ฯลฯ
 (1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
 (2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท0808.2/ว
1095 ลงันที่ 28 พฤษภาคม 2564
 (3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท0810.3/ว7509ลงวันที่
7 ตุลาคม 2565

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 30,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น สายไฟฟ้า ปลั๊กไฟ
ฟ้า ฯลฯ
(สำนักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวัน
ที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำ
ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น



วันที่พิมพ์ :   23/09/2026 09:18 หน้าที่ 19/113

วัสดุงานบ้านงานครัว 50,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  เช่น ผ้าปูโต๊ะ ถ้วย
กาแฟ จาน คูลเลอร์ ไม้กวาด แปรง น้ำยาล้างห้องน้ำ น้ำยา
ล้างจาน ฯลฯ (สำนักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวัน
ที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำ
ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

วัสดุก่อสร้าง 20,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง  เช่นอุปกรณ์การก่อสร้าง ฯลฯ
(สำนักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวัน
ที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำ
ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 70,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น หม้อ
แบตเตอรี่และอุปกรณ์รถยนต์ ยางนอก ยางใน สำหรับ
รถจักรยานยนต์ และรถยนต์ส่วนกลางฯลฯ (สำนักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
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การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวัน
ที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำ
ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 130,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นยานพาหนะอย่าง
อื่นรวมถึงอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ ครุภัณฑ์ หรือสิ่งอื่นใด
ที่หน่วยงานมีไว้เพื่อปฏิบัติตามภารกิจซึ่งจำเป็นต้องใช้น้ำมัน
เชื้อเพลิงของส่วนราชการ เอกชนหรือส่วนบุคลลที่ปฏิบัติ
ภารกิจเพื่อประโยชน์ของส่วนราชการ  ฯลฯ (สำนักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวัน
ที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง"
"มหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำ
ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

วัสดุคอมพิวเตอร์ 70,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ต่างๆ เช่น ตลับหมึก
อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เม้าส์ แป้นพิมพ์ ฯลฯ
(1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
(2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
(3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท0810.3/ว7509ลงวันที่
7 ตุลาคม 2565
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รวม บาท945,000ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 750,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าในสำนักงานและสำหรับประปาหมู่บ้าน
ฯลฯ (สำนักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวัน
ที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำ
ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าบริการโทรศัพท์ 10,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พื้นฐานในสำนักงาน ค่าโทรศัพท์
เคลื่อนที่ ฯลฯ และหมายความรวมถึงค่าใช้เ
"พื่อให้ได้มาซึ่งบริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับ
การใช้บริการ เช่น ค่าเช่าเครื่อง เลขหมายโทรศัพท์ ค่าบำรุง
รักษาสาย  ฯลฯ
(สำนักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวัน
ที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำ
ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าบริการไปรษณีย์ 65,000จำนวน บาท
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-เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ ค่าฝากส่งไปรษณีย์ ค่า
บริการไปรษณีย์ตอบรับ ค่าดวงตราไปรษณีย์ หรือค่าเช่าตู้
ไปรษณีย์ (สำนักปลัด,กองคลัง)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวัน
ที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำ
ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 100,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึงค่าใช้
จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการสื่อสารโทรคมนาคม เช่น ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้ระบบและค่าใช้บริการอินเทอร์เน็ต ค่าวิทยุ
สื่อสาร ค่าโทรภาพ(โทรสาร) ค่าเทเลกซ์ ค่าวิทยุสื่อสาร ค่า
สื่อสารผ่านดาวเทียม รวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสาร
อื่น ๆ เช่นค่าเคเบิ้ลทีวี ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม และให้
หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและ
ค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ ค่าต่อสัญญาณจีพี
เอส (1 ครั้งต่อปี) (สำนักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวัน
ที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำ
ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 20,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์และค่าธรรมเนียมที่
เกี่ยวข้อง (ระบบCLOUD, HOSTING) เพื่อใช้ประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสารต่างๆ   และการสร้างการรับรู้สู่ชุมชนในระดับ
พื้นที่โดยมีการบริหารจัดการข้อมูลข่าวสาร เผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารผ่านช่องทางต่างๆ เพื่อสร้างการรับรู้สู้ประชาชนโดย
ตรงและติดตามการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร เพื่อให้ข้อมูลเป็น
ไปอย่างถูกต้องและครบถ้วน
(สำนักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวัน
ที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำ
ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

งบลงทุน รวม บาท105,500

รวม บาท105,500ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค  สำหรับประมวลผล
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค สำหรับ
ประมวลผล  จำนวน 1 เครื่อง
-จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม ฉบับ เดือน พฤษภาคม 2569

25,000จำนวน บาท

เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับประมวลผล แบบที่ 1
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับ ประมวลผล
จำนวน 2 เครื่อง
-จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม ฉบับ เดือน พฤษภาคม 2569

52,000จำนวน บาท
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เครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED สี
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์
หรือ LED สี จำนวน 1 เครื่อง
-จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม ฉบับ เดือน ธันวาคม 2568

16,000จำนวน บาท

เครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด  800 VA
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA
จำนวน 5 เครื่อง
-จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม ฉบับ เดือน ธันวาคม 2568

12,500จำนวน บาท

งบเงินอุดหนุน รวม บาท22,000

รวม บาท22,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการบริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
อำเภอตะโหมด ให้แก่เทศบาลตำบลเขาหัวช้าง ประจำปี
2570 โดยมีรายจ่าย เช่น ค่าจ้างบริการบุคคลเพื่อปฏิบัติงาน
ในศูนย์ช่วยเหลือประชาชนของ อปท.อำเภอตะโหมด ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563

22,000จำนวน บาท

งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม บาท478,500

งบบุคลากร รวม บาท455,000

รวม บาท455,000เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 455,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานเทศบาล ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและ
แผน จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่องหลักเกณ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
พนักงานเทศบาล พ.ศ. 2558
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3) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล(แก้ไข
เพิ่มเติม) ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2559
4) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2570-2572 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

งบดำเนินงาน รวม บาท5,000

รวม บาท5,000ค่าตอบแทน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานเทศบาล
และผู้บริหารที่มีสิทธิได้รับเงินช่วยเหลือ
-ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยว
กับการศึกษาบุตรพนักงานส้วนท้องถิ่น พ.ศ.2541และที่แก้ไข
เพิ่มเติม
-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 0809.3/ว 4522 ลว.9
สิงหาคม 2559

5,000จำนวน บาท

งบลงทุน รวม บาท18,500

รวม บาท18,500ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED สี
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์
หรือ LED สี จำนวน 1 เครื่อง
-จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม ฉบับ เดือน ธันวาคม 2568

16,000จำนวน บาท

เครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA
"เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA
จำนวน 1 เครื่อง
-จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม ฉบับ เดือน ธันวาคม 2568

2,500จำนวน บาท

งานบริหารงานคลัง รวม บาท4,864,000

งบบุคลากร รวม บาท2,755,000
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รวม บาท2,755,000เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 2,200,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานเทศบาล (นักบริหารงานคลัง ,นวก.การเงิน
และบัญชี, จพง.การเงินและบัญชี, จพง.พัสดุ, จพง.จัดเก็บ
รายได้ 2 อัตรา)จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่องหลักเกณ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
พนักงานเทศบาล พ.ศ. 2558
3) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล(แก้ไข
เพิ่มเติม)ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2559
4) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2570-2572 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 25,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มตำแหน่งด้านพัสดุ  จำนวน 1 ราย  เดือน
ละ 2,000 บาท  จำนวน 12 เดือน
เป็นไปตาม พรบ.การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาค
รัฐ  พ.ศ.2560
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยเงินเพิ่มสำหรับ
ตำแหน่งที่มีเหตุพิเศษ  ตำแหน่งด้านพัสดุ  (ฉบับที่2)  พ.ศ.
2567

เงินประจำตำแหน่ง 42,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงาน
เทศบาล(นักบริหารงานคลัง) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12
เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข อัตรา และวิธีการจ่ายเงิน
ประจำตำแหน่งของพนักงานเทศบาล พ.ศ. 2566
3) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2570-2572 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 440,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน รวมถึงการปรับปรุงค่าตอบแทน
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พนักงานจ้างตามภารกิจ  ตำแหน่ง ผช.จพง.ธุรการ  1 อัตรา
และพนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่งคนงาน 2 อัตรา  รวมทั้งสิ้น
จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง(ฉบับที่ 3) ลงวันที่ 25
กรกฎาคม 2557
3) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2570-2572 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 48,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง
ทั่วไป จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณ์การให้
พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับ
เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว(ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 29
กรกฎาคม 2558
3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่าย
เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้าง
ประจำของส่วนราชการ พ.ศ. 2567
4) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2570-2572 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

งบดำเนินงาน รวม บาท2,070,000

รวม บาท310,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
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ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
"เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับ
แต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการ
แต่งตั้งตาม พรบ.จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.
ศ.2560 เช่น คณะกรรมการร่างขอบเขตงาน คณะกรรมการ
กำหนดราคากลาง คณะกรรมการพิจารณาผลการ
ประกวดราคา คณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง ช่างผู้ควบคุม
งาน ฯลฯ
1)เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560
2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561
3)หนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค0402.5/ว85 ลงวันที่ 6
กันยายน 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์การเงินค่าตอบแทนบุคคล
หรือคณะกรรมการ
"

100,000จำนวน บาท

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้
กับพนักงานส่วนท้องถิ่น และพนักงานจ้างที่ได้รับอนุมัติให้
ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท
0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559

ค่าเช่าบ้าน 150,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านเพื่ออยู่อาศัย สำหรับการเช่าบ้าน
ผ่อนชำระค่าเช่าซื้อ หรือผ่อนชำระเงินกู้ให้แก่พนักงาน
เทศบาลฯ กองคลัง ที่มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้าน
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  1)ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น             พ.ศ.2548แก้ไขเพิ่มเติม
(ฉบับที่ 4)พ.ศ.2562
  2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559          เรื่อง
หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เพื่อจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร ให้แก่พนัก
เทศบาลฯ กองคลัง ตามสิทธิที่ควรจะได้รับ
1)ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยว
กับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.
2563

30,000จำนวน บาท

รวม บาท1,570,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างบริการ
ค่าจ้างบริการ
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างบริการบุคคลธรรมดา ในการทำหน้าที่จด
มาตรวัดน้ำและเร่งรัดการจัดเก็บค่าน้ำประปา บันทึกข้อมูล
ระบบงานประปา บันทึกข้อมูลงานพัสดุ และปรับปรุงข้อมูล
งานแผนที่ภาษี ฯลฯ จำนวน 5 อัตรา
    1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท0808.2/ว
7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565

540,000จำนวน บาท
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ค่าจ้างเหมาบริการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ
เข้าปกหนังสือ ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่า
เบี้ยประกันภัยฯลฯ ตามคู่มือจำแนกงบประมาณรายจ่ายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
  1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหาร
งานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
  2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
ทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

20,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรหรือการเดินทางไปต่างประเทศชั่วคราว เช่น  ค่า
เบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ รวมถึงค่า
เช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ
ค่าระวางรถบรรทุกค่าจ้างคนหาบหามและอื่นๆ ทำนอง
เดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย

ค่าขนย้ายสิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการ
ประจำในราชอาณาจักรและค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นต้องจ่ายใน
การเดินทางไปราชการ  พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง
หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้

เดินทางไปราชการเพื่อประชุม  ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา ดู
งานหรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อการ
พัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้ ข้าราชการและพนักงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (สำนักปลัด)
 (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561
(2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2557

100,000จำนวน บาท



วันที่พิมพ์ :   23/09/2026 09:18 หน้าที่ 31/113

ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน  ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย
ทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่น กรณีที่เทศบาลตำบล
คลองใหญ่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความ
จำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่เข้าร่วม
การฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น
 (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561
(2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2557

40,000จำนวน บาท

โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินเช่น ค่าถ่ายแผนที่แม่บท เอกสารในการปรับปรุง
ข้อมูล ค่าเอกสารแบบพิมพ์และเอกสารประชาสัมพันธ์ภาษี
 1)ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนที่
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน พ.ศ. 2550
 2) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 2 พ.ศ.2566 หน้า 287 ลำดับที่ 2

10,000จำนวน บาท

โครงการประชาสัมพันธ์ภาษีและรณรงค์เพื่ื่อสร้างความเข้าใจ
ในเรื่องการชำระภาษี
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์ภาษีและรณรงค์
ในการสร้างความเข้าใจในเรื่องการชำระภาษี
 1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
 2) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที่ 2 พ.ศ.2566 หน้า 288 ลำดับที่ 3

10,000จำนวน บาท

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 850,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน เช่น
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ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง ครุภัณฑ์สำนักงาน ครุภันณ
ฑ์คอมพิวเตอร์ ฯลฯ ที่อยู่ในความรับผิดชอบของหน่วยงาน
ภายในต่างๆ ของเทศบาลฯ เพื่อให้พัสดุครุภัณฑ์สามารถใช้
งานได้ตามปกติ โดยมีรายละเอียดดังนี้
   3.1 สำนักปลัด       = 350,000  บาท
      - แผนงานบริหารทั่วไป  =200,000
      - แผนงานรักษาความสงบภายใน = 50,000
      - แผนงานสาธารณสุข = 50,000
       - แผนงานการเกษตร = 50,000
  3.2 กองคลัง         =   25,000  บาท
  3.3 กองช่าง         =  400,000 บาท
      - แผนงานเคหะและชุมชน = 200,000 บาท
      - แผนงานการพาณิชย์ = 200,000 บาท
  3.4 กองการศึกษา  =   70,000 บาท
      -งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา = 20,000
      -งานระดับก่อนวัยเรียนฯ   = 50,000
  3.5 หน่วยตรวจสอบภายใน =5,000 บาท
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ.2562
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2565

รวม บาท190,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 80,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงานต่างๆ เช่น กระดาษ
ปากกา ดินสอ ยางลบ น้ำยาลบคำผิด แฟ้ม ฯลฯ
 (1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
 (2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท0808.2/ว
1095 ลงันที่ 28 พฤษภาคม 2564
 (3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท0810.3/ว7509ลงวันที่
7 ตุลาคม 2565

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 10,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น หม้อ
แบตเตอรี่และอุปกรณ์รถยนต์ ยางนอก ยางใน สำหรับ
รถจักรยานยนต์ และรถยนต์ส่วนกลางฯลฯ (สำนักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
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1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวัน
ที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำ
ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 20,000จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นยานพาหนะอย่าง
อื่นรวมถึงอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ ครุภัณฑ์ หรือสิ่งอื่นใด
ที่หน่วยงานมีไว้เพื่อปฏิบัติตามภารกิจซึ่งจำเป็นต้องใช้น้ำมัน
เชื้อเพลิงของส่วนราชการ เอกชนหรือส่วนบุคลลที่ปฏิบัติ
ภารกิจเพื่อประโยชน์ของส่วนราชการ  ฯลฯ (สำนักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวัน
ที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำ
ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

วัสดุคอมพิวเตอร์ 80,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ต่างๆ เช่น ตลับหมึก
อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เม้าส์ แป้นพิมพ์ ฯลฯ
(1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
(2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
(3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท0810.3/ว7509ลงวันที่
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7 ตุลาคม 2565

งบลงทุน รวม บาท39,000

รวม บาท39,000ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 1
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับ ประมวลผล
จำนวน 1 เครื่อง
-จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม ฉบับ เดือน พฤษภาคม 2569

26,000จำนวน บาท

เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งหมึก
พิมพ์  (nk Tank Printer)
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีก
หมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จำนวน 1
เครื่อง
-จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม ฉบับ เดือน ธันวาคม 2568

8,000จำนวน บาท

เครื่องสำรองไฟฟ้า
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA
จำนวน 2 เครื่อง
-จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม ฉบับ เดือน ธันวาคม 2568

5,000จำนวน บาท

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม บาท682,000

งบบุคลากร รวม บาท520,000

รวม บาท520,000เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 520,000จำนวน บาท

"เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานเทศบาล ตำแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบ
ภายใน จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่องหลักเกณ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
พนักงานเทศบาล พ.ศ. 2558
3) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล(แก้ไข
เพิ่มเติม)ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2559
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4) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2570-2572 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่"

งบดำเนินงาน รวม บาท162,000

รวม บาท72,000ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 72,000จำนวน บาท

"เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ผ่อนชำระค่าเช่าซื้อหรือผ่อนชำระ
เงินกู้
บ้านที่อยู่อาศัย ให้แก่ พนักงานเทศบาล
(1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4)
พ.ศ. 2562
(2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862
ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยว
กับการ
เบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น
"

รวม บาท75,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาต่าง ๆ  เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น
ค่าเย็บหนังสือ ค่าเข้าปกหนังสือ ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่า
เช่าทรัพย์สิน ฯลฯ
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ.2562
 -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
7302 ลงวันที่ 30 กันยายน  2565

"

5,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรหรือการเดินทางไปต่างประเทศชั่วคราว เช่น  ค่า
เบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ รวมถึงค่า
เช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ
ค่าระวางรถบรรทุกค่าจ้างคนหาบหามและอื่นๆ ทำนอง
เดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย

ค่าขนย้ายสิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการ
ประจำในราชอาณาจักรและค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นต้องจ่ายใน
การเดินทางไปราชการ ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง  หรือบุคคล
คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้

เดินทางไปราชการเพื่อประชุม  ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา ดู
งานหรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อการ
พัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและ
พนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สำนักปลัด)

 (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561
(2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2557
"

20,000จำนวน บาท
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ค่าลงทะเบียนการฝึกอบรมและสัมมนา
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน  ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย
ทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่น กรณีที่เทศบาลตำบล
คลองใหญ่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความ
จำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่เข้าร่วม
การฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น
 (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561
(2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2557"

50,000จำนวน บาท

รวม บาท15,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 5,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงานต่างๆ เช่น กระดาษ
ปากกา ดินสอ ยางลบ น้ำยาลบคำผิด แฟ้ม ฯลฯ
 (1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
 (2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท0808.2/ว
1095 ลงันที่ 28 พฤษภาคม 2564
 (3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท0810.3/ว7509ลงวันที่
7 ตุลาคม 2565 "

วัสดุคอมพิวเตอร์ 10,000จำนวน บาท

"เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล ตลับผงหมึก เม้าส์ แป้นพิมพ์ ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562

"

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม บาท1,412,800

งบบุคลากร รวม บาท651,000

รวม บาท651,000เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 350,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
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ให้แก่พนักงานเทศบาล ตำแหน่ง จพง.ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล"

"ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่องหลักเกณ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
พนักงานเทศบาล พ.ศ. 2558
3) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล(แก้ไข
เพิ่มเติม)ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2559
4) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2567-2569 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 8,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) เดือนละ
640 บาท จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบ ค่าตอบแทน และการช่วยเหลือเจ้าหน้าที่และ
ประชาชนผู้ปฏิบัติหน้าที่ราชการหรือช่วยเหลือราชการเนื่อง
ในการป้องกันอธิปไตยและรักษาความสงบเรียบร้อยของ
ประเทศ พ.ศ. 2521

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 245,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน รวมถึงการปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างตามภารกิจ
 ตำแหน่งพนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา   จำนวน 1
อัตรา จำนวน 12 เดือน และพนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง
พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา   จำนวน 1 อัตรา
จำนวน 12 เดือน รวมทั้งสิ้น 2 อัตรา
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง(ฉบับที่ 3) ลงวันที่ 25
กรกฎาคม 2557
3) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2570-2572 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 48,000จำนวน บาท
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เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง
ตามภารกิจ  ตำแหน่ง พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา
จำนวน 1 อัตรา และพนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง พนักงาน
ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณ์การให้
พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับ
เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว(ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 29
กรกฎาคม 2558
3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่าย
เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้าง
ประจำของส่วนราชการ พ.ศ. 2567
4) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2570-2572 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

งบดำเนินงาน รวม บาท761,800

รวม บาท48,800ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไปให้
แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายเรือน กรณีได้รับคำสั่งให้ปฏิบัติ
งานการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย หรือการรักษาความ
สงบเรียบร้อยของประชาชนตามกฏหมาย
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0810.4/ว 179
ลงวันที่ 29 มกราคม 2564
 - เป็นไปตามหนังกรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ที่ มท
0609/328
ลงวันที่ 13 มกราคม 2564

43,000จำนวน บาท

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เพื่อจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร ให้แก่พนัก
เทศบาลฯ กองคลัง ตามสิทธิที่ควรจะได้รับ
1)ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยว
กับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.
2563

5,800จำนวน บาท

รวม บาท403,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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ค่าจ้างบริการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างบุคคลธรรมดาเพื่อปฏิบัติหน้าที่ผู้ช่วย
เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  จำนวน 1
อัตรา
 และเพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างบุคคลธรรมดาเพื่อปฏิบัติหน้าที่
ประจำรถบรรทุกน้ำอเนกประสงค์ จำนวน 1 อัตรา
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบและ
หนังสือ ดังนี้
(1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
ถึง  (ฉบับที่ 14) พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549

(3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546

(4)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562

(5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766
ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง เรื่องระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
(6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลง
วันที่ 30 กันยายน 2565

216,000จำนวน บาท
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ค่าจ้างเหมาบริการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าใช้
จ่ายต่างๆในการจัดสถานที่และค่าใช่จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้องใน
การจัดงาน
(1)ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา
และการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564
(2)เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560

7,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันภัย
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันภัย
โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร  ค่า
อาหารว่างและเครื่อง  ค่าวัสดุอุปกรณ์   ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์  ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ที่เกี่ยวข้องในการจัดงาน ฯลฯ
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2564
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพิ่มเติม
ครั้งที่ 2/2567

30,000จำนวน บาท

โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมทบทวนอาสา
สมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน   โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่า
ตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่อง  ค่า
วัสดุอุปกรณ์  ค่าเครื่องเขียน เอกสารประกอบการฝึกอบรม
และวันดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการปฏิบัติการกู้ภัย ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์  ค่าเช่าที่พัก  ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้องในการจัดงาน ฯลฯ
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2564
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 แก้ไข  ครั้งที่
2/2566  หน้าที่ 299

150,000จำนวน บาท

รวม บาท295,000ค่าวัสดุ

วัสดุงานบ้านงานครัว 10,000จำนวน บาท
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เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  เช่น ผ้าปูโต๊ะ ถ้วย
กาแฟ จาน คูลเลอร์ ไม้กวาด แปรง น้ำยาล้างห้องน้ำ น้ำยา
ล้างจาน ฯลฯ
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวัน
ที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำ
ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

วัสดุก่อสร้าง 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง  เช่นอุปกรณ์การก่อสร้าง ฯลฯ
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวัน
ที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ"
จำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำ
ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 50,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น หม้อ
แบตเตอรี่และอุปกรณ์รถยนต์ ยางนอก ยางใน สำหรับ
รถจักรยานยนต์ และรถยนต์ส่วนกลางฯลฯ  (สำนักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวัน
ที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
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ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำ
ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 50,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นยานพาหนะอย่าง
อื่นรวมถึงอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ ครุภัณฑ์ หรือสิ่งอื่นใด
ที่หน่วยงานมีไว้เพื่อปฏิบัติตามภารกิจซึ่งจำเป็นต้องใช้น้ำมัน
เชื้อเพลิงของส่วนราชการ เอกชนหรือส่วนบุคลลที่ปฏิบัติ
ภารกิจเพื่อประโยชน์ของส่วนราชการ  ฯลฯ
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวัน
ที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำ
ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 5,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวิทยาศาสตร์การแพทย์ เช่น เครื่องวัด
ปริมาณน้ำฝน ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 15,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าโฆษณาและเผยแพร่ การรณรงค์ป้องกันไฟป่า
และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ  ฯลฯ
เป็นไปตามหนังสือดังนีั
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท.0820.3/ว5078 ลงวันที่
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28 พฤศจิกายน  2567
หนังสืออำเภอตะโหมด ที่ พท 0618/ว68 ลงวันที่ 5 มีนาคม
2568

วัสดุเครื่องแต่งกาย 55,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแบบของ
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) ชุดดับเพลิง
ฯลฯ
(1)เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
(2)เป็นไปตามหนังสือกระทรวงหมาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
2061  ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562
(3)เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว
7509  ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
(4) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกิจการ
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2565

วัสดุเครื่องดับเพลิง 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องดับเพลิง ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุจราจร 60,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุจราจร ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

รวม บาท15,000ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 15,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้วิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้
จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ฯลฯ
(1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2562
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(2)เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

แผนงานการศึกษา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม บาท2,366,000

งบบุคลากร รวม บาท1,973,000

รวม บาท1,973,000เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,570,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานเทศบาล (นักบริหารงานการศึกษา, นัก
วิชาการศึกษา, จพง.พัสดุ, จพง.การเงินและบัญชี)จำนวน 4
อัตรา จำนวน 12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่องหลักเกณ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
พนักงานเทศบาล พ.ศ. 2558
3) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล(แก้ไข
เพิ่มเติม)ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2559
4) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2570-2572 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

เงินประจำตำแหน่ง 42,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงาน
"เทศบาล(นักบริหารงานการศึกษา) จำนวน 1 อัตรา จำนวน
12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข อัตรา และวิธีการจ่ายเงิน
ประจำตำแหน่งของพนักงานเทศบาล พ.ศ. 2566
3) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2570-2572 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่"

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 337,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผช.จพง.ธุรการ  1 อัตรา
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และพนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่งคนงาน 1 อัตรา  รวมทั้งสิ้น
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง(ฉบับที่ 3) ลงวันที่ 25
กรกฎาคม 2557
3) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2570-2572 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 24,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง
ทั่วไป จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณ์การให้
พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับ
เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว(ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 29
กรกฎาคม 2558
3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่าย
เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้าง
ประจำของส่วนราชการ พ.ศ. 2567
4) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2570-2572 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

งบดำเนินงาน รวม บาท355,000

รวม บาท80,000ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 72,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ผ่อนชำระค่าเช่าซื้อ หรือผ่อนชำระ
เงินกู้บ้านให้พนักงานเทศบาลที่มีสิทธิได้รับตามระเบียบที่อยู่
อาศัย ให้พนักงานเทศบาลที่มีสิทธิได้รับตามระเบียบ
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวัน
ที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการ
เบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เพื่อจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร  ให้แก่
พนักงานเทศบาล ที่มีสิทธิได้รับตามระเบียบ
(1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563
(2)ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 0809.3/ว 4522 ลว.9
สิงหาคม 2559

8,000จำนวน บาท

รวม บาท220,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการ
เพื่อจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ  ดังนี้
ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือ
เข้าปกหนังสือ  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ค่าจัดซื้อวารสารและ
สิ่งตีพิมพ์ ฯลฯ
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ
และหนังสือ ดังนี้
1) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549
2) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวัน
ที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง เรื่องระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
5) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496  และที่แก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่14) พ.ศ.2562

10,000จำนวน บาท
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
เพื่อจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ
การเดินทางไปต่างประเทศชั่วคราว เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง  ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ
ค่าเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ  ค่าระวางรถ
บรรทุก  ค่าจ้างคนหาบหาม และอื่นๆ ทำนองเดียวกัน ค่า
พาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขนย้ายสิ่งของ
ส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร
และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะ
บุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อ
ประชุม  ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อ
ราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยว
กับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้
ข้าราชการและพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

30,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนการฝึกอบรม
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน  ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย
ทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่น กรณีที่เทศบาลตำบล
คลองใหญ่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความ
จำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่เข้าร่วม
การฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น
 (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561
(2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2569

30,000จำนวน บาท
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โครงการวันเด็กแห่งชาติ
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ประจำ
ปี 2570 เช่น ค่าอาหาร  อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ
อุปกรณ์  ค่าใช้จ่ายในการประกวดหรือแข่งขัน ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับสถานที่  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง
ในการจัดงาน ฯลฯ
(1)ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา
และการแข่งขันกีฬา  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2564
(2)เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข
ครั้งที่ 2/2566  หน้าที่  235  ลำดับที่ 1

150,000จำนวน บาท

รวม บาท55,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งองวัสดุสำนักงาน ต่าง ๆ เช่น
กระดาษ ปากกา แฟ้ม ดินสอ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ
ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน
ที่ 28 พฤษภาคม  2564
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวัน
ที่ 7 ตุลาคม 2565

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 5,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น อุปกรณ์
อะไหล่ ยางนอก ยางใน   สำหรับรถจักรยานยนต์  ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการ  บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ ว7509 ลงวันที่
7 ตุลาคม 2565
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วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  เช่น น้ำมัน
เชื้อเพลิง  น้ำมันเครื่อง  น้ำมันเกียร์ ฯลฯ
 (1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
(2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
(3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ ว7509 ลงวัน
ที่
7 ตุลาคม 2565

วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เม้าส์
หมึกพิมพ์ แป้นพิมพ์ และวัสดุคอมพิวเตอร์ต่าง ๆ ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ ว7509 ลงวันที่
7 ตุลาคม 2565

งบลงทุน รวม บาท38,000

รวม บาท38,000ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สำนักงาน

เก้าอี้
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้สำนักงาน  จำนวน  1 ตัว
-จัดซื้อตามราคาท้องตลาด เนื่องจากไม่ปรากฎในบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ของสำนักงบประมาณ

3,000จำนวน บาท

โต๊ะทำงาน
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน  จำนวน  1 ตัว  โดยมี
คุณลักษณะมีขนาดไม่น้อยกว่า  กว้าง  120  เซนติเมตร  ลึก
60 เซนติเมตร  สูง 75 เซนติเมตร  แบบมีลิ้นชักอย่างน้อย  2
ลิ้นชัก  ทำจากวัสดุไม้และหรือเหล็ก
-เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ

7,000จำนวน บาท
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก  สำหรับงานประมวลผล
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค สำหรับ
ประมวลผล  จำนวน 1 เครื่อง
-จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม ฉบับ เดือน พฤษภาคม 2569
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564

25,000จำนวน บาท

จอแสดงภาพ ขนาดไม่น้อยกว่า 23 นิ้ว
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 23  นิ้ว
จำนวน 1 เครื่อง
-จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม ฉบับ เดือน ธันวาคม 2568
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564

3,000จำนวน บาท

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม บาท11,726,400

งบบุคลากร รวม บาท6,037,000

รวม บาท6,037,000เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 3,920,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานครูเทศบาล จำนวน 11 อัตรา จำนวน 12
เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการเลื่อนเงินเดือนพนักงานครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเทศบาล พ.ศ. 2562
3) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล(แก้ไข
เพิ่มเติม)ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2559
4) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2570-2572 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

เงินวิทยฐานะ 336,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวิทยฐานะ ระดับชำนาญการ ของพนักงาน
ครูเทศบาล จำนวน 8 อัตรา จำนวน 12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542



วันที่พิมพ์ :   23/09/2026 09:18 หน้าที่ 53/113

"2) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และ
เงินประจำตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
พ.ศ. 2547
3) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2567-2569 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,724,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผช.ครูผู้ช่วย  3 อัตรา
ตำแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ) 3 อัตรา และพนักงานจ้างทั่วไป
ตำแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก(ทั่วไป) 1 อัตรา  รวมทั้งสิ้น จำนวน 7
อัตรา จำนวน 12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง(ฉบับที่ 3) ลงวันที่ 25
กรกฎาคม 2557
3) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2570-2572 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 57,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง
ทั่วไป จำนวน 1 อัตรา และเงินค่าตอบแทนพิเศษของ
พนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน 1 อัตรา  จำนวน 12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณ์การให้
พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับ
เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว(ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 29
กรกฎาคม 2558
3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่าย
เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้าง
ประจำของส่วนราชการ พ.ศ. 2567
4) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2570-2572 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

งบดำเนินงาน รวม บาท3,611,400

รวม บาท113,000ค่าตอบแทน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร



วันที่พิมพ์ :   23/09/2026 09:18 หน้าที่ 54/113

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เพื่อจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร  ให้แก่
พนักงานส่วนท้องถิ่น ฯลฯ ตามสิทธิที่ควรจะได้รับ
(1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563
(2)ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 0809.3/ว 4522 ลว.9
สิงหาคม 2559

113,000จำนวน บาท

รวม บาท1,907,400ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างบริการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างบริการผู้ช่วยผู้ดูแลเด็ก ประจำศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก สังกัดเทศบาลตำบลคลองใหญ่ จำนวน 1 ราย
ระยะเวลา 12 เดือน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808./ว 7302
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565

108,000จำนวน บาท
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ค่าจ้างเหมาบริการ
1.เพื่อจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ  ดังนี้

ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่าย
เอกสาร
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ค่า
จัดซื้อ
วารสารและสิ่งตีพิมพ์   ค่าจ้างทำของ ฯลฯ

 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ

และหนังสือ ดังนี้
(1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
ถึง
 (ฉบับที่ 14) พ.ศ.2562
(2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง

(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549
(3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546
(4)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหาร
งานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562

50,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรหรือการเดินทางไปต่างประเทศชั่วคราว เช่น  ค่า
เบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ รวมถึงค่า
เช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ
ค่าระวางรถบรรทุกค่าจ้างคนหาบหามและอื่นๆ ทำนอง
เดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย

ค่าขนย้ายสิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการ
ประจำในราชอาณาจักรและค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นต้องจ่ายใน
การเดินทางไปราชการ ของพนักงานครู พนักงานจ้าง  ใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลตำบลคลองใหญ่

-เป็นไปตามระเบียบดังนี้
 (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561
(2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2557

50,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน  ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย
ทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่น กรณีที่เทศบาลตำบล
คลองใหญ่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความ
จำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่เข้าร่วม
การฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น
 (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561
(2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2557"

50,000จำนวน บาท
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โครงการเข้าค่ายกลางวัน (Day Camp)
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเข้าค่ายกลางวัน เช่น ค่า
อาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอุปกรณ์ เครื่องเขียน  ค่า
พาหนะประชาสัมพันธ์ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ และค่าใช้จ่าย
อื่น ๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับการจัดโครงการ
 (1)ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
พ.ศ. 2569
 (2)เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)   แก้ไข
ครั้งที่ 2/2568 หน้าที่  2  ลำดับที่ 1

50,000จำนวน บาท

โครงการค่ายภาษาอังกฤษ (English Camp)
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเข้าค่ายภาษาอังกฤษ
(English Camp) เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าอุปกรณ์ เครื่องเขียน  ค่าพาหนะประชาสัมพันธ์ ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับ
การจัดโครงการ
 (1)ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
พ.ศ. 2569
 (2)เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2568 หน้าที่ 4  ลำดับที่ 2

50,000จำนวน บาท

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา การจัดอบรม ศึกษาดูงาน  เช่น ค่าอาหาร
อาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าอุปกรณ์ เครื่องเขียน ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์ ค่าวิทยากร  ค่าพาหนะ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ
ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับการจัดโครงการ
 (1)ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
พ.ศ. 2569
(2)เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม
ครั้งที่ 2/2567 หน้าที่  16  ลำดับที่ 1
"

50,000จำนวน บาท
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โครงการส่งเด็กปฐมวัยเข้าแข่งขันทักษะ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเด็กปฐมวัยเข้าแข่งขัน
ทักษะ เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและ ค่าอาหาร อาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าอุปกรณ์ เครื่องเขียน ค่าพาหนะ ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น เกี่ยวข้องกับ
การจัดโครงการ
 (1)ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2569
 (2)เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข
 ครั้งที่ 2/2566  หน้าที่  241  ลำดับที่ 7

30,000จำนวน บาท
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน เงินรายหัวนักเรียน เงิน
พัฒนาการจัดการการศึกษา หรือเงินอื่นที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้สถานศึกษาในสังกัดเทศบาลตำบลคลองใหญ่
แยกดังนี้
 -ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคลองใหญ่ จำนวน 40 คน เป็นเงิน
489,800 บาท
 -ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโหล๊ะบ้า  จำนวน 40 คน เป็นเงิน
489,800 บาท
 -ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลคลองใหญ่ จำนวน 40
คน เป็นเงิน   489,800 บาท

 - ค่าอาหารกลางวัน    อัตรา 36 บาท/คน/วัน
จำนวน 245 วัน

 - ค่าจัดการเรียนการสอน         อัตราคนละ
2,040 บาท/คน/ปี

 - ค่าหนังสือเรียน                  อัตราคนละ 200
บาท/คน/ปี

 - ค่าอุปกรณ์การเรียน             อัตราคนละ 290
บาท/คน/ปี

 - ค่าเครื่องแบบนักเรียน           อัตราคนละ 325
บาท/คน/ปี

 - ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน        อัตราคนละ 570
บาท/คน/ปี
 -ตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/
ว 5838 ลงวันที่  30  มิถุนายน 2568

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  แก้ไข
ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่ 245 ลำดับที่ 11 และ หน้าที่

247  ลำดับที่ 13

1,469,400จำนวน บาท

รวม บาท1,411,000ค่าวัสดุ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เช่น สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า  ฯลฯ
(1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ.2562
(2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว



วันที่พิมพ์ :   23/09/2026 09:18 หน้าที่ 60/113

1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำ
ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

วัสดุงานบ้านงานครัว 1,211,000จำนวน บาท

1.เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) สำหรับเด็กอนุบาลและ
เด็ก ป.1-ป.6 โรงเรียนสังกัด สพฐ.จำนวน 4 โรงเรียน ได้แก่

โรงเรียนบ้านคลองใหญ่  จำนวน  120 คน

โรงเรียนบ้านท่าเชียด  จำนวน  155 คน

โรงเรียนบ้านพรุนายขาว จำนวน 125 คน

โรงเรียนบ้านทุ่งหนองสิบบาท จำนวน 50 คน

และเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลตำบล
คลองใหญ่ ได้แก่ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคลองใหญ่  จำนวน
40 คน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโหล๊ะบ้า จำนวน  40  คน

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลคลองใหญ่  จำนวน 40 คน

 คนละ 7.97 บาท จำนวน 260 วัน

 - เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่มท
0816.2/ว 6912 ลงวันที่  28 มิถุนายน 2567

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  แก้ไข

 ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่  246  ลำดับที่ 12

2.เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัวสำหรับใช้ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก เช่น แก้วน้ำ จาน คูลเลอร์ ไม้กวาด แปรง
น้ำยาล้างห้องน้ำ ฯลฯ
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
 -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
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-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509  ลงวันที่
7 ตุลาคม  2565

วัสดุก่อสร้าง 90,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น
อุปกรณ์ก่อสร้าง  วัสดุประปา วัสดุดินลูกรัง หรือดินคัดเลือก
ฯลฯ
(1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ.2562
(2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
(3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ ว7509 ลงวัน
ที่ 7 ตุลาคม 2565

วัสดุการเกษตร 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเกษตรของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น ปุ๋ย
เมล็ดพันธุ์ ดินปลูกผัก จอบ  คราด ฯลฯ
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
 -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
 -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ ว7509 ลงวันที่
7 ตุลาคม 2565

วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ สำหรับใช้ในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เม้าส์    สังกัดเทศบาลตำบลคลอง
ใหญ่ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เมาส์  หมึกพิมพ์ แป้นพิมพ์
และวัสดุคอมพิวเตอร์ต่าง ๆ ฯลฯ
(1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ.2562
(2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
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(3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ ว7509 ลงวัน
ที่  7 ตุลาคม 2565

วัสดุเครื่องดับเพลิง 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง สำหรับใช้ในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
(1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ.2562
(2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
(3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ ว7509 ลงวัน
ที่ 7 ตุลาคม 2565

วัสดุสนาม 50,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสนามให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น หญ้า
สนาม  หญ้าเทียม ม้าหิน โครงลวดรูปสัตว์  ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095  ลงวันที่  28 พฤษภาคม  2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0810.3/ว7509  ลงวันที่
7 ตุลาคม  2565

รวม บาท180,000ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 150,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด
เทศบาลตำบลคลองใหญ่
(1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
(2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ตใน
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ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลตำบลคลองใหญ่
(1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ.2562
(2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

งบเงินอุดหนุน รวม บาท2,078,000

รวม บาท2,078,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

เงินอุดหนุนโรงเรียนบ้านคลองใหญ่
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันสำหรับเด็กอนุบาลจนถึง
ประถมศึกษา
ปีที่ 6 จำนวน 120 คน คนละ 24 บาท  จำนวน  200  วัน

 - เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0816.2/ว 5838 ลงวันที่  30 มิถุนายน 2568

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  แก้ไข
ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่  245  ลำดับที่ 11

576,000จำนวน บาท

เงินอุดหนุนโรงเรียนบ้านท่าเชียด
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันสำหรับเด็กอนุบาลจนถึง
ประถมศึกษา
ปีที่ 6 จำนวน 155 คน คนละ 22 บาท  จำนวน  200  วัน

 - เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท
0816.2/ว 5838 ลงวันที่  30 มิถุนายน 2568

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข
ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่  245  ลำดับที่ 11

682,000จำนวน บาท
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เงินอุดหนุนโรงเรียนบ้านทุ่งหนองสิบบาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันสำหรับเด็กอนุบาลจนถึง
ประถมศึกษา
ปีที่ 6 จำนวน 55 คน คนละ 27 บาท  จำนวน  200  วัน

 - เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0816.2/ว 5838 ลงวันที่  30 มิถุนายน 2568

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข
ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่  245  ลำดับที่ 11

270,000จำนวน บาท

เงินอุดหนุนโรงเรียนบ้านพรุนายขาว
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันสำหรับเด็กอนุบาลจนถึง
ประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 125 คน คนละ 22 บาท
จำนวน  200  วัน
 - เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0816.2/ว 5838 ลงวันที่  30 มิถุนายน 2568

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข
ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่  245  ลำดับที่ 11

550,000จำนวน บาท

แผนงานสาธารณสุข

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม บาท515,800

งบบุคลากร รวม บาท402,000

รวม บาท402,000เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 270,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานเทศบาล ตำแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุข
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่องหลักเกณ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
พนักงานเทศบาล พ.ศ. 2558
3) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณฑ์และ
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เงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล(แก้ไข
เพิ่มเติม)ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2559
4) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2570-2572 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 108,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน รวมถึงการปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่งคนงาน จำนวน 1 อัตรา จำนวน
12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง(ฉบับที่ 3) ลงวันที่ 25
กรกฎาคม 2557
3) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ พ.
ศ. (พ.ศ.2570-2572) ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 24,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง
ทั่วไป จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณ์การให้
พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับ
เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว(ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 29
กรกฎาคม 2558
3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่าย
เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้าง
ประจำของส่วนราชการ พ.ศ. 2567
4) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2570-2572 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

งบดำเนินงาน รวม บาท113,800

รวม บาท5,800ค่าตอบแทน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เพื่อจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร  ให้แก่
พนักงานส่วนท้องถิ่น ฯลฯ ตามสิทธิที่ควรจะได้รับ
(1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563
(2)ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 0809.3/ว 4522 ลว.9
สิงหาคม 2559

5,800จำนวน บาท

รวม บาท108,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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ค่าจ้างบริการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างบุคคลธรรมดาผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
สาธารณสุข  จำนวน 1 ราย  ระยะเวลา 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบและ
หนังสือ ดังนี้
(1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
ถึง  (ฉบับที่ 14) พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549

(3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546

(4)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562

(5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766
ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง เรื่องระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
(6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลง
วันที่ 30 กันยายน 2565

108,000จำนวน บาท

งานโรงพยาบาล รวม บาท290,000

งบดำเนินงาน รวม บาท290,000

รวม บาท144,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
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ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น
จำนวน 2 อัตรา
(1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัคร
บริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการเบิก
ค่าใช้จ่าย พ.ศ.2562
(2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0819.2/ว 0803 ลงวัน
ที่ 6 กุมภาพันธ์ 2563
(3)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว
2318 ลงวันที่ 21 เมษายน  2564

144,000จำนวน บาท

รวม บาท126,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างบริการฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างบริการบุคคลภายนอกฉีดวัคซีนป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า
-ตามพระราชบัญญัติโรคพิษสุนัขบา พ.ศ.2535
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว
0120 ลงวันที่ 12 มกราคม 2560
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว
0994 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2560

20,000จำนวน บาท

ค่าเบี้ยประกัน
ค่าเบี้ยประกัน
เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประกันภัยรถกู้ชีพ
 (1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหาร
งานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
(2)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
(3)เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565

40,000จำนวน บาท
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โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ฯลฯ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานของสมเด็จพระเจ้าน้อง
นางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรม
พระศรีสวางควัฒนวรขัติยราชนารี เป็นค่าจัดซื้อวัคซีนและ
อุปกรณ์ในการฉีดเพื่อป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ตาม
จำนวน สุนัข แมว ทั้งที่มีเจ้าของและไม่มีเจ้าของ ข้อมูลตาม
รายงานการสำรวจประชากรสุนัข แมว
(1)เป็นไปตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535
(2)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563
(3)เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0810.5/ว1024 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561
(4)เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0810.5/ว2072 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561
(5)เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0810.5/ว4052 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2561
(6)เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0808.2/ว827 ลงวันที่ 1 มีนาคม 2562
(7)เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0819.3/ว19  ลงวันที่ 3 มกราคม 2563
(8)เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ลำดับที่ 8 หน้าที่ 227

40,000จำนวน บาท
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โครงการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการสำรวจข้อมูลและขึ้น
ทะเบียนสัตว์โดยดำเนินการสำรวจประชากรสุนัข/แมว ทั้งที่
มีเจ้าของและไม่มีเจ้าของ โดยมีค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
(1)เป็นไปตามพระราขบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535
(2)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563
(3)เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0810.5/ว1024 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561
(4)เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0810.5/ว2072 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561
(5)เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0810.5/ว4052 ลงวันที่ 14ธันวาคม 2561
(6)เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0808.2/ว827 ลงวันที่ 1 มีนาคม 2562
(7)เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0819.3/ว19  ลงวันที่ 3 มกราคม 2563
(8)เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข
ครั้งที่ 2ลำดับที่ 10 หน้าที่ 229

6,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่า
อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารว่าง ค่าวัสดุ  เอกสาร
ประกอบการฝึกอบรม ค่าสื่อประชาสัมพันธ์ ฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว
7523 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ลำดับที่ 12
หน้าที่ 231

20,000จำนวน บาท

รวม บาท20,000ค่าวัสดุ

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น ยาและ
เวชภัณฑ์ แอลกอฮอล์ น้ำยาต่างๆ ถุงมือ หน้ากากอนามัย
ชุดป้องกันเขื้อโรค ฯลฯ
(1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ.2562
(2)เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563
(3)เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม บาท1,217,000

งบดำเนินงาน รวม บาท1,017,000

รวม บาท858,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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โครงการบริหารจัดการหน่วยกู้ชีพ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการบริหารจัดการหน่วยกู้ชีพ
เช่น ค่าจ้างบริการ ค่าจัดอบรมพัฒนาศักยภาพของบุคลากร
หรือค่าใช้อื่นๆที่เกี่ยวข้องกับโครงการบริหารจัดการหน่วยกู้
ชีพ
 1)เป็นไปตามประกาศสถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ
เรื่อง หลักเกณฑ์การสนับสนุนการดำเนินงานและบริหาร
จัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉินท้องถิ่น พ.ศ.2553
 2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่
มท 0891.3/658 ลงวันที่ 25 มกราคม 2553
 3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0891.3/ว
2826 ลงวันที่ 17 กันยายน 2553
 4) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่
มท 0810.5/ว3861 ลงวันที่ 27 พฤศจิกายน 2561
 5) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0819.2/ว2103 ลงวันที่ 8 เมษายน 2563
6) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 230 ลำดับที่ 11

858,000จำนวน บาท

รวม บาท145,000ค่าวัสดุ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น หม้อ
แบตเตอรี่และอุปกรณ์รถยนต์ ยางนอก ยางใน สำหรับ
รถยนต์ ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
 -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 70,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะอย่างอื่นรวมถึง
อุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ ครุภํณฑ์ หรือสิ่งอื่นใดที่หน่วย
งานมีไว้เพื่อปฏิบัติตามภารกิจซึ่งจำเป็นต้องใช้น้ำมันเชื้อเพลิง
ของส่วนราชการ เอกชนหรือส่วนบุคคลที่ปฏิบัติภารกิจเพื่อ
ประโยชน์ของส่วนราชการ
(1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
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ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ.2562
 (2)เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น ยาและ
เวชภัณฑ์ แอลกอฮอล์ น้ำยาต่างๆ ถุงมือ หน้ากากอนามัย
ชุดป้องกันเขื้อโรค ฯลฯ
(1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ.2562
(2)เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563
(3)เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุเครื่องแต่งกาย 35,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น ค่าชุดปฏิบัติ
งานของบุคลากรหรือเครื่องแบบ ตามมาตรฐานการแพทย์
ฉุกเฉิน
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

รวม บาท14,000ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 14,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้วิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม ค่า
บริการโทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต
ฯลฯ
(1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2562
(2)เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

งบเงินอุดหนุน รวม บาท200,000

รวม บาท200,000เงินอุดหนุน
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เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

โครงการอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุขหมู่บ้านละ 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับคณะกรรมการหมู่บ้านเพื่อ
ดำเนินโครงการตามแนวทางพระราชดำริด้านสาธารณสุข
จำนวน 10 หมู่บ้าน ๆ ละ 20,000  บาท โดยมีรายละเอียด
ดังนี้
หมู่ที่ 1 โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be
number oneทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา
สิริวัฒนาพรรณวดี
หมู่ที่ 2 โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be
number oneทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา
สิริวัฒนาพรรณวดี
หมู่ที่ 3 โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be
number one ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา
สิริวัฒนาพรรณวดี
หมู่ที่ 4 โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be
number oneทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา
สิริวัฒนาพรรณวดี
หมู่ที่ 5 โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be
number one ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา
สิริวัฒนาพรรณวดี
หมู่ที่ 7 โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be
number one ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา
สิริวัฒนาพรรณวดี
หมู่ที่ 8 โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be
number one ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา
สิริวัฒนาพรรณวดี
หมู่ที่ 9โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be
number one ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา
สิริวัฒนาพรรณวดี
หมู่ที่ 10 โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be
number one ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา
สิริวัฒนา

200,000จำนวน บาท

แผนงานสังคมสงเคราะห์

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ รวม บาท628,000

งบบุคลากร รวม บาท552,000
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รวม บาท552,000เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 420,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานเทศบาล ตำแหน่ง นักพัฒนาชุมชน จำนวน 1
อัตรา จำนวน 12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่องหลักเกณ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
พนักงานเทศบาล พ.ศ. 2558
3) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล(แก้ไข
เพิ่มเติม)ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2559
4) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2570-2572 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 108,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน รวมถึงการปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่งคนงาน จำนวน 1 อัตรา จำนวน
12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง(ฉบับที่ 3) ลงวันที่ 25
กรกฎาคม 2557
3) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2567-2569 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 24,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง
ทั่วไป จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณ์การให้
พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับ
เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว(ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 29
กรกฎาคม 2558
3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่าย
เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้าง
ประจำของส่วนราชการ พ.ศ. 2567
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4) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2567-2569 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

งบดำเนินงาน รวม บาท76,000

รวม บาท76,000ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 72,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนท้องถิ่นตามสิทธิที่
จะได้รับ
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวัน
ที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการ
เบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เพื่อจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร  ให้แก่
พนักงานส่วนท้องถิ่น ฯลฯ ตามสิทธิที่ควรจะได้รับ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563

4,000จำนวน บาท

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม บาท50,000

งบดำเนินงาน รวม บาท50,000

รวม บาท50,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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โครงการส่งเสริมสุขภาพจิตผู้สูงอายุ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมสุขภาพจิตผู้สูงอายุ
โดยมีค่าใช้จ่าย
เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ป้าย
ประชาสัมพันธ์ ค่าสมนาคุณวิทยากร
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับการฝึกอบรม ฯลฯ
(1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557
(2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566
(3) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )
หน้าที่ 212 ลำดับที่ 4

30,000จำนวน บาท

โครงการสร้างขวัญและกำลังใจคนพิการในตำบล
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการสร้างขวัญและกำลังใจคน
พิการในตำบล
โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่ายานพาหนะ
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าสมนาคุณวิทยากร ฯลฯ
(1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
จ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการ
ส่งนักกีฬาเข้าร่วมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
(2) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 )
หน้าที่ 210 ลำดับที่ 2

20,000จำนวน บาท

แผนงานเคหะและชุมชน

งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม บาท30,000

งบดำเนินงาน รวม บาท30,000

รวม บาท30,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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โครงการบริหารการจัดการขยะ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการบริหารการจัดการขยะ

เช่น ค่าอาหาร  อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์
และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง ฯลฯ

(1)เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และแก้ไข
เพิ่มเติม
(ฉบับที่14) พ.ศ.2562
(2)เป็นไปตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535

(3)ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการ
จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณ การส่งเสริมกีฬา และการ
แข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564

(4)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
พ.ศ.2569
(5)เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)

 แก้ไข ครั้งที่ 2 ลำดับที่ 14 หน้าที่ 285

"

30,000จำนวน บาท

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม บาท60,000

งบดำเนินงาน รวม บาท60,000

รวม บาท60,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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โครงการส่งเสริมอาชีพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมอาชีพตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง  โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าอาหาร  ค่า
อาหารว่างและเครื่องดื่ม ป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับการฝึก
อบรม ฯลฯ
(1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2569
(2)เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 201 ลำดับที่ 1

60,000จำนวน บาท

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ รวม บาท4,963,000

งบดำเนินงาน รวม บาท708,000

รวม บาท608,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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ค่าจ้างบริการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างผู้ช่วยสันทนาการ  จำนวน 1 ราย ระยะ
เวลา 12 เดือน
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ
และหนังสือ ดังนี้
(1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
ถึง   (ฉบับที่ 14) พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2549

(3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546

(4)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562

(5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766
ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง เรื่องระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
(6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลง
วันที่ 30 กันยายน 2565

108,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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โครงการแข่งขันกีฬาประเพณีตำบลคลองใหญ่
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการแข่งขันกีฬาประเพณีตำบล
คลองใหญ่  เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ค่าอุปกรณ์แข่งขัน
ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจำสนาม  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเงิน
รางวัล และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ฯลฯ

 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณ การส่งเสริม
กีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2564
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
เปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2567 หน้าที่  3  ลำดับที่ 1

300,000จำนวน บาท

โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬา
ท้องถิ่นสัมพันธ์หรือกีฬาอื่นๆ เช่น ค่าชุดนักกีฬา ค่าอุปกรณ์
กีฬา ค่าอาหาร ค่าป้าย ธง  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
ฯลฯ
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณ การส่งเสริม
กีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2564
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
เปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 1/2567 หน้าที่  4  ลำดับที่ 2

200,000จำนวน บาท

รวม บาท100,000ค่าวัสดุ

วัสดุกีฬา 100,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุกีฬา เช่น ลูกฟุตบอล ลูกตะกร้อ เปตอง
ฯลฯ
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
 -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
 -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ ว7509 ลงวันที่
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7 ตุลาคม 2565

งบลงทุน รวม บาท4,255,000

รวม บาท4,255,000ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ

โครงการก่อสร้างลานกีฬาอเนกประสงค์
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ กว้าง 25 เมตร
ยาว 48 เมตร
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้ง
ที่ 1/2568 หน้าที่ 2 ลำดับที่ 1

4,255,000จำนวน บาท

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม บาท299,000

งบดำเนินงาน รวม บาท245,000

รวม บาท245,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการกิจกรรมวันลอยกระทง
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดกิจกรรมวันลอยกระทง  เช่น
เงินรางวัล ค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน ค่าการแสดง

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ในการจัดงาน และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ
ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน ฯลฯ

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2564
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข
ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่  264  ลำดับที่ 13

80,000จำนวน บาท



วันที่พิมพ์ :   23/09/2026 09:18 หน้าที่ 83/113

โครงการแข่งขันโพน
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันโพน  เช่น ค่าใช้จ่ายผู้
ควบคุมค่าชุดนักกีฬา ค่าพาหนะ  ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น
และเกี่ยวข้องในจัดงาน ฯลฯ
(1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2564
(2)เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข
ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่  257  ลำดับที่ 6

10,000จำนวน บาท

โครงการจัดกิจกรรมประเพณีชักพระ
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกิจกรรมประเพณีชักพระ
เช่น ค่าใช้จ่ายอุปกรณ์ทำเรือพระ  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัด
สถานที่  ค่าจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่
จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน ฯลฯ
(1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2564
(2)เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
เปลี่ยนแปลงครั้งที่ 1/2567 หน้าที่  5  ลำดับที่ 3

20,000จำนวน บาท
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โครงการจัดกิจกรรมวันเข้าพรรษา
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดกิจกรรมวันเข้าพรรษา
โดยมีค่าใช้จ่าย  เช่น ค่าใช้จ่ายพิธีทางศาสนา ค่าใช้จ่าย
เครื่องไทยธรรม สังฆทาน ผ้าอาบน้ำฝน ค่ารับรองผู้มาร่วม
งาน ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัดสถานที่  ค่าจัดทำป้าย
ประชาสัมพันธ์
ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน ฯลฯ
 (1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564
(2)เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข
ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่  259  ลำดับที่ 8

15,000จำนวน บาท

โครงการจัดประเพณีรดน้ำขอพรผู้สูงอายุ
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดประเพณีรดน้ำขอพรผู้สูงอายุ
เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่  ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่มค่าจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่
จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน ฯลฯ
(1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2564
(2)เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2567  หน้าที่ 6 ลำดับที่ 4

70,000จำนวน บาท
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โครงการเมาลิดกลางอำเภอตะโหมด
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการเมาลิดกลางอำเภอตะโหมด เช่น
ค่าใช้จ่ายในการจัดสถานที่  ค่าอาหาร  อาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าสมมนาคุณวิทยากร  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน
ฯลฯ
(1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขัน
กีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564
(2)เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข
ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่  254  ลำดับที่ 3

30,000จำนวน บาท

โครงการส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนาของชาวมุสลิมในเดือน
รอมฏอน
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนาของ
ชาวมุสลิมในเดือนรอมฎอน เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่
จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน ฯลฯ
(1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ. 2564
(2)เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข
ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่  262  ลำดับที่ 11

20,000จำนวน บาท

งบเงินอุดหนุน รวม บาท54,000

รวม บาท54,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนขององค์กรศาสนา
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โครงการจัดงานเมาลิดในตำบลคลองใหญ่
1.เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับมัสยิดนูรุ้ลฮูดาห์(บ้านท่าเชีย
ด)
จำนวน 6,000 บาท
2.เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับมัสยิดมูฮาญีรีน(บ้านทุ่งขา)

จำนวน 6,000 บาท
3.เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับมัสยิดอัสซอลีฮีน(บ้านโหล๊ะส
บ้า)
จำนวน 6,000 บาท
4.เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับมัสยิดดารุลมาอารีฟ(บ้านทุ่ง
นุ่น)
จำนวน 6,000 บาท
5.เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับมัสยิดยามีอุสสอละห์(บ้าน
หนองเลน)
จำนวน 6,000 บาท
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครอง
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข

ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่  263  ลำดับที่ 12

30,000จำนวน บาท
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โครงการพัฒนาเยาวชน
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและ
จริยธรรม
ประจำมัสยิดนูรุ้ลฮูดาห์ (บ้านท่าเชียด)

 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข

ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่  253  ลำดับที่ 2

10,000จำนวน บาท

โครงการอบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจำมัสยิด
1.เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับศูนย์อบรมศาสนาอิสลาม
และจริยธรรม
ประจำมัสยิดนูรุ้ลฮูดาห์(บ้านท่าเชียด)  จำนวน 10,000 บาท

2.เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับศูนย์อบรมศาสนาอิสลาม
และจริยธรรม
ประจำมัสยิดอัสซอลีฮีน(บ้านโหล๊ะสบ้า)  จำนวน 4,000
บาท
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข

ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่  261  ลำดับที่ 10

14,000จำนวน บาท

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม บาท3,570,000

งบบุคลากร รวม บาท2,597,000

รวม บาท2,597,000เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
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เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,485,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานเทศบาล (นักบริหารงานช่าง ,วิศวกรโยธา,
นายช่างโยธา 2 อัตรา)จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่องหลักเกณ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
พนักงานเทศบาล พ.ศ. 2558
3) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล(แก้ไข
เพิ่มเติม)ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2559
4) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2567-2569 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

เงินประจำตำแหน่ง 42,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงาน
เทศบาล(นักบริหารงานช่าง) จำนวน 1 อัตรา
จำนวน 12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข อัตรา และวิธีการจ่ายเงิน
ประจำตำแหน่งของพนักงานเทศบาล พ.ศ. 2566
3) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2570-2572 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 998,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานเทศบาล (นักบริหารงานช่าง ,วิศวกรโยธา,
นายช่างโยธา 2 อัตรา)จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่องหลักเกณ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
พนักงานเทศบาล พ.ศ. 2558
3) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล(แก้ไข
เพิ่มเติม)ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2559
4) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
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2567-2569 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 72,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง
ตามภารกิจ  ตำแหน่ง พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา
และพนักงานจ้างทั่วไป  จำนวน  2 อัตรา  จำนวน  12 เดือน
-เป็นไปตามพระ
ราฃบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ. เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 3)   ลงวันที่  25 กรกฎาคม
2557
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2570-2572) ของ
เทศบาลตำบลคลองใหญ่

งบดำเนินงาน รวม บาท973,000

รวม บาท150,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง
-ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่า
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ อปท.พ.ศ.2559

ค่าเช่าบ้าน 110,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านเพื่ออยู่อาศัย  สำหรับการเช่าบ้าน
ผ่อนชำระค่าเช่าซื้อหรือผ่อนชำระเงินกู้ให้แก่ พนักงาน
เทศบาล กองช่าง
(1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  และแก้ไขเพิ่มเติม
(ฉบับที่4)  พ.ศ.2562
(2)เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว
5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการ
เกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าช่วยเหลือการศึกษาของบุตร ให้แก่
พนักงานเทศบาลที่มีสิทธิได้รับตามระเบียบ
1) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยว
กับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563
2) ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว4522
ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559

10,000จำนวน บาท

รวม บาท228,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างบริการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างบริการ ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า  เทศบาลตำบล
คลองใหญ่  จำนวน  1 อัตรา  จำนวน  12 เดือน
(1) หนังสือกทระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
7302  ลงวันที่ 30 กันยายน  2565

108,000จำนวน บาท
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ค่าจ้างเหมาบริการ
1.เพื่อจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ  ดังนี้
ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่าย
เอกสารค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าโฆษณาและ
เผยแพร่ค่าจัดซื้อ วารสารและสิ่งตีพิมพ์ ค่าซักฟอก ค่า
เช่าทรัพย์สิน  ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่าย
ในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาตโตตุลาการ ค่าบริการ
กำจัดปลวก ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ  ตามจำแนกงบประมาณ
รายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ
และหนังสือ ดังนี้
(1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549

(3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546

(4)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562

(5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766
ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง เรื่องระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
(6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว7302 ลงวัน
ที่ 30 กันยายน  2565

50,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรหรือการเดินทางไปต่างประเทศชั่วคราว เช่น  ค่า
เบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ รวมถึงค่า
เช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ
ค่าระวางรถบรรทุกค่าจ้างคนหาบหามและอื่นๆ ทำนอง
เดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย

ค่าขนย้ายสิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการ
ประจำในราชอาณาจักรและค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นต้องจ่ายใน
การเดินทางไปราชการ ของพนักงานเทศบาลและพนักงาน
จ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้

เดินทางไปราชการเพื่อประชุม  ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา ดู
งานหรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อการ
พัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้ข้าราชการและพนักงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (สำนักปลัด)
 (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561
(2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2569

20,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนการฝึกอบรมและสัมมนา
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน  ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย
ทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่น กรณีที่เทศบาลตำบล
คลองใหญ่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความ
จำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่เข้าร่วม
การฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น
 (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561
(2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2569

50,000จำนวน บาท

รวม บาท595,000ค่าวัสดุ
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วัสดุสำนักงาน 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์
ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ
 (1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ.2562
(2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2565
 (3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 7
ตุลาคม.2565

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 200,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น สายไฟฟ้า
หลอดไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า ฯลฯ
 (1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ.2562
 (2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2565

วัสดุก่อสร้าง 100,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น อุปกรณ์การก่อสร้าง วัสดุ
ประปา วัสดุดินลูกรัง หรือดินคัดเลือก ฯลฯ
(1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ.2562
(2)เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 7 ตุลาคม.2565

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น
อุปกรณ์  อะไหล่ยางนอก ยางใน สำหรับรถจักรยานยนต์
รถยนต์ส่วนกลาง ฯลฯ
(1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
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ศ.2562
 (2)เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2565
 (3)เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว
7509 7 ตุลาคม 2565

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 200,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นยานพาหนะอย่างอื่น
รวมถึงอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ ครุภัณฑ์ หรือสิ่งอื่นใดที่
หน่วยงานมีไว้เพื่อปฏิบัติตามภารกิจซึ่งจำเป็นต้องใช้น้ำมัน
เชื้อเพลิงของส่วนราชการ เอกชนหรือส่วนบุคลลที่ปฏิบัติ
ภารกิจเพื่อประโยชน์ของส่วนราชการ  ฯลฯ
(สำนักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 5,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ สิ่งของต่างๆ เช่น
กระดาษโปสเตอร์ พู่กันและสี ฯลฯ
(1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ.2562
(2)เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2565
(3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 7
ตุลาคม  2565

วัสดุคอมพิวเตอร์ 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับ
ผงหมึก เม้าส์ แป้นพิมพ์ และวัสดุคอมพิวเตอร์ต่างๆ ฯลฯ
(1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.
ศ.2562
(2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2565
(3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 7
ตุลาคม  2565
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งานก่อสร้าง รวม บาท20,000

งบลงทุน รวม บาท20,000

รวม บาท20,000ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) ค่า
ก่อสร้างสาธารณูปโภคและสิ่งสาธารณูปการ
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1837 ลงวันที่ 11 กันยายน  2560

แผนงานการเกษตร

งานส่งเสริมการเกษตร รวม บาท165,000

งบดำเนินงาน รวม บาท165,000

รวม บาท40,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการปล่อยพันธ์ุสัตว์น้ำ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการปล่อยพันธ์สัตว์น้ำ โดยมีค่า
ใช้จ่าย เช่น ค่าจัดซื้อพันธ์ปลา ค่าอาหาร อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายตกแต่งสถานที่ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์
ฯลฯ
-เป็นไปตาม พรบ.กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่
276  ลำดับที่ 4

20,000จำนวน บาท

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ค่า
อาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายตกแต่งสถานที่ ค่า
ป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องในการจัดงาน
ฯลฯ
-เป็นไปตาม พรบ.กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542

20,000จำนวน บาท
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รวม บาท125,000ค่าวัสดุ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 50,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น หม้อ
แบตเตอรี่และอุปกรณ์รถยนต์ ยางนอก ยางใน สำหรับ
รถจักรยานยนต์ และรถยนต์ส่วนกลางฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวัน
ที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำ
ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 50,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิงยานพาหนะอย่างอื่นรวม
ถึงอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ ครุภัณฑ์ หรือสิ่งอื่นใดที่หน่วย
งานมีไว้เพื่อปฏิบัติตามภารกิจซึ่งจำเป็นต้องใช้น้ำมันเชื้อเพลิง
ของส่วนราชการ เอกชนหรือส่วนบุคคลที่ปฏิบัติภารกิจเพื่อ
ประโยชน์ของส่วนราชการ
-เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวัน
ที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำ
ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

วัสดุการเกษตร 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุทางการเกษตร เช่น สารเคมีป้องกันและ
กำจัดศัตรูพืช อาหารสัตว์ ฯลฯ
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1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวัน
ที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำ
ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

วัสดุเครื่องแต่งกาย 5,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น ค่าชุดปฏิบัติ
งานของบุคลากรหรือเครื่องแบบ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวัน
ที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำ
ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม บาท226,000

งบดำเนินงาน รวม บาท226,000

รวม บาท226,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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ค่าจ้างบริการ
1. เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการรักษาความสะอาดและตัด
แต่งต้นไม้ ตัดหญ้าสองข้างทางภายในเขตเทศบาลตำบล
คลองใหญ่  จำนวน 2 ราย ระยเวลา 12 เดือน (สำนักปลัด)

 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ
และหนังสือ ดังนี้
(1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
ถึง  (ฉบับที่ 14) พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549

(3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546

(4)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562

(5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766
ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง เรื่องระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
(6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลง
วันที่ 30 กันยายน 2565

216,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ ฯ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ
ฯ เช่น ค่าจัดซื้อต้นไม้ ค่าอาหารว่าง อาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยว
เนื่อง
-เป็นไปตาม พรบ.กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542

10,000จำนวน บาท

แผนงานการพาณิชย์
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งานกิจการประปา รวม บาท1,849,000

งบบุคลากร รวม บาท1,085,000

รวม บาท1,085,000เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 425,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานเทศบาล ตำแหน่ง เจ้าพนักงานประปา จำนวน
1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่องหลักเกณ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
พนักงานเทศบาล พ.ศ. 2558
3) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล(แก้ไข
เพิ่มเติม)ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2559
4) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2570-2572 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่"

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 540,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน รวมถึงการปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่งคนงาน  จำนวน 5 อัตรา จำนวน
12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง(ฉบับที่ 3) ลงวันที่ 25
กรกฎาคม 2557
3) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ พ.
ศ. 2570-2572 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 120,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง
ทั่วไป จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2) เป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.พัทลุง เรื่อง หลักเกณ์การให้
พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับ
เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว(ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 29
กรกฎาคม 2558
3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่าย
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เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้าง
ประจำของส่วนราชการ พ.ศ. 2567
4) เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณพ.ศ.
2570-2572 ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่

งบดำเนินงาน รวม บาท764,000

รวม บาท40,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้
กับพนักงานส่วนท้องถิ่น และพนักงานจ้างที่ได้รับอนุมัติให้
ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ
(กองช่าง)
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท
0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เพื่อจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร  ให้แก่
พนักงานส่วนท้องถิ่น ฯลฯ ตามสิทธิที่ควรจะได้รับ
(กองช่าง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563

10,000จำนวน บาท

รวม บาท522,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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ค่าจ้างบริการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างบริการ พนักงานผลิตน้ำประปา  เทศบาล
ตำบลคลองใหญ่  จำนวน  4 อัตรา  จำนวน  12 เดือน
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่ มท
0808.2/ว7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565

432,000จำนวน บาท

ค่าจ้างเหมาบริการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสารค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน
ค่าธรรมเนียมต่างๆค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดี
ในชั้นศาลหรืออนุญาตโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่า
จ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่อง
รับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(1)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหาร
งานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
(2)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565

50,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรหรือการเดินทางไปต่างประเทศชั่วคราว เช่น  ค่า
เบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ รวมถึงค่า
เช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ
ค่าระวางรถบรรทุกค่าจ้างคนหาบหามและอื่นๆ ทำนอง
เดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย

ค่าขนย้ายสิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการ
ประจำในราชอาณาจักรและค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นต้องจ่ายใน
การเดินทางไปราชการ ของพนักงานเทศบาลและพนักงาน
จ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้

เดินทางไปราชการเพื่อประชุม  ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา ดู
งานหรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อการ
พัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้ข้าราชการและพนักงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
 (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561
(2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2569

20,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนการฝึกอบรมและสัมมนา
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน  ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย
ทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่น กรณีที่เทศบาลตำบล
คลองใหญ่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความ
จำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลคลองใหญ่เข้าร่วม
การฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น
 (1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561
(2) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2569

20,000จำนวน บาท

รวม บาท202,000ค่าวัสดุ

วัสดุก่อสร้าง 200,000จำนวน บาท
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เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น อุปกรณ์การก่อสร้าง วัสดุ
ประปา วัสดุดินลูกรัง หรือดินคัดเลือก ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 2,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น
สารส้ม คลอรีน วัสดุทดสอบคุณภาพน้ำ ฯลฯ
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

แผนงานงบกลาง

งบกลาง รวม บาท17,530,800

งบกลาง รวม บาท17,530,800

รวม บาท17,530,800งบกลาง

ค่าชำระหนี้เงินกู้ 261,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าชำระหนี้เงินต้นให้กับสำนักงานเงินทุนส่งเสริม
กิจการเทศบาล กู้เพื่อซื้อรถบรรทุกน้ำอเนกประสงค์ ตาม
สัญญา เลขที่1/2562 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2561  รวม
ระยะเวลา 10 ปี ผ่อนชำระปีที่ 8

-เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือ  ดังนี้

(1)ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่14) พ.ศ.2562

(2)พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 รวม
แก้ไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบับที่2) พ.ศ.2549
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ค่าชำระดอกเบี้ย 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าชำระดอกเบี้ยให้กับสำนักงานเงินทุนส่งเสริม
กิจการเทศบาล กู้เพื่อซื้อรถบรรทุกน้ำอเนกประสงค์ ตาม
สัญญา เลขที่ 1/2562  ลงวัน
ที่ 18 ตุลาคม 2561 รวมระยะเวลา 10 ปี ผ่อนชำระปี
ที่ 8
-เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือ  ดังนี้

(1)ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่14) พ.ศ.2562

(2)พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 รวม
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่2) พ.ศ.2549

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 250,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้าง
กรณีนายจ้างในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้างที่ ทต.จะต้องจ่าย

เพื่ออุดหนุนเงินค่าเบี้ยประกันสังคมของพนักงานจ้าง (สำนัก
ปลัด)
-เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือ  ดังนี้
(1)พระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ. 2533  และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2558

(2)หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่
มท 0809.5/ว 9  ลงวันที่  22  มกราคม 2557

เรื่อง การจ่ายเบี้ยประกันสังคมของพนักงานจ้าง

(3)หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท
0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557

เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 3)

(4)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงิน
ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2562
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(5)หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท. 0816.2/ว
2786  ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562  เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถาน
ศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562

(6) พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่2) พ.ศ.2561

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนของพนักงาน
จ้างที่ ทต. จะต้องจ่ายในอัตราร้อยละ 0.2  โดยคำนวณได้
ดังนี้
ค่าจ้างตามงบประมาณรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2570 (สำนักปลัด)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ ดังนี้

(1)พระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561

(2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561

เรื่อง การตั้งงบประมาณสมทบกองทุนเงินทดแทน

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 12,000,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุ  จำนวน 1,170 ราย

(สำนักปลัด)
 -เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือ  ดังนี้

(1)พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562
(2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549

(3)พระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ. 2546

(4)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์
เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548
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(5)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงิน
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2552 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) 2562

(6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
0810.6/ว 3846 ลงวันที่ 24 พฤศจิกายน 2565

เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติการจ่าย
เงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  เงินเบี้ยความพิการและเงินสงเคราะห์
เพื่อการยังชีพผู้ป่วยเอดส์
(7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว
8029 ลงวันที่ 29 สิงหาคม 2566
เรื่อง ซักซ้อมแนาวทางการดำเนินงานตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566

เบี้ยยังชีพความพิการ 3,000,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพให้แก่คนพิการ จำนวน 250  ราย
(สำนักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา
ระเบียบและหนังสือ ดังนี้
(1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 14) พ.ศ.2562
(2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549
(3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์
เพื่อการ
ยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548
(4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่าย
เงินเบี้ย
ความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2553
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562
(5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
ที่ มท 0810.6/ว3846 ลงวันที่ 24 พฤศจิกายน 2565
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติการจ่าย
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เงินเบี้ย
ยังชีพผู้สูงอายุ เงินเบี้ยความพิการและเงินสงเคราะห์เพื่อการ
ยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส์  สูงอายุ เงินเบี้ยความพิการและเงินสงเคราะห์
เพื่อการยังชีพผู้ป่วยเอดส์

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 78,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 13 ราย
(สำนักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ
ดังนี้
(1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 14) พ.ศ.2562
(2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549
(3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์
เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548
(4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
0810.6/ว3846 ลงวันที่ 24 พฤศจิกายน 2565 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติการจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้
สูงอายุ เงินเบี้ยความพิการและเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพผู้
ป่วยเอดส์

เงินสำรองจ่าย 769,800จำนวน บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้นหรือ
กรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัยหรือคาดว่าจะ
เกิดสาธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม ได้แก่  การป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย เช่น อุทกภัย  น้ำป่าไหลหลาก แผ่นดิน
ถล่ม ภัยแล้ง ภัยหนาว วาตภัย อัคคีภัย  การป้องกันและ
แก้ไขปัญหาสถานการณ์ฝุ่นละออง ขนาดเล็ก PM2.5
การป้องกันและระงับโรคติดต่อ เช่น การป้องกันและระงับ
โรคและการป้องกันควบคุมโรคไข้เลือดออก เป็นต้น

การป้องกันและระงับโรคระบาดสัตว์ เช่น ลัมปิส
กิน ไนโดและกระบือ เป็นต้น การดำเนินการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควันขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ฯลฯ ( สำนักปลัด )
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- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้

(1)พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562
(2)พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549

(3)พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.
2550
(4)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2566
(5)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 19

(6)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3215
ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2559

(7)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
0533  ลงวันที่ 27 มกราคม 2563

(8)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
3218 ลงวันที่ 4 มิถุนายน 2564
(9)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
980 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2569
(10)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 29 ธันวาคม  2563

(11)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0820.3/
ว 1218 ลงวันที่ 28 เมษายน 2565

รายจ่ายตามข้อผูกพัน
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ค่าบำรุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย (ส.ท.ท.)
ค่าบำรุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย (ส.ท.ท.)
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงสมาคมสันนิบาตแห่งประเทศไทยใน
อัตราร้อยละ1/6ของรายรับจริงปีที่ผ่านมาไม่รวมเงินกู้ เงิน
จ่ายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุนทุกประเภท (รายรับจริงปี
2568=25,464,419.55X0.00167)
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเกี่ยวกับค่าบำรุงสมาคม พ.ศ.2555

50,000จำนวน บาท
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เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.
บ.ท.)
เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.
บ.ท.)
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) เพื่อเป็นหลักประกันในการจ่ายสิทธิ
ประโยชน์ข้าราชการส่วนท้องถิ่นที่พ้นหรือออกจากราชการ
และมีสิทธิได้รับเงินบำเหน็จบำนาญโดยคำนวณจาก
ประมาณการรายรับตามเทศบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  ทุกหมวด   ทุกประเภท โดยไม่ต้องนำ
รายรับประเภทพันธบัตร  เงินกู้  เงินที่มีผู้ทิศให้ และเงิน
อุดหนุนมารวมคำนวณ จ่ายในอัตราร้อยละ 3 การคำนวณ

ส่งเงิน
สมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่นถ้ามี
เศษของบาทให้ปัดทิ้ง  ซึ่งเทศบาลตำบลคลองใหญ่  คำนวณ
จ่ายได้  ดังนี้ ประมาณการรายรับตามเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2570  ได้ประมาณการไว้ที่  63,700,000

  – 33,216,600 (เงินอุดหนุนทั่วไป)  = 30,483,400
X3/100  = 914,502 บาท
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้

(1)พระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2500  แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 8) พ.ศ.2556

(2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2546  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (
ฉบับที่ 4 ) 2563
(3)กฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับในงบปร
มะาณรายจ่ายประจำปี สมทบเข้าเป็นกองทุนบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563

(4)หนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 48  ลงวันที่1 ตุลาคม 2568
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

920,000จำนวน บาท
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เงินสมทบหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพ (สป
สช.)     ในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50  และองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นต้องสมทบเงินไม่น้อยกว่าที่ได้รับจัดสรรจาก
กองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ
-เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
(1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2561
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565
(2)ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง
การกำหนดหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกัน
สุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. 2567

(3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.4/ว
2502 ลงวันที่ 20 สิงหาคม 2553
(4)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว
3472 ลงวันที่ 18 เมษายน 2568

152,000จำนวน บาท

เงินช่วยพิเศษ



วันที่พิมพ์ :   23/09/2026 09:18 หน้าที่ 112/113

เงินช่วยค่าทำศพข้าราชการ/พนักงาน
เงินช่วยค่าทำศพข้าราชการ/พนักงาน
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษในกรณีที่พนักงานเทศบาลถึงแก่
ความตาย
ในระหว่างรับราชการ
 - เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา และหนังสือ ดังนี้

(1)พระราชกฤษฎีกา การจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ
บำนาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535

(2)หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/
ว 90 ลงวันที่ที่ 25 ธันวาคม 2560  เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.
ท. และ ก.อบต. เรื่อง ประกาศคณะกรรมการกลาง
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขในการจ่ายเงินช่วยพิเศษ กรณี ข้าราชการ และ
พนักงานส่วนท้องถิ่น ผู้รับบำนาญ ลูกจ้าง และ พนักงานงาน
จ้างถึงแก่ความตาย พ.ศ. 2560

10,000จำนวน บาท



วันที่พิมพ์ :   23/09/2026 09:18 หน้าที่ 113/113

เงินช่วยค่าทำศพพนักงานจ้าง
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษในกรณีที่พนักงานจ้างถึงแก่ความ
ตาย
ในระหว่างรับราชการ
 - เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา และหนังสือ ดังนี้

(1)พระราชกฤษฎีกา การจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ
บำนาญ
และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535

(2)หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/
ว 90
ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2560  เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ
ก.อบต.
เรื่อง ประกาศคณะกรรมการกลางข้าราชการและพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น
เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขในการจ่ายเงินช่วยพิเศษ กรณี
ข้าราชการ
และพนักงานส่วนท้องถิ่น ผู้รับบำนาญ ลูกจ้าง และ พนักงาน
งานจ้าง
ถึงแก่ความตาย พ.ศ. 2560

10,000จำนวน บาท


