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รายงานรายละเอยีดประมาณการรายจา่ยงบประมาณรายจา่ยท ัѷวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตําบลคลองใหญ่
อําเภอตะโหมด   จังหวัดพัทลงุ

ประมาณการรายจา่ยรวมท ัҟงส ิҟน 47,200,000 บาท แยกเป็น
แผนงานงบกลาง

งบกลาง ####### บา
งบกลาง ####### บา
งบกลาง ####### บา
คา่ชําระหนีҟเงนิกู ้ 250,000 บาท

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ชําระหนีѸเงนิตน้ใหก้บั
สํานักงานเงนิทนุสง่เสรมิกจิการเทศบาล กู ้
เพืѷอซืѸอรถบรรทกุนํѸาเอนกประสงค ์ตาม
สญัญาเลขทีѷ 1/2562 ลงวันทีѷ 18 ตลุาคม 
2561 รวมระยะเวลา 10 ปี ผ่อนชําระปีทีѷ 4

คา่ชําระดอกเบีҟย 75,000 บาท
เพืѷอจา่ยเป็นคา่ชําระดอกเบีѸยใหก้บั
สํานักงานเงนิทนุสง่เสรมิกจิการเทศบาล กู ้
เพืѷอซืѸอรถบรรทกุนํѸาเอนกประสงค ์ตาม
สญัญาเลขทีѷ 1/2562 ลงวันทีѷ 18 ตลุาคม 
2561 รวมระยะเวลา 10 ปี ผ่อนชําระปีทีѷ 4

เงนิสมทบกองทนุประกนัสงัคม 250,000 บาท
เพืѷอจา่ยเป็นเงนิสมทบกองทนุ
ประกนัสงัคมของพนักงานจา้ง
-ตาม พรบ.ประกนัสงัคม พ.ศ.2533 และ
กฎกระทรวง กําหนดอตัราเงนิสมทบ

เงนิสมทบกองทนุเงนิทดแทน 10,000 บาท
เพืѷอจา่ยเป็นเงนิสมทบกองทนุเงนิทดแทน
ใหก้บัพนักงานสว่นทอ้งถิѷน พนักงานจา้ง
ตามภารกจิ พนักงานจา้งทัѷวไป 
-ตาม พรบ.เงนิทดแทน (ฉบบัทีѷ2) พ.ศ.
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กําหนดและไดข้ึѸนทะเบยีนขอรับเงนิเบีѸยยังชพีไวก้บัเทศบาล
จํานวน 235 ราย โดยจา่ยเบีѸยยังชพีความพกิารทีѷมอีายตํุѷากวา่
18 ปี ไดรั้บรายเดอืนอตัรารายละ 1,000 บาท
ชพีความพกิารทีѷมอีาย ุ18 ปีขึѸนไป อตัรารายละ
 -เป็นไปตามหนังสอื ทีѷ มท 0810.6/ว1995 

หนา้ทีѷของเทศบาลกรณีจําเป็นเรง่ดว่นซึѷงไมไ่ดต้ั Ѹงงบประมาณไว ้

เพืѷอจา่ยเป็นเบีѸยยังชพีใหแ้กผู่ป่้วยเอดสท์ีѷ
แพทยไ์ดรั้บรองและทําการวนิจิฉัยแลว้
และมคีวามเป็นอยูย่ากจนหรอืไมส่ามารถ
ประกอบอาชพีเลีѸยงตนเองได ้โดยจา่ย
เบีѸยยังชพีรายเดอืน อตัรารายละ 500 

รายจา่ยตามขอ้ผูกพนั

เพืѷอจา่ยเป็นคา่บํารงุสมาคมสนันบิาตแหง่
ประเทศไทยในอตัรารอ้ยละ1/6ของรายรับ
จรงิปีทีѷผ่านมาไมร่วมเงนิกู ้เงนิจา่ยขาด
เงนิสะสม เงนิอดุหนุนทกุประเภท (รายรับ
จรงิปี 2564 =22,169,800.19x0.00167)

เบีҟยยงัชพีผูส้งูอายุ ####### บา
ท

เพืѷอจา่ยเป็นเบีѸยยังชพีใหแ้กค่นพกิารทีѷมสีทิธติามหลักเกณฑท์ีѷ

เพืѷอจา่ยเป็นเบีѸยยังชพีผูส้งูอายทุีѷมตีณุ
สมบตัคิรบถว้นและไดข้ึѸนทะเบยีนขอรับเงนิ
เบีѸยยังชพีไวก้บัเทศบาล จํานวน 1,040  
ราย โดยจา่ยเบีѸยยังชพีรายเดอืนแบบเบีҟยยงัชพีความพกิาร ####### บา

ท

เงนิสาํรองจา่ย 700,000 บาท
เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิการตามภารกจิในอํานาจ

เป็นการเฉพาะหรอืตั Ѹงไวแ้ตไ่มเ่พยีงพอ เชน่ 
การเกดิโรคระบาดไวรัสโคโรน่า โควดิ19 การแกไ้ขปัญหาเฉพาะ
หนา้เพืѷอประโยชนแ์ละบรรเทาความเดอืดรอ้นของประชาชน

คา่บํารุงสมาคมสนันบิาตเทศบาลแหง่
ประเทศไทย (ส.ท.ท.)

38,000 บา
ท

บา
ท72,000เบีҟยยงัชพีผูป่้วยเอดส ์
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เงนิสมทบกองทนุบําเหน็จบํานาญ
ขา้ราชการสว่นทอ้งถ ิѷน           (ก.บ.ท.)

629,490 บา
ท

เพืѷอจา่ยเป็นเงนิสมทบทนุกองทนุบําเหน็จ
บํานาญขา้ราชการสว่นทอ้งถิѷนตั Ѹงจา่ยใน
อตัรารอ้ยละสามของงบประมาณการ
รายรับทกุประเภท ยกเวน้ประเภท
พันธบตัร เงนิกู ้เงนิทีѷมผีูอ้ทุศิให ้และเงนิ
เงนิสมทบหลกัประกนัสขุภาพระดบั
ทอ้งถ ิѷน

152,000 บา
ท

เงนิชว่ยพเิศษ
เงนิชว่ยคา่ทาํศพขา้ราชการ/พนกังาน 10,000 บา

ท
เพืѷอจา่ยเป็นคา่ทําศพใหก้บัพนักงานสว่น
เงนิชว่ยคา่ทาํศพพนกังานจา้ง 10,000 บา

ท
เพืѷอจา่ยเป็นคา่ทําศพใหก้บัพนักงานจา้ง
ตามภารกจิ พนักงานจา้งทัѷวไป

เพืѷอจา่ยเป็นเงนิสมทบกองทนุหลักประกนัสขุภาพทอ้งถิѷนตามสดั
สว่นประกนัสขุภาพในอตัราไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ
อดุหนุนทีѷไดรั้บจากกองทนุหลักประกนัสขุภาพทอ้งถิѷน
 -ตามหนังสอื ทีѷ สปสช 5.33/ว0193 ลงวันทีѷ
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แผนงานบรหิารงานท ัѷวไป
งานบรหิารท ัѷวไป ####### บา
งบบุคลากร ####### บา
เงนิเดอืน (ฝ่ายการเมอืง) ####### บา
เงนิเดอืนนายก/รองนายกองคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถ ิѷน 696,000 บาท

เพืѷอจา่ยเป็นเงนิเดอืนนายกเทศมนตรแีละ
รองนายกเทศมนตรจํีานวน 3 คน ตาม
ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
เงนิเดอืนเงนิคา่ตอบแทนและประโยชน์
ตอบแทนอืѷนของนายกเทศมนตร ีรอง

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนพเิศษ
นายกเทศมนตรแีละรองนายกเทศมนตร ี
จํานวน 3 คน ตามระเบยีบ
กระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงนิเดอืนเงนิ
คา่ตอบแทนและประโยชนต์อบแทนอืѷน
ของนายกเทศมนตร ีรองนายกเทศมนตร ี

คา่ตอบแทนประจําตาํแหนง่นายก/รอง
นายก 120,000 บาท

คา่ตอบแทนรายเดอืนเลขานุการ/ทีѷ
ปรกึษานายกเทศมนตรี 232,000 บา

ท

คา่ตอบแทนพเิศษนายก/รองนายก 120,000 บาท

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนนายกเทศมนตรแีละรองนายกเทศมนตรี
จํานวน 3 คน ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงนิเดอืน
เงนิคา่ตอบแทนและประโยชนต์อบแทนอืѷนของนายกเทศมนตรี
รองนายกเทศมนตร ีฯ พ.ศ.2554 และทีѷแกไ้ขเพิѷมเตมิ

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนเลขานุการและทีѷปรกึษานายกเทศมนตรี
จํานวน 2 คน ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงนิเดอืน
เงนิคา่ตอบแทนและประโยชนต์อบแทนอืѷนของนายกเทศมนตรี
รองนายกเทศมนตร ีฯ พ.ศ.2554 และทีѷแกไ้ขเพิѷมเตมิ
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จํานวน 12 คน ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงนิเดอืน
เงนิคา่ตอบแทนและประโยชนต์อบแทนอืѷนของนายกเทศมนตรี
รองนายกเทศมนตร ีฯ พ.ศ.2554 และทีѷแกไ้ขเพิѷมเตมิ

คา่ตอบแทนสมาชกิสภาองคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถ ิѷน

####### บา
ท

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจํา) ####### บา
เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนกังานสว่น
ทอ้งถ ิѷน ####### บา

ท
เพืѷอจา่ยเป็นเงนิเดอืนพนักงานเทศบาล 
และเงนิปรับปรงุเงนิเดอืนพนักงาน
เทศบาลประจําปีใหแ้ก ่พนักงานเทศบาล 
สํานักปลัดเทศบาล จํานวน 6 อตัรา 
(ปลัดเทศบาล  รองปลัดเทศบาล หัวหนา้
สํานักปลัดเทศบาล นักทรัพยากรบคุคล 

เงนิเพิѷมตา่ง ๆ ของขา้ราชการ หรอื
พนกังานสว่นทอ้งถ ิѷน 84,000 บาท

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนรายเดอืนใหแ้ก ่
นักบรหิารงานทอ้งถิѷน ระดับกลาง จํานวน 
1 อตัรา

เงนิประจําตาํแหนง่ 168,000 บาท
เพืѷอจา่ยเป็นเงนิประจําตําแหน่งประเภท
บรหิารทอ้งถิѷน และประเภทอํานวยการ
ทอ้งถิѷน ตามกฏหมายวา่ดว้ยเงนิเดอืนและ
เงนิประจําตําแหน่ง สํานักปลัดเทศบาล  

คา่ตอบแทนพนกังานจา้ง 993,090 บาท
เพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนพนักงานจา้งตาม
ภารกจิ สํานักปลัดเทศบาล จํานวน 4 
อตัรา พนักงานจา้งทัѷวไป จํานวน    2 อตัรา

เงนิเพิѷมตา่ง ๆ ของพนกังานจา้ง 84,000 บาท
เพืѷอจา่ยเป็นเงนิอืѷนใดทีѷมลีักษณะเป็นเงนิ
เพิѷม เชน่ เงนิเพิѷมคา่ครองชพีชัѷวคราว 
ฯลฯ ใหแ้กพ่นักงานจา้งตามภารกจิ 
จํานวน 3 อตัรา และพนักงานจา้งทัѷวไป 

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนสมาชกิสภาองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน
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พนักงานเทศบาลและพนักงานจา้งตามภารกจิ
 -ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบกิจา่ยคา่ตอบแทน
การปฏบิตังิานนอกเวลาราชการ ของ อปท.พ

เพืѷอจา่ยเป็นเงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุรพนักงานเทศบาลและ
ผูบ้รหิารทีѷมสีทิธไิดรั้บเงนิชว่ยเหลอื
 -ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงนิสวัสดกิารเกีѷยวกบั

งบดาํเนนิงาน ####### บา
คา่ตอบแทน 249,000 บา
คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอนัเป็น
ประโยชนแ์กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถ ิѷน

40,000 บา
ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการ

อนัเป็นประโยชนแ์กอ่งคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิѷน เชน่ คณะกรรมการดําเนนิการ
สอบคัดเลอืก พนักงานเทศบาล 
คณะกรรมการประเมนิผลงานของพนักงาน
เทศบาล คณะกรรมการหรอืบคุคลทีѷได ้
ปฏบิตัหินา้ทีѷตามคําสัѷงของผูบ้รหิาร
เทศบาล เงนิประโยชนต์อบแทนอืѷนเป็น
กรณ ีฯลฯ (ตามหลักเกณฑแ์ละอตัราทีѷ

คา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลา
ราชการ 5,000 บาท

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการของ

คา่เชา่บา้น 144,000 บาท
เพืѷอจา่ยเป็นคา่เชา่บา้นของพนักงาน
เทศบาลทีѷมสีทิธไิดรั้บคา่เชา่บา้น
-ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยคา่
เชา่บา้นของขา้ราชการสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.
2548 และทีѷแกไ้ขเพิѷมเตมิ

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบุตร
เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบุตรขา้ราชการ/
พนกังาน/ลกูจา้งประจํา

60,000 บา
ท

คา่ใชส้อย ####### บา
รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร
รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร 500,000 บา

ท

การศกึษาบตุรพนักงานสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2541 
และทีѷแกไ้ขเพิѷมเตมิ
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เลีѸยงรับรองและคา่บรกิารอืѷน ๆ ซึѷง
จําเป็นตอ้งจา่ยทีѷเกีѷยวกบัการเลีѸยงรับรองในการประชมุสภาทอ้งถิѷน 
หรอืคณะกรรมการหรอือนุกรรมการทีѷไดรั้บการแตง่ตั Ѹงตาม
กฎหมายหรอืการประชมุระหวา่งองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน กบั
รัฐวสิาหกจิเอกชนหรอืสว่นราชการตา่ง ๆ ตาม
กฎหมายระเบยีบ ฯ

2.วันเฉลมิพระชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธบิดศีรี
สนิทรมหาวชริลงกรณ พระวชริเกลา้

 -ตามหนังสอื ทีѷ มท 0808.2/ว 0766 ลว.

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยเกีѷยวกบังานรัฐพธิ ี
คา่พวงมาลัย ชอ่ดอกไม ้พวงมาลา
กจิกรรมเพืѷอแสดงความอาลัยหรอืถวาย
เป็นพระราชกศุลแด่

เพืѷอจา่ยเป็นคา่อาหาร อาหารวา่งและ
เครืѷองดืѷมตา่งๆ ในการ

คา่เลีҟยงรบัรอง     20,000 บาท

คา่ใชจ้า่ยในการจดังานรฐัพธิ ี/ราชพธิ ี  20,000 บาท

หนังสอืสัѷงการ ฯลฯ

คา่รบัรอง     
เพืѷอจา่ยเป็นคา่อาหาร อาหารวา่งและ

1.เพืѷอจา่ยเป็นคา่จา้งเหมาตา่งๆ เพืѷอให ้
ไดม้าซึѷงบรกิาร เชน่    คา่เย็บหนังสอื คา่
เขา้ปกหนังสอื คา่โฆษณาและเผยแพรค่า่
จัดซืѸอวารสารและสิѷงตพีมิพ ์ฯลฯ
2.เพืѷอจา่ยเป็นคา่จา้งเหมาบคุคลธรรมดา 
ในตําแหน่งจา้งเหมารักษาความปลอดภัย
และนักการภารโรงรายจา่ยเกีѷยวกบัการรบัรองและพธิกีาร 60,000 บา

20,000 บาท

หน่วยงานอืѷนหรอืบคุคลภายนอกเขา้ดงูาน
ปกครองสว่นทอ้งถิѷน ตรวจราชการ การ
การประชมุคาบเกีѷยวมืѸออาหาร คา่ใชจ้า่ย
การประประชมุสภาทอ้งถิѷน การประชมุ

1.พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธเิบศร 
มหาภมูพิลอดลุยเดชมหาราชบรมนาถ
บพติร

งานทีѷไดรั้บแตง่ตั Ѹงตามกฎหมาย ระเบยีบ
กระทรวงมหาดไทยหรอืคําสัѷงขององคก์ร
 -ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
บรหิารขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน 
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 -ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
การเบกิคา่ใชจ้า่ยในการจัดงานการจัดการ
แขง่ขนักฬีาและสง่นักกฬีาเขา้รว่มการ
แขง่ขนักฬีาองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน 
 -ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
การเบกิคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงานของ
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2562

3.สมเด็จพระนางเจา้สทุดิาพัชรสธุาพมิล

5.วันปิยมหาราชและกจิกรมอืѷนๆ ทีѷ
เกีѷยวขอ้งสถาบนัพระมหากษัตรยิ์
โดยมคีา่ใชจ้า่ย เชน่ คา่จัดและตกแตง่
สถานทีѷ คา่จัดทําสืѷอป้ายประชาสมัพันธ ์
คา่พระบรมสาทสิลักษณ์ และคา่ใชจ้า่ย
อืѷนๆทีѷจําเป็นและเกีѷยวขอ้ง

4.สมเด็จพระนางเจา้สริกิติติѻ 
พระบรมราชนินีาถพระบรมราชชนนพัีนปี
หลวง

รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷ
ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืѷน ๆ
คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ 50,000 บา

ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไป
ราชการชัѷวคราว เดนิทางไปราชการประจํา
เดนิทางกลับภมูลํิาเนาเดมิ และการ
เดนิทางไปราชการตา่งประเทศ เชน่ คา่
เบีѸยเลีѸยง คา่เดนิทาง คา่เชา่ทีѷพัก คา่
พาหนะ คา่รับรอง คา่ใชจ้า่ยทีѷจําเป็นเนืѷอง
ในการเดนิทางไปราชการของเจา้หนา้ทีѷ
ทอ้งถิѷน 
-ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและสมัมนา 150,000 บา

ท
เพืѷอจา่ยเป็นคา่ลงทะเบยีน คา่ธรรมเนยีม 
คา่อาหาร คา่เชา่ทีѷพัก คา่พาหนะ ของ
ผูรั้บการฝึกอบรม ในการฝึกอบรม
หลักสตูรตา่งๆทีѷเกีѷยวเนืѷองกบังานตาม
ภารกจิสํานักปลัดและงานทีѷไดรั้บ
มอบหมายอืѷน ๆ
-ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและเขา้รับการ
ฝึกอบรมและเจา้หนา้ทีѷทีѷทอ้งถิѷน พ.ศ.2557
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เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในโครงการอบรมศกึษาดงูานเพืѷอพัฒนา

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการจัดทําแผนพัฒนาทอ้งถิѷน
และการจัดทําเวทปีระชาคมตา่งๆ โดยมคีา่ใชจ้า่ย
อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม คา่วัสดอุปุกรณ์ และคา่ใชจ้า่ยอืѷนทีѷ
จําเป็นและเกีѷยวขอ้ง

โครงการอบรมคณุธรรม จรยิธรรมและ
เสรมิสรา้งวนิยัในการปฏบิตังิาน

ลําดับทีѷ 1

 -ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการจัดทําแผนพัฒนา
ของอปท.พ.ศ.2548 และหนังสอืกรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิѷน
ดว่นทีѷสดุ ทีѷ มท 0810.3/ว 1921 ลงวันทีѷ 16 
 -เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.2566

โครงการจดัทาํแผนพฒันาทอ้งถ ิѷน 10,000 บา
ท

คา่ใชจ้า่ยในการเลอืกต ัҟง 50,000 บา
ท

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการจัดการ
เลอืกตั Ѹงสมาชกิสภาทอ้งถิѷนหรอืผูบ้รหิาร
ทอ้งถิѷนและคา่ใชจ้า่ยในการสนับสนุนการ
เลอืกตั Ѹงในระดับประเทศ เชน่ 
สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎร สมาชกิวฒุสิภา
-ตามพระราชบญัญัตกิารเลอืกตั Ѹงสมาชกิ
สภาทอ้งถิѷนหรอืผูบ้รหิารทอ้งถิѷน พ.ศ.2562

50,000 บา
ท

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในโครงการอบรม
คณุธรรม จรยิธรรมและเสรมิสรา้งวนัิยใน
การปฏบิตังิาน เชน่ คา่อาหาร อาหารวา่ง
และเครืѷองดืѷม คา่สมนาคณุคา่วทิยากร คา่
ป้ายประชาสมัพันธ ์คา่เอกสารสําหรับการ
ฝึกอบรม คา่วัสดอุปุกรณ์ และคา่ใชจ้า่ย
โครงการอบรมศกึษาดงูานเพืѷอพฒันา
ศกัยภาพในการบรหิารจดัการและเพิѷม
ประสทิธภิาพในการปฏบิตังิาน

300,000 บา
ท
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อืѷนทีѷจําเป็นและเกีѷยวขอ้งในการจัดโครงการ 
 -ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการฝึก
อบรมและเขา้รับการฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน
 -เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.2566
หนา้ทีѷ 228

เพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอสิѷงของเครืѷองใช ้
สํานักงานตา่งๆ เชน่ กระดาษ แฟ้ม 
ปากกา ดนิสอ เครืѷองคํานวณเลข ไวท์

วสัดงุานบา้นงานครวั

เพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอวัสดกุอ่สรา้ง เชน่ 
อปุกรณ์การกอ่สรา้ง ฯลฯ

ศักยภาพในการบรหิารจัดการและเพิѷมประสทิธภิาพในการปฏบิตั ิ
งาน โดยมคีา่ใชจ้า่ย เชน่ คา่อาหาร อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม
คา่สมนาคณุวยิากร คา่ยานพาหนะ คา่วัสดอุปุกรณ์
สําหรับการอบรม คา่ป้ายประชาสมัพันธ ์คา่ทีѷพัก

คา่บํารุงรกัษาและซอ่มแซม 250,000 บาท
เพืѷอจา่ยเป็นคา่บํารงุรักษาและซอ่มแซม
อาคารสํานักงาน ครภุัณฑแ์ละคา่
บํารงุรักษาทรัพยส์นิทีѷดนิและสิѷงกอ่สรา้ง 
เชน่ ครภุัณฑสํ์านักงาน ครภุัณฑ์

คา่วสัดุ 545,000 บา

วสัดสุาํนกังาน 80,000 บาท

วสัดไุฟฟ้าและวทิยุ 10,000 บาท
เพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอวัสดไุฟฟ้าและวทิย ุ
เชน่สายไฟฟ้า ปลัѹกไฟฟ้า ฯลฯ

30,000 บาท
เพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอวัสดงุานบา้นงาน
ครัว เชน่ ผา้ปโูต๊ะ ถว้ยกาแฟ จาน 
คลูเลอร ์ไมก้วาด แปรง นํѸายาลา้งหอ้งนํѸา 
นํѸายาลา้งจาน ฯลฯ

วสัดกุอ่สรา้ง 225,000 บาท

วสัดยุานพาหนะและขนสง่ 30,000 บาท
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วสัดเุชืҟอเพลงิและหลอ่ลืѷน

เพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอวัสดยุานพาหนะและ
ขนสง่ เชน่ หมอ้แบตเตอรีѷและอปุกรณ์
รถยนต ์ยางนอก ยางใน สําหรับ
รถจักรยานยนต ์และรถยนตส์ว่นกลาง ฯลฯ

100,000 บาท
เพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอนํѸามันเชืѸอเพลงิ
ยานพาหนะอยา่งอืѷนรวมถงึอปุกรณ์ 
เครืѷองมอืเครืѷองใช ้ครภุัณฑ ์หรอืสิѷงอืѷนใด
ทีѷหน่วยงานมไีวเ้พืѷอปฏบิตัติามภารกจิซึѷง
จําเป็นตอ้งใชนํ้ѸามันเชืѸอเพลงิของสว่น
ราชการ เอกชนหรอืสว่นบคุคลทีѷปฏบิตั ิ
ภารกจิเพืѷอประโยชนข์องสว่นราชการ

วสัดคุอมพวิเตอร์ 70,000 บาท
เพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอวัสดคุอมพวิเตอร ์
อปุกรณ์บนัทกึขอ้มลู ตลับผงหมกึ เมา้ส ์
แป้นพมิพ ์และวัสดคุอมพวิเตอรต์า่งๆ ฯลฯคา่สาธารณูปโภค 625,000 บา

คา่ไฟฟ้า 500,000 บาท
เพืѷอจา่ยเป็นคา่ไฟฟ้าสําหรับประปา
หมูบ่า้น คา่ไฟฟ้าในสํานักงาน

คา่บรกิารโทรศพัท์ 10,000 บาท
เพืѷอจา่ยเป็นคา่โทรศัพทพ์ืѸนฐานของ
เทศบาล และรวมถงึคา่ใชจ้า่ยทีѷเกดิขึѸน
เกีѷยวกบัการใหบ้รกิาร เชน่ คา่เชา่
หมายเลข คา่บํารงุรักษาสาย ฯลฯ

คา่บรกิารไปรษณีย์ 10,000 บาท
เพืѷอจา่ยเป็นคา่ไปรษณีย ์คา่ธนาณัต ิซืѸอ
ดวงตราไปรษณียอ์ากร คา่เชา่ตูไ้ปรษณีย ์
ฯลฯ

คา่บรกิารสืѷอสารและโทรคมนาคม 105,000 บาท
เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยเกีѷยวกบัการใชร้ะบบ

งบลงทนุ 8,800 บา
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คา่ครุภณัฑ์ 8,800 บา
ครุภณัฑส์าํนกังาน
พดัลม 7,000 บา

ท
เพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอพัดลม ขนาด 24 
นิѸว จํานวน 2 ตัว 
-จัดซืѸอตามราคาทอ้งตลาด เนืѷองจากไม่
ปรากฎในบญัชรีาคามาตรฐานครภุัณฑ์
พดัลมตดิฝาผนงั 1,800 บา

ท
เพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอพัดลมตดิผนังพรอ้ม
ตดิตั Ѹง ขนาด 18 นิѸว จํานวน 1 ตัว
 -จัดซืѸอตามราคาทอ้งตลาด เนืѷองจากไม่
ปรากฎในบญัชรีาคามาตรฐานครภุัณฑ์
ของสํานักงบประมาณ

งบเงนิอุดหนุน 22,000 บา
เงนิอุดหนุน 22,000 บา
เงนิอุดหนุนองคก์รปกครองสว่นทอ้งถ ิѷน
เงนิอุดหนุนองคก์รปกครองสว่นทอ้งถ ิѷน 22,000 บา

ท
เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยบรหิารจัดการศนูย์
ปฏบิตักิารรว่มในการชว่ยเหลอืประชาชน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷนอําเภอตะ
โหมด ใหแ้กเ่ทศบาลตําบลเขาหัวชา้ง 
ประจําปี 2566 โดยมรีายจา่ย เชน่คา่จา้ง
เหมาบรกิารบคุคลเพืѷอปฏบิตังิานในศนูย์
ชว่ยเหลอืประชาชนของ อปท.อําเภอตะ
โหมด คา่วัสดอุปุกรณ์ ฯลฯ

งานวางแผนสถติแิละวชิาการ 415,000 บา
งบบุคลากร 350,000 บา
เงนิเดอืน (ฝ่ายประจํา) 350,000 บา
เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนกังานสว่น
ทอ้งถ ิѷน 350,000 บาท

เพืѷอจา่ยเป็นเงนิเดอืนพนักงานเทศบาล 
และเงนิปรับปรงุเงนิเดอืนพนักงาน
เทศบาลประจําปี ใหแ้ก ่นักวเิคราะห์
นโยบายและแผน จํานวน 1 อตัรา 

งบดาํเนนิงาน 65,000 บา
คา่ตอบแทน 65,000 บา
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เพืѷอจา่ยเป็นเงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุรพนักงานเทศบาลและ
ผูบ้รหิารทีѷมสีทิธไิดรั้บเงนิชว่ยเหลอื
 -ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงนิสวัสดกิารเกีѷยวกบั
การศกึษาบตุรพนักงานสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2541 
และทีѷแกไ้ขเพิѷมเตมิ

คา่เชา่บา้น 60,000 บาท
เพืѷอจา่ยเป็นคา่เชา่บา้นของพนักงาน
เทศบาลทีѷมสีทิธไิดรั้บคา่เชา่บา้น
-ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยคา่
เชา่บา้นของขา้ราชการสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.
2548 และทีѷแกไ้ขเพิѷมเตมิ

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบุตร
เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบุตรขา้ราชการ/
พนกังาน/ลกูจา้งประจํา

5,000 บา
ท

งานบรหิารงานคลงั ####### บา
งบบุคลากร ####### บา
เงนิเดอืน (ฝ่ายประจํา) ####### บา
เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนกังานสว่น
ทอ้งถ ิѷน ####### บา

ท
เพืѷอจา่ยเป็นเงนิเดอืนพนักงานเทศบาล
และเงนิปรับปรงุเงนิเดอืนพนักงาน
เทศบาล สงักดักองคลัง จํานวน 7 อตัรา

เงนิประจําตาํแหนง่ 42,000 บาท
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เพืѷอจา่ยเป็นเงนิประจําตําแหน่งรายเดอืน 
ตําแหน่ง ผูอํ้านวยการกองคลัง จํานวน 1 
อตัรา ตามกฎหมายวา่ดว้ยเงนิเดอืนและ
เงนิประจําตําแหน่ง 

คา่ตอบแทนพนกังานจา้ง 555,000 บาท
เพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนพนักงานจา้งตาม
ภารกจิ  จํานวน 2 อตัรา พนักงานจา้ง
ทัѷวไป จํานวน 2 อตัรา

เงนิเพิѷมตา่ง ๆ ของพนกังานจา้ง 27,000 บาท
เพืѷอจา่ยเป็นเงนิอืѷนใดทีѷมลีักษณะเป็นเงนิ
เพิѷม เชน่ เงนิเพิѷมคา่ครองชพีชัѷวคราว 
ฯลฯ ใหแ้ก ่พนักงานจา้งตามภารกจิ 
จํานวน 1 อตัรา  พนักงานจา้งทัѷวไป  

งบดาํเนนิงาน 865,000 บา
คา่ตอบแทน 240,000 บา
คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอนัเป็น
ประโยชนแ์กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถ ิѷน

100,000 บา
ท

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนบคุคลหรอื
คณะกรรมการการซืѸอหรอืจา้งบคุคลหรอื
คณะกรรมการดําเนนิงานจา้งทีѷปรกึษา 
คณะกรรมการกําหนดราคากลางงาน
กอ่สรา้ง ฯลฯ ตาม พรบ.การจัดซืѸอจัดจา้ง

คา่เชา่บา้น 120,000 บาท
เพืѷอจา่ยเป็นคา่เชา่บา้นของพนักงาน
เทศบาลทีѷมสีทิธไิดรั้บคา่เชา่บา้น
-ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยคา่
เชา่บา้นของขา้ราชการสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.
2548 และทีѷแกไ้ขเพิѷมเตมิ

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบุตร
เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบุตรขา้ราชการ/
พนกังาน/ลกูจา้งประจํา

20,000 บา
ท
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ไปราชการประจําเดนิทางกลับภมูลํิาเนาเดมิ 
ราชการตา่งประเทศ เชน่ คา่เบีѸยเลีѸยง คา่เดนิทาง
คา่พาหนะ คา่รับรอง คา่ใชจ้า่ยทีѷจําเป็นเนืѷองในการเดนิทางไป

เพืѷอจา่ยเป็นเงนิชว่ยเหลอืการศกึษาของ
บตุรขา้ราชการสว่นทอ้งถิѷน ใหแ้กพ่นักงาน
เทศบาล
-ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ย
เงนิสวัสดกิารเกีѷยวกบัการศกึษาบตุร พ.ศ.

คา่ใชส้อย 435,000 บา
รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร
รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร 270,000 บา

ท
1.เพืѷอจา่ยเป็นคา่จา้งเหมาตา่งๆ เพืѷอให ้
ไดม้าซึѷงบรกิาร เชน่ คา่จา้งทําเอกสาร 
คา่ธรรมเนยีมสาธารณูปโภค คา่จา้งทําสืѷอ
ประชาสมัพันธแ์ละคา่จา้งเหมาอืѷนๆ ซึѷงมี
ลักษณะเดยีวกนั
2.เพืѷอจา่ยเป็นคา่จา้งเหมาบคุคลธรรมดา 
ในการจดมเิตอรว์ัดนํѸาประปาและเก็บเงนิ

รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷ
ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืѷน ๆ
คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ 30,000 บา

ท
เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการชัѷวคราว

คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและสมันา 90,000 บา
ท

ราชการของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน
 -ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทาง
ไปราชการของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน พ.ศ.2555 

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ลงทะเบยีน คา่ธรรมเนยีม 
คา่อาหาร คา่เชา่ทีѷพัก คา่พาหนะ ของ
ผูรั้บการฝึกอบรม ในการฝึกอบรม
หลักสตูรตา่งๆทีѷเกีѷยวเนืѷองกบังานตาม
ภารกจิกองคลัง และงานทีѷไดรั้บ
มอบหมายอืѷนๆใหแ้กพ่นักงานเทศบาล
-ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและการเขา้รับ
การฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน พ.ศ.
โครงการจดัทาํแผนทีѷภาษแีละทะเบยีน
ทรพัยส์นิ

10,000 บา
ท
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เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการจัดทําแผนทีѷ
ภาษีและทะเบยีน

โครงการประชาสมัพนัธภ์าษแีละรณรงค ์
เพืѷอสรา้งความเขา้ใจในเรืѷองการชําระ
ภาษี

15,000 บา
ท

ทรัพยส์นิ
 -เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570)หนา้ทีѷ 225 ลําดับทีѷ 2

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการ
ประชาสมัพันธภ์าษีและรณรงคเ์พืѷอสรา้ง
ความเขา้ใจในเรืѷองการชําระภาษี
-เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน(พ.ศ.
2566-2570) หนา้ทีѷ 226 ลําดับทีѷ 3

คา่บํารุงรกัษาและซอ่มแซม 20,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการบํารงุรักษา
และซอ่มแซมทรัพยส์นิทีѷอยูใ่นความ
รับผดิชอบของกองคลัง เพืѷอสามารถใช ้
งานไดต้ามปกตเิชน่ ครภุัณฑสํ์านักงาน 

คา่วสัดุ 190,000 บาท
วสัดสุาํนกังาน 80,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอสิѷงของเครืѷองใช ้

สํานักงานตา่งๆ เชน่ กระดาษ แฟ้ม 
ปากกา ดนิสอ เครืѷองคํานวณเลข ไวท์วสัดยุานพาหนะและขนสง่ 10,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอวัสดยุานพาหนะและ
ขนสง่ สําหรับรถสว่นกลาง เชน่ หมอ้
แบตเตอรร์ีѷและอปุกรณ์รถยนต ์ยางนอก 
ยางใน ฯลฯวสัดเุชืҟอเพลงิและหลอ่ลืѷน 20,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอนํѸามันเชืѸอเพลงิ
สําหรับรถราชการและยานพาหนะอยา่งอืѷน
รวมถงึอปุกรณ์เครืѷองมอืเครืѷองใช ้
เครืѷองจักรกล ครภุัณฑ ์หรอืสิѷงอืѷนใดทีѷ
หน่วยงานมไีวเ้พืѷอปฏบิตัติามภารกจิซึѷง

วสัดคุอมพวิเตอร์ 80,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอวัสดคุอมพวิเตอร ์
เชน่ อปุกรณ์บนัทกึขอ้มลู ตลับผงหมกึ 
เมา้ส ์แป้นพมิพ ์ฯลฯ
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งบลงทนุ 58,600 บาท
คา่ครุภณัฑ์ 58,600 บาท
ครุภณัฑส์าํนกังาน
เกา้อีҟ 2,500 บา

ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอเกา้อีѸทํางาน จํานวน 
1 ตัว
 -จัดซืѸอตามราคาทอ้งตลาด เนืѷองจากไม่
ปรากฎในบญัชรีาคามาตรฐานครภุัณฑ์
ตูเ้ก็บเอกสาร 20 ชอ่ง 13,500 บา

ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอตูเ้ก็บเอกสาร 20 
ชอ่ง จํานวน 3 ตัว
 -จัดซืѸอตามราคาทอ้งตลาด เนืѷองจากไม่
ปรากฎในบญัชรีาคามาตรฐานครภุัณฑ์
โตะ๊ทาํงาน 7,000 บา

ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอโต๊ะทํางานแบบ
เหล็ก ขนาด 5 ฟตุ
 -จัดซืѸอตามราคาทอ้งตลาด เนืѷองจากไม่
ปรากฎในบญัชรีาคามาตรฐานครภุัณฑ์
พดัลมตดิผนงัพรอ้มตดิต ัҟง 3,600 บา

ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอพัดลมตดิผนังพรอ้ม
ตดิตั Ѹง ขนาด 18 นิѸว จํานวน 2 ตัว
 -จัดซืѸอตามราคาทอ้งตลาด เนืѷองจากไม่
ปรากฎในบญัชรีาคามาตรฐานครภุัณฑ์
ของสํานักงบประมาณ

ครุภณัฑค์อมพวิเตอรห์รอือเิล็กทรอนกิส ์
เครืѷองคอมพวิเตอร์ 22,000 บา

ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอเครืѷองคอมพวิเตอร์
สําหรับงานประมวลผล แบบทีѷ 1 จํานวน 1 
เครืѷอง
-จัดซืѸอตามเกณฑร์าคากลางและ
คณุลักษณะพืѸนฐานครภุัณฑค์อมพวิเตอร์
ปี พ.ศ.2564 หรอืแกไ้ขถงึปีปัจจบุนั โดยมี
กระทรวงดจิทิัลเพืѷอเศรษฐกจิและสงัคมเครืѷองสาํรองไฟฟ้า 10,000 บา

ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอเครืѷองสํารองไฟฟ้า 
จํานวน 4 เครืѷอง
-จัดซืѸอตามเกณฑร์าคากลางและ
คณุลักษณะพืѸนฐานครภุัณฑค์อมพวิเตอร์
ปี พ.ศ.2564 หรอืแกไ้ขถงึปีปัจจบุนั โดยมี
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งานควบคมุภายในและการตรวจสอบภายใน 530,000 บาท
งบบุคลากร 425,000 บาท
เงนิเดอืน (ฝ่ายประจํา) 425,000 บาทเงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนกังานสว่น
ทอ้งถ ิѷน 425,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นเงนิเดอืนพนักงานเทศบาล 

ตําแหน่ง นักวชิาการตรวจสอบภายใน 
จํานวน 1 อตัรา

งบดาํเนนิงาน 88,000 บาท
คา่ตอบแทน 30,000 บาท
คา่เชา่บา้น 30,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่เชา่บา้น ผ่อนชําระคา่เชา่

ซืѸอหรอืผ่อนชําระเงนิกูบ้า้นทีѷอยูอ่าศัย 
ใหแ้ก ่พนักงานเทศบาล
 - ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
คา่เชา่บา้นของขา้ราชการสว่นทอ้งถิѷน 
พ.ศ. 2548 และฉบบัแกไ้ขเพิѷมเตมิถงึ

คา่ใชส้อย 45,000 บาท
รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร
รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร 10,000 บา

ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จา้งเหมาตา่งๆ เพืѷอให ้
ไดม้าซึѷงบรกิาร เชน่ คา่เย็บ

รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷ
ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืѷน ๆ

หนังสอื คา่เขา้ปกหนังสอื คา่โฆษณาและ
เผยแพร่คา่เชา่ทรัพยส์นิ ฯลฯ

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ 10,000 บา
ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไป

ราชการในราชอาณาจักรชัѷวคราว ประจํา 
เดนิทางไปกลับภมูลํิาเนาเดมิ และการ
เดนิทางไปราชการตา่งประเทศ เชน่ คา่
เบีѸยเลีѸยงเดนิทาง คา่เชา่ทีѷพัก คา่พาหนะ 
คา่รับรอง คา่ใชจ้า่ยทีѷจําเป็นเนืѷองในการ
เดนิทางไปราชการของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน
 - ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการของ
เจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน พ.ศ. 2555 และทีѷแกไ้ข
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เพืѷอจา่ยเป็นคา่ลงทะเบยีน คา่ธรรมเนยีม 
คา่อาหาร คา่เชา่ทีѷพักคา่พาหนะ ของผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม
หลักสตูรตา่งๆ ทีѷเกีѷยวกบังาน
 -ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและเขา้รับการฝึกอบรมของ
เจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน พ.ศ.2547และทีѷแกไ้ขเพิѷมเตมิถงึปัจจบุนั

คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและสมัมนา 20,000 บา
ท

คา่บํารุงรกัษาและซอ่มแซม 5,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่บํารงุรักษาและซอ่มแซม
ครภุัณฑ ์เชน่ ครภุัณฑสํ์านักงาน ครภุัณฑ์

คา่วสัดุ 13,000 บาท
วสัดสุาํนกังาน 5,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอสิѷงของเครืѷองใช ้

สํานักงานตา่ง ๆ เชน่ กระดาษ แฟ้ม 
ปากกา ดนิสอ เครืѷองคํานวณเลข ไวท์วสัดคุอมพวิเตอร์ 8,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอวัสดคุอมพวิเตอร ์
เชน่ อปุกรณ์บนัทกึขอ้มลู ตลับผงหมกึ 
เมา้ส ์แป้นพมิพ ์ฯลฯ

งบลงทนุ 17,000 บาท
คา่ครุภณัฑ์ 17,000 บาท
ครุภณัฑส์าํนกังาน
เกา้อีҟ 2,500 บา

ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอเกา้อีѸสํานักงาน 
จํานวน 1 ตัว 
 -จัดซืѸอตามราคาทอ้งตลาด เนืѷองจากไม่
ปรากฎในบญัชรีาคามาตรฐานครภุัณฑ์
ตูเ้ก็บเอกสาร 20 ชอ่ง 4,500 บา

ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอตูเ้ก็บเอกสาร 
จํานวน 20 ชอ่ง จํานวน 1 ตัว
- จัดซืѸอตามราคาทอ้งตลาด เนืѷองจากไม่
ปรากฎในบญัชรีาคามาตรฐานครภุัณฑ์
ของสํานักงบประมาณ
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จําน
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ครุภณัฑค์อมพวิเตอรห์รอือเิล็กทรอนกิส ์
เครืѷองพมิพ ์Multifunction แบบฉดี
หมกึพรอ้มตดิต ัҟงถงัหมกึพมิพ ์(Ink Tank
 Printer)

7,500 บา
ท

เพืѷอจัดซืѸอเครืѷองพมิพ ์Multifunction 
แบบฉีดหมกึพรอ้มตดิตั Ѹงถังหมกึพมิพ ์
(Ink Tank Printer) จํานวน 1 เครืѷอง
 - จัดซืѸอตามเกณฑร์าคากลางและ
คณุลักษณะพืѸนฐานครภุัณฑค์อมพวิเตอร ์
ปี พ.ศ. 2564 หรอืแกไ้ขถงึปัจจบุนั โดยมี
กระทรวงดจิทิัลเพืѷอเศรษฐกจิและสงัคม
เครืѷองสาํรองไฟฟ้า 2,500 บา

ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอเครืѷองสํารองไฟฟ้า 
ขนาด 800 VA จํานวน 1 เครืѷอง 
มคีณุลักษณะพืѸนฐานดังนีѸ
 - มกํีาลังไฟฟ้าขาออก (Output) ไมน่อ้ย
กวา่ 800 VA (480 Watts)
 - สามารถสํารองไฟฟ้าไดไ้มน่อ้ยกวา่ 15 
นาที
 - จัดซืѸอตามเกณฑร์าคากลางและ
คณุลักษณะพืѸนฐานครภุัณฑค์อมพวิเตอร ์
ปี พ.ศ. 2564 หรอืแกไ้ขถงึปัจจบุนั โดยมี
กระทรวงดจิทิัลเพืѷอเศรษฐกจิและสงัคม
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แผนงานการรกัษาความสงบภายในงานบรหิารท ัѷวไปเกีѷยวกบัการรกัษาความสงบ
ภายใน 50,000 บาท
งบดาํเนนิงาน 50,000 บาท
คา่วสัดุ 50,000 บาท
วสัดเุชืҟอเพลงิและหลอ่ลืѷน 50,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอนํѸามันเชืѸอเพลงิ

สําหรับรถราชการและยานพาหนะอยา่งอืѷน
รวมถงึอปุกรณ์เครืѷองมอืเครืѷองใช ้
เครืѷองจักรกล ครภุัณฑ ์หรอืสิѷงอืѷนใดทีѷ
หน่วยงานมไีวเ้พืѷอปฏบิตัติามภารกจิซึѷง

งานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 716,000 บาท
งบบุคลากร 298,000 บาท
เงนิเดอืน (ฝ่ายประจํา) 298,000 บาทเงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนกังานสว่น
ทอ้งถ ิѷน 298,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นเงนิเดอืนและเงนิปรับปรงุ

เงนิเดอืนใหแ้กพ่นักงานเทศบาล 
ตําแหน่ง เจา้พนักงานป้องกนัและบรรเทา
สาธารณภัย จํานวน 1 อตัรา 

งบดาํเนนิงาน 418,000 บาท
คา่ใชส้อย 333,000 บาท
รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร
รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร 108,000 บา

ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จา้งบคุคลธรรมดาเพืѷอ
ปฎบิตัหินา้ทีѷชว่ยเหลอืเจา้พนักงาน
ป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย งาน
ชว่ยเหลอืสงเคราะหผ์ูป้ระสบภัย ฯลฯ
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จําน
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รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷ
ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืѷน ๆ
โครงการป้องกนัและลดอุบตัเิหตบุน
ทอ้งถนนชว่งเทศกาลสาํคญั

15,000 บา
ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในโครงการป้องกนั

และลดอบุตัเิหตบุนทอ้งถนนชว่งเทศกาล
สําคัญ เชน่ เทศกาลปีใหม ่เทศกาล
สงกรานต ์ฯลฯ โดยมคีา่ใชจ้า่ย เชน่ 
คา่อาหาร อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม 
คา่ใชจ้า่ยตกแตง่สถานทีѷ คา่จัดทําสืѷอป้าย
ประชาสมัพันธ ์คา่วัสด ุอปุกรณ์ในการ
ดําเนนิงาน และคา่ใชจ้า่ยอืѷนๆทีѷจําเป็นและ
เกีѷยวขอ้งในการจัดงาน ฯลฯ
-เป็นไปตาม พรบ.กําหนดแผนและ
ขั Ѹนตอนการกระจายอํานาจใหแ้กอ่งคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2542
โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมคัร
ป้องกนัภยัฝ่ายพลเรอืน

80,000 บา
ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในโครงการ

ฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกนัภัย
ฝ่ายพลเรอืน โดยมคีา่ใชจ้า่ย เชน่ 
คา่อาหาร อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม คา่
วัสดอุปุกรณ์ในการฝึกอบรม คา่สมนาคณุ
วทิยากร คา่ป้ายประชาสมัพันธ ์และ
คา่ใชจ้า่ยอืѷนๆทีѷเกีѷยวขอ้ง ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยและเขา้รับการ
ฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน พ.ศ.2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570) หนา้ทีѷ 234 ลําดับทีѷ 3
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การฝึกอบรม คา่สมนาคณุวทิยากร คา่
ป้ายประชาสมัพันธ์และคา่ใชจ้า่ยอืѷนๆ ทีѷเกีѷยวขอ้ง ฯลฯ

และเขา้รับการฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷ
ทอ้งถิѷน พ.ศ.2557
หนา้ทีѷ 232 ลําดับทีѷ 1
 -เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570)

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในโครงการ
ฝึกอบรมหลักสตูรชดุปฎบิตักิารจติอาสาภัยพบิตัปิระจําองคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิѷน โดยมคีา่ใช ้จา่ย เชน่ คา่อาหาร อาหารวา่งและ
เครืѷองดืѷม คา่วัสดอุปุกรณ์ใน

โครงการฝึกอบรมหลกัสตูรชุด
ปฏบิตักิารจติอาสาภยัพบิตัปิระจํา
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถ ิѷน

80,000 บา
ท

 -เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ย

คา่บํารุงรกัษาและซอ่มแซม 50,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่บํารงุรักษาหรอืซอ่มแซม
ครภุัณฑย์านพาหนะและขนสง่ ครภุัณฑ์
สํานักงาน ครภุัณฑค์อมพวิเตอร์คา่วสัดุ 85,000 บาท

วสัดกุอ่สรา้ง 20,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอวัสดกุอ่สรา้ง เชน่ทอ่
นํѸาและอปุกรณ์ประปา ทอ่พวีซีตีา่ง ฯลฯ

วสัดวุทิยาศาสตรห์รอืการแพทย์ 5,000 บาท
เพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอวัสดวุทิยาศาสตร์
การแพทย ์เชน่ เครืѷองวัดนํѸาฝน ฯลฯ

วสัดเุครืѷองแตง่กาย 10,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอวัสดเุครืѷองแตง่กาย 
เชน่ เครืѷองแบบของอาสาสมัครป้องกนัภัย
ฝ่ายพลเรอืน (อปพร.) ชดุดับเพลงิ ฯลฯ
-ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
คา่วัสดเุครืѷองแตง่กายของเจา้หนา้ทีѷ

วสัดเุครืѷองดบัเพลงิ 50,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอวัสดเุครืѷองดับเพลงิ 
ฯลฯ
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แผนงานการศกึษา
งานบรหิารท ัѷวไปเกีѷยวกบัการศกึษา ####### บา

ท

####### บา
ทเพืѷอจา่ยเป็นเงนิเดอืนและเงนิปรับปรงุ

เงนิเดอืนประจําปี ใหแ้ก ่พนักงาน
เทศบาล จํานวน 2 อตัรา ตําแหน่ง
ผูอํ้านวยการกองการศกึษา และตําแหน่ง

งบบุคลากร ####### บา
ท

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจํา) #######

เงนิประจําตาํแหนง่ 42,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นเงนิประจําตําแหน่ง นักบรหิาร
การศกึษา จํานวน 1 อตัรา ตามกฏหมาย
วา่ดว้ยเงนิเดอืนและเงนิประจําตําแหน่ง

คา่ตอบแทนพนกังานจา้ง 180,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนพนักงานจา้งตาม
ภารกจิ  จํานวน 1 อตัรา

711,000 บาท
คา่ตอบแทน 82,000 บาทคา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลา
ราชการ 5,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนการปฏบิตังิาน

นอกเวลาราชการ
คา่เชา่บา้น 72,000 บาท

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบุตร
เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบุตรขา้ราชการ/
พนกังาน/ลกูจา้งประจํา

5,000 บา
ท

เพืѷอจา่ยเป็นคา่เชา่บา้น ผ่อนชําระคา่เชา่
ซืѸอ หรอืผ่อนชําระเงนิกู ้บา้นทีѷอยูอ่าศัย ใหพ้นักงานเทศบาลทีѷมี
สทิธไิดรั้บตามระเบยีบ -ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
คา่เชา่บา้นของขา้ราชการสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2548 และทีѷ
แกไ้ขเพิѷมเตมิ

เพืѷอจา่ยเป็นเงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร 
ใหแ้กพ่นักงานเทศบาลทีѷมสีทิธไิดรั้บตาม
ระเบยีบ
-ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
เงนิสวัสดกิารเกีѷยวกบัการศกึษาบตุร
พนักงานสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2541 และทีѷ

งบดาํเนนิงาน

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนกังานสว่น
ทอ้งถ ิѷน
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จําน
วน
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10,000

คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและสมัมนา 80,000

คา่ใชส้อย 364,000 บาท
รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร
รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร 24,000 บา

ท

บา
ท

เพืѷอจา่ยเป็นคา่จา้งเหมาตา่งๆเพืѷอให ้
ไดม้าซึѷงบรกิาร เชน่คา่เย็บหนังสอื คา่เขา้
เลม่หนังสอื คา่จา้งทําเอกสาร คา่โฆษณา
และเผยแพร ่คา่จา้งเหมาบรกิาร คา่จา้ง
ป้ายประชาสมัพันธ ์และคา่จา้งเหมาอืѷนๆ

รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷ
ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืѷน ๆ

บา
ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่ลงทะเบยีน คา่ธรรมเนยีม 

คา่อาหาร คา่เชา่ทีѷพัก คา่พาหนะ ของผู ้
เขา้รับการฝึกอบรมหลักสตูรตา่งๆ ทีѷ
เกีѷยวกบังานตามภารกจิของกองการศกึษา
และงานทีѷไดรั้บมอบหมาย
-ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ย
คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและเขา้รับการ
การฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน พ.ศ.
2557

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไป
ราชการชัѷวคราว เดนิทางไปราชการประจํา
เดนิทางกลับภมูลํิาเนาเดมิ และการ
เดนิทางไปราชการตา่งประเทศ เชน่ คา่
เบีѸยเลีѸยง คา่เดนิทาง คา่เชา่ทีѷพัก คา่
พาหนะ คา่รับรอง คา่ใชจ้า่ยทีѷจําเป็นเนืѷอง
ในการเดนิทางไปราชการของเจา้หนา้ทีѷ
ทอ้งถิѷน 
-ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ
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การจัดการอบรมศกึษาดงูาน โดยมี
คา่ใชจ้า่ย เชน่ คา่อาหารอาหารวา่งและเครืѷองดืѷม คา่อปุกรณ์ เครืѷอง
เขยีน คา่พาหนะคา่จัดทําป้ายประชาสมัพันธ ์คา่สมนาคณุ
วทิยากร และคา่ใชจ้า่ยอืѷนๆทีѷจําเป็นและเกีѷยวขอ้งในการจัดงาน 
ฯลฯ -ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ย
คา่ใชจ้า่ยในการฝึก

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในโครงการเขา้คา่ย
กลางวัน เชน่ คา่อาหาร

อบรมและเขา้รับการฝึกอบรมของ
เจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน พ.ศ.2557 -เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570)หนา้ทีѷ 193 ลําดับทีѷ 9

และคา่ใชจ้า่ยอืѷนๆทีѷจําเป็นและเกีѷยวขอ้ง
ในการจัดงาน ฯลฯ

พ.ศ.2564
กฬีาและการแขง่ขนักฬีาขององคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิѷน

โครงการเขา้คา่ยกลางวนั (Day Camp) 25,000 บา
ท

 -เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย 
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการจัดงาน การจัดกจิกรรม
สาธารณะ การสง่เสรมิ

150,000 บา
ท

อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม คา่อปุกรณ์ เครืѷอง
เขยีน คา่พาหนะคา่ป้ายประชาสมัพันธ ์และคา่ใชจ้า่ยอืѷนๆ
ทีѷจําเป็นและเกีѷยวขอ้งกบัการจัดงาน ฯลฯ
 -เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย 
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการจัดงาน การจัดกจิกรรม
สาธารณะ การสง่เสรมิ

โครงการพฒันาศกัยภาพครูผูด้แูลเด็ก 50,000 บา
ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในโครงการพัฒนา

ศักยภาพครผููด้แูลเด็ก

และเครืѷองดืѷม คา่อปุกรณ์ เครืѷองเขยีน 
คา่ใชจ้า่ยในการประกวด

กฬีาและการแขง่ขนักฬีาขององคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิѷนพ.ศ.2564
 -เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570)หนา้ทีѷ 188 ลําดับทีѷ 4

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในโครงการจัดงาน
วันเด็กแหง่ชาติ

หรอืแขง่ขนั คา่ใชจ้า่ยเกีѷยวกบัสถานทีѷ คา่
ป้ายประชาสมัพันธ์

ประจําปี 2566 โดยมคีา่ใชจ้า่ย เชน่ 
คา่อาหาร อาหารวา่ง

โครงการวนัเด็กแหง่ชาต ิ
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 -เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570)หนา้ทีѷ 187 ลําดับทีѷ 1

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการบํารงุรักษา
และซอ่มแซมทรัพยส์นิ
ตามปกต ิเชน่ ครภุัณฑค์อมพวิเตอร ์
กลอ้งถา่ยรปู ยานพาหนะฯลฯ

คา่บํารุงรกัษาและซอ่มแซม 25,000 บาท

คา่วสัดุ 175,000 บาท
วสัดสุาํนกังาน 20,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอสิѷงของเครืѷองใช ้

สํานักงานตา่งๆ เชน่ กระดาษ ปากกา 
ดนิสอ แฟ้ม เครืѷองคํานวณเลข ไวทบ์อรด์ วสัดไุฟฟ้าและวทิยุ 10,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอวัสดไุฟฟ้าและวทิย ุ
เชน่ สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า ปลัѹกไฟฟ้า 
ฯลฯ

วสัดกุอ่สรา้ง 90,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอวัสดกุอ่สรา้ง เชน่ 
อปุกรณ์การกอ่สรา้ง วัสดปุระปา วัสดดุนิ
ลกูรัง หรอืดนิคัดเลอืก ฯลฯ

วสัดยุานพาหนะและขนสง่ 5,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอวัสดยุานพาหนะและ
ขนสง่ เชน่ อปุกรณ์ อะไหล ่ยางใน ยาง
นอก สําหรับรถจักรยานยนต ์ฯลฯวสัดเุชืҟอเพลงิและหลอ่ลืѷน 10,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอวัสดเุชืѸอเพลงิและ
หลอ่ลืѷน เชน่ นํѸามันเบนซนิ นํѸามันเครืѷอง 
ฯลฯ

วสัดกุฬีา 20,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอวัสดกุฬีา เชน่ ลกู
ฟตุบอล ลกูตะกรอ้        เปตอง สําหรับใช ้
ในกจิกรรมของเทศบาล และสําหรับ
หมูบ่า้นในเขตเทศบาลตําบลคลองใหญ่

วสัดคุอมพวิเตอร์ 20,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอวัสดคุอมพวิเตอร ์
อปุกรณ์บนัทกึขอ้มลู เมา้ส ์ตลับผงหมกึ 
แป้นพมิพ ์และวัสดคุอมพวิเตอรต์า่ง ฯลฯ

ทีѷอยูใ่นความรับผดิชอบของกองการศกึษา
 ใหส้ามารถใชง้านได ้
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ของกระทรวงดจิทิัลเพืѷอเศรษฐกจิและ
สงัคม

เพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอเครืѷองสํารองไฟฟ้า 
ขนาด 800 VA จํานวน1 เครืѷอง มคีณุลักษณะพืѸนฐาน ดังนีѸ
 -มกํีาลังไฟขาออก (Output) ไมน่อ้ยกวา่ 
800 VA (480 Watts)

คา่สาธารณูปโภค 90,000 บาท
คา่ไฟฟ้า 60,000 บาท

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ไฟฟ้าสําหรับศนูยพั์ฒนา
เด็กเล็ก ในสงักดัเทศบาลตําบลคลองใหญ่

คา่บรกิารสืѷอสารและโทรคมนาคม 30,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยเกีѷยวกบัการใชร้ะบบ
อนิเตอรเ์น็ต

งบลงทนุ 11,500 บาท
คา่ครุภณัฑ์ 11,500 บาท
ครุภณัฑส์าํนกังาน
เกา้อีҟ 2,000 บา

ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอเกา้อีѸสํานักงาน 
จํานวน 1 ตัว
-จัดซืѸอตามราคาทอ้งตลาด เนืѷองจากไม่
ปรากฏในบญัชรีาคามาตรฐานครภุัณฑ์
โตะ๊ทาํงาน 7,000 บา

ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอโต๊ะทํางาน จํานวน 
1 ตัว
-จัดซืѸอตามราคาทอ้งตลาด เนืѷองจากไม่
ปรากฏในบญัชรีาคามาตรฐานครภุัณฑ์

ครุภณัฑค์อมพวิเตอรห์รอือเิล็กทรอนกิส ์
เครืѷองสาํรองไฟฟ้า 2,500 บา

ท

 -สามารถสํารองไฟฟ้าไดไ้มน่อ้ยกวา่ 15 
นาที -จัดซืѸอตามเกณฑร์าคากลางและ
คณุลักษณะพืѸนฐานการจัดหาอปุกรณ์และระบบคอมพวิเตอร ์ฉบบัเดอืน 
ธันวาคม 2564
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งานระดบักอ่นวยัเรยีนและประถมศกึษา

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนกังานสว่น
ทอ้งถ ิѷน

เพืѷอจา่ยเป็นคา่วทิยฐานะคร ูระดับชํานาญ
การ จํานวน 8 อตัรา

####### บา
ท

งบบุคลากร ####### บา
ท

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจํา) ####### บา
ท

####### บา
ทเพืѷอจา่ยเป็นเงนิเดอืนและเงนิปรับปรงุ

เงนิเดอืนประจําปี ใหแ้ก ่พนักงานครู
เทศบาล ตําแหน่งคร ูจํานวน 8 อตัรา

เงนิวทิยฐานะ 336,000 บาท

คา่ตอบแทนพนกังานจา้ง ####### บา
ทเพืѷอจา่ยเป็นเงนิเดอืนพนักงานจา้งตาม

ภารกจิ จํานวน 6 อตัรา (ผูช้ว่ยหัวหนา้
ศนูยพั์ฒนาเด็กเล็ก ผูช้ว่ยครผููด้แูลเด็ก 
และผูด้แูลเด็ก(ทักษะ)

เงนิเพิѷมตา่ง ๆ ของพนกังานจา้ง 12,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นเงนิอืѷนใดทีѷมลีักษณะเป็นเงนิ
เพิѷม เชน่ เงนิเพิѷมคา่ครองชพีชัѷวคราว 
ฯลฯ ใหแ้กพ่นักงานจา้งทัѷวไป จํานวน 1 งบดาํเนนิงาน ####### บา

ท
คา่ตอบแทน 20,000 บาท
เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบุตร
เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบุตรขา้ราชการ/
พนกังาน/ลกูจา้งประจํา

20,000 บา
ทเพืѷอจา่ยเป็นเงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร 

ใหแ้ก ่พนักงานครเูทศบาลในกอง
การศกึษา
-ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
เงนิสวัสดกิารเกีѷยวกบัการศกึษาบตุร
พนักงานสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2541 และทีѷ

คา่ใชส้อย ####### บา
ท

รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร
รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร 108,000 บา

ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จา้งบคุคลธรรมดาใน
ตําแหน่ง พนักงานจา้งเหมาทําความ
สะอาด นักการภารโรง ประจําศนูยพั์ฒนา
เด็กเล็ก ทั Ѹง 3 แหง่ 
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รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷ
ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืѷน ๆ
โครงการสนบัสนุนคา่ใชจ้า่ยการบรหิาร
สถานศกึษา

566,000 บา
ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยการบรหิาร

สถานศกึษา สําหรับเด็กเล็กในศนูยพั์ฒนา
เด็กเล็ก ทั Ѹง 3 แหง่ ไดแ้ก ่ศนูยพั์ฒนาเด็ก
เล็กบา้นคลองใหญ ่จํานวน 70 คน
ศนูยพั์ฒนาเด็กเล็กบา้นโหล๊ะบา้  จํานวน 
57  คน
ศนูยพั์ฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลคลอง
ใหญ ่ จํานวน 73 คน
-คา่จัดการเรยีนการสอน อตัราคนละ 
1,700 บาท/ปี
-คา่หนังสอืเรยีน อตัราคนละ 200 บาท/ปี
คา่อปุกรณ์การเรยีน อตัราคนละ 200 
บาท/ปี
-คา่เครืѷองแบบนักเรยีน อตัราคนละ 300 
บาท/ปี
-คา่กจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีน อตัราคนละ 
430 บาท/ปีโครงการสนบัสนุนคา่ใชจ้า่ยการบรหิาร
สถานศกึษา (อาหารกลางวนั)

####### บา
ท

เพืѷอจา่ยเป็นคา่อาหารกลางวันสําหรับเด็ก
ปฐมวัยในศนูยพั์ฒนาเด็กเล็ก สงักดั
เทศบาลตําบลคลองใหญ ่ ไดแ้ก่
ศนูยพั์ฒนาเด็กเล็กบา้นคลองใหญ ่ 
จํานวน 70 คน
ศนูยพั์ฒนาเด็กเล็กบา้นโหล๊ะบา้  จํานวน 
57 คน
ศนูยพั์ฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลคลอง
ใหญ ่ จํานวน 73 คน
คนละ 21 บาท จํานวน 245 วัน
-เป็นไปตามหนังสอื กระทรวงมหาดไทย 
ดว่นทีѷสดุ ทีѷ มท 0816.2/ว3924 ลงวันทีѷ 
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รวม
รวม

จําน
วน

สําหรับใชใ้นศนูยพั์ฒนาเด็กเล็ก
 -เป็นไปตามหนังสอื กระทรวงมหาดไทย 
ดว่นทีѷสดุ ทีѷ มท 0816.2/ว3924 ลงวันทีѷ 8 กรกฎาคม 2564
 -เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570)หนา้ทีѷ 195 ลําดับทีѷ 12

ศนูยพั์ฒนาเด็กเล็กบา้นคลองใหญ ่จํานวน
 70 คนศนูยพั์ฒนาเด็กเล็กบา้นโหล๊ะบา้ จํานวน 
57 คนศนูยพั์ฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลคลอง
ใหญ ่จํานวน 73 คนคนละ 7.37 บาท จํานวน 260 วัน
2.เพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอวัสดงุานบา้นงาน
ครัว เชน่ แกว้ นํѸาจาน คลูเลอร ์ไมก้วาด แปรง นํѸายาลา้ง
หอ้งนํѸา ฯลฯ

 ป.1-ป.6 โรงเรยีนสงักดั สพฐ.จํานวน 4 
โรงเรยีน ไดแ้ก่โรงเรยีนบา้นคลองใหญ ่จํานวน 145 คน
โรงเรยีนบา้นทา่เชยีด  จํานวน 170 คน

1.เพืѷอจา่ยเป็นคา่อาหารเสรมิ (นม) สําหรับ
เด็กอนุบาลและเด็ก

โรงเรยีนบา้นพรนุายขาว  จํานวน 150 คน
โรงเรยีนบา้นทุง่หนองสบิบาท  จํานวน 55
 คนและเด็กปฐมวัยในศนูยพั์ฒนาเด็กเล็ก
สงักดัเทศบาลตําบลคลองใหญ ่ไดแ้ก่

คา่วสัดุ ####### บา
ท

วสัดงุานบา้นงานครวั ####### บา
ท

งบเงนิอุดหนุน ####### บา
ท

เงนิอุดหนุน ####### บา
ท

เงนิอุดหนุนสว่นราชการ
เงนิอุดหนุนโรงเรยีนบา้นคลองใหญ่ 609,000 บา

ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่อาหารกลางวันสําหรับเด็ก
อนุบาลจนถงึประถมศกึษาปีทีѷ 6 จํานวน 
145 คน คนละ 21 บาท จํานวน 200 วัน
-เป็นไปตามหนังสอื กระทรวงมหาดไทย 
ดว่นทีѷสดุ ทีѷ มท0816.2/ว3924 ลงวันทีѷ 
8 ก.ค.2564
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จําน
วน

จําน
วน

จําน
วน

เงนิอุดหนุนโรงเรยีนบา้นทา่เชยีด 714,000 บา
ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่อาหารกลางวันสําหรับเด็ก

อนุบาลจนถงึประถมศกึษาปีทีѷ 6 จํานวน 
170 คน คนละ 21 บาท จํานวน 200 วัน
-เป็นไปตามหนังสอื กระทรวงมหาดไทย 
ดว่นทีѷสดุ ทีѷ มท0816.2/ว3924 ลงวันทีѷ 
8 ก.ค.2564
เงนิอุดหนุนโรงเรยีนบา้นทุง่หนองสบิบาท 231,000 บา

ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่อาหารกลางวันสําหรับเด็ก
อนุบาลจนถงึประถมศกึษาปีทีѷ 6 จํานวน 
55 คน คนละ 21 บาท จํานวน 200 วัน
-เป็นไปตามหนังสอื กระทรวงมหาดไทย 
ดว่นทีѷสดุ ทีѷ มท0816.2/ว3924 ลงวันทีѷ 
8 ก.ค.2564
เงนิอุดหนุนโรงเรยีนบา้นพรุนายขาว 630,000 บา

ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่อาหารกลางวันสําหรับเด็ก
อนุบาลจนถงึประถมศกึษาปีทีѷ 6 จํานวน 
150 คน คนละ 21 บาท จํานวน 200 วัน
-เป็นไปตามหนังสอื กระทรวงมหาดไทย 
ดว่นทีѷสดุ ทีѷ มท 0816.2/ว3924 ลงวันทีѷ 
8 ก.ค.2564
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รวม
รวม
รวม
จําน
วน

รวม
รวม

จําน
วน

รวม

จําน
วน

รวม
รวม
รวม
จําน
วน

แผนงานสาธารณสขุ
งานบรหิารท ัѷวไปเกีѷยวกบัสาธารณสขุ 302,600 บาท
งบบุคลากร 189,600 บาท
เงนิเดอืน (ฝ่ายประจํา) 189,600 บาทเงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนกังานสว่น
ทอ้งถ ิѷน 189,600 บาทเพืѷอจา่ยเป็นเงนิเดอืน และเงนิปรับปรงุ

เงนิเดอืนพนักงานประจําปีใหแ้ก ่เจา้
พนักงานสาธารณสขุ จํานวน 1 อตัรา

งบดาํเนนิงาน 113,000 บาท
คา่ตอบแทน 5,000 บาท
เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบุตร
เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบุตรขา้ราชการ/
พนกังาน/ลกูจา้งประจํา

5,000 บา
ทเพืѷอจา่ยเป็นเงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร

พนักงานเทศบาล

คา่ใชส้อย 108,000 บาท

และผูบ้รหิารทีѷมสีทิธไิดรั้บเงนิชว่ยเหลอื
 -ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
เงนิสวัสดกิารเกีѷยวกบัการศกึษาบตุรพนักงานสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.
2541 และทีѷแกไ้ขเพิѷมเตมิเพิѷมเตมิ

รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร
รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร 108,000 บา

ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จา้งบคุคลธรรมดา ใน
ตําแหน่ง จา้งเหมาผูช้ว่ยเจา้พนักงาน
สาธารณสขุ

งานโรงพยาบาล 185,000 บาท
งบดาํเนนิงาน 185,000 บาท
คา่ตอบแทน 120,000 บาท
คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอนัเป็น
ประโยชนแ์กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถ ิѷน

120,000 บา
ท



107

รวม

จําน
วน

จําน
วน

จําน
วน

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยใหแ้กอ่าสาสมัคร
บรบิาลทอ้งถิѷน จํานวน 2 อตัรา
-เป็นไปตามหนังสอื ทีѷ มท 0819.2/ว 
2318 ลว.21 เม.ย 2564

คา่ใชส้อย 55,000 บาท
รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷ
ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืѷน ๆ
โครงการวยัใสไกลเอดสแ์ละโรคตดิตอ่
เพศสมัพนัธ์

20,000 บา
ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในโครงการวัยใส

ไกลเอดสแ์ละโรคตดิตอ่เพศสมัพันธ ์โดย
มคีา่ใชจ้า่ย เชน่ คา่สมนาคณุวทิยากร 
คา่อาหาร อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม คา่
ป้ายประชาสมัพันธ ์ และคา่ใชจ้า่ยอืѷนทีѷ
เกีѷยวขอ้ง ฯลฯ
-เป็นไปตาม พรบ.กําหนดแผนและ
ขั Ѹนตอนการกระจายอํานาจใหแ้กอ่งคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.โครงการสตัวป์ลอดโรคคนปลอดภยัจาก
โรคพษิสนุขับา้ ฯลฯ

30,000 บา
ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในโครงการสตัว์

ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพษิสนัุข
บา้ ตามพระปณธิานของสมเด็จพระเจา้
นอ้งนางเธอเจา้ฟ้าจฬุาภรณวลัยลักษณ์ 
อคัรราชกมุาร ีกรมพระศรสีวางควัฒนวร
ขตัยิราชนาร ีเป็นคา่จัดซืѸอวัคซนีและ
อปุกรณ์ในการฉีดเพืѷอป้องกนัและควบคมุ
โรคพษิสนัุขบา้ ตามจํานวน สนัุข แมว ทั Ѹง
ทีѷมเีจา้ของและไมม่เีจา้ของ ขอ้มลูตาม
รายงานการสํารวจประชากรสนัุข แมว
-ตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการปกครอง
ทอ้งถิѷน ทีѷ มท 0810.5/ว2072 ลงวันทีѷ 5 
ก.ค.2561
โครงการสาํรวจขอ้มูลจํานวนสตัวแ์ละ
ขึҟนทะเบยีนสตัว ์

5,000 บา
ท
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รวม
จําน
วน

รวม
รวม
รวม

จําน
วน

รวม
รวม

และคา่ใชจ้า่ยอืѷนๆทีѷจําเป็นและเกีѷยวขอ้ง
ในการจัดงาน ฯลฯ -เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570)

คา่ใชจ้า่ยในการพัฒนาบคุลากรในการ
อบรม คา่จัดซืѸอวัสดุครภุัณฑ ์และคา่ซอ่มแซมอปุกรณ์ วัสด ุ
คา่อนิเตอรเ์น็ตพรอ้มตดิ

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในโครงการสํารวจ
ขอ้มลูและขึѸนทะเบยีนสตัวโ์ดยดําเนนิการ
สํารวจประชากรสนัุข/แมว ทั Ѹงทีѷมเีจา้ของ
และไมม่เีจา้ของ  โดยมคีา่ใชจ้า่ยในการ
เดนิทางไปราชการ คา่ตอบแทนการ
ปฏบิตังิานนอกเวลาราชการ
-ตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการปกครอง
ทอ้งถิѷน
ทีѷ มท 0810.5/ว2072 ลงวันทีѷ 5 ก.ค.2561
-เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.คา่วสัดุ 10,000 บาท

วสัดวุทิยาศาสตรห์รอืการแพทย์ 10,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่วัสดวุทิยาศาสตร์
การแพทย ์เชน่ ยาและเวชภัณฑ์
แอลกอฮอล ์นํѸายาตา่งๆ ถงุมอื หนา้กาก
อนามัย       ชดุป้องกนัเชืѸอโรค ฯลฯงานบรกิารสาธารณสขุและงานสาธารณสขุอืѷน ####### บา

ท
งบดาํเนนิงาน 901,920 บาท
คา่ใชส้อย 901,920 บาท
รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร
โครงการบรหิารจดัการหนว่ยกูช้พี 901,920 บา

ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในโครงการบรหิาร
จัดการหน่วยกูช้พี โดยมี

งบเงนิอุดหนุน 200,000 บาท

คา่ใชจ้า่ย เชน่ คา่ตอบแทนพนักงานขบัรถ
 คา่ตอบแทนพนักงานประจํารถ คา่นํѸามันเชืѸอเพลงิและหลอ่ลืѷน 
คา่ชดุปฏบิตักิารของบคุลากรหรอืเครืѷองแตง่กาย คา่
เครืѷองโทรศัพทพ์รอ้มตดิตั Ѹงคา่โทรศัพทเ์คลืѷอนทีѷ คา่บรกิารรายเดอืน
โทรศัพทเ์คลืѷอนทีѷ

หนา้ทีѷ 184 ลําดับทีѷ 11

ตั Ѹง คา่ป้ายประชาสมัพันธ ์คา่อาหาร 
อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม

เงนิอุดหนุน 200,000 บาท
เงนิอุดหนุนองคก์รประชาชน
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รวม
รวม
รวม
จําน
วน

จําน
วน

รวม
รวม
จําน
วน

จําน
วน

497,000 บาท

โครงการอุดหนุนสาํหรบัการดาํเนนิงาน
ตามแนวทางโครงการพระราชดาํรดิา้น
สาธารณสขุหมูบ่า้นละ 20,000 บาท

200,000 บา
ท

เพืѷอจา่ยเป็นเงนิอดุหนุนสําหรับ
คณะกรรมการหมูบ่า้นเพืѷอดําเนนิโครงการ
ตามแนางทางพระราชดํารดิา้น
สาธารณสขุ จํานวน 10 หมูบ่า้น ๆ ละ 

497,000 บาทเงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนกังานสว่น
ทอ้งถ ิѷน 312,000 บาท

แผนงานสงัคมสงเคราะห ์
งานบรหิารท ัѷวไปเกีѷยวกบัสงัคมสงเคราะห ์ 562,000 บาท
งบบุคลากร

บา
ท

เพืѷอจา่ยเป็นเงนิเดอืนและเงนิปรับปรงุ
เงนิเดอืนใหแ้ก ่พนักงานเทศบาล 
ตําแหน่งนักพัฒนาชมุชน จํานวน 1 อตัรา

คา่ตอบแทนพนกังานจา้ง 185,000 บาท

65,000 บาท
คา่เชา่บา้น 60,000 บาท

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนพนักงานจา้งตาม
ภารกจิ ตําแหน่ง ผูช้ว่ยนักพัฒนาชมุชน 

งบดาํเนนิงาน 65,000

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบุตร
เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบุตรขา้ราชการ/
พนกังาน/ลกูจา้งประจํา

5,000 บา
ทเพืѷอจา่ยเป็นเงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร

พนักงานเทศบาลและผูบ้รหิารทีѷมสีทิธไิดรั้บเงนิชว่ยเหลอื
 -ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
เงนิสวัสดกิารเกีѷยวกบัการศกึษาบตุรพนักงานสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.
2541 และทีѷแกไ้ขเพิѷมเตมิเพิѷมเตมิ

เพืѷอจา่ยเป็นคา่เชา่บา้นของพนักงาน
เทศบาลทีѷมสีทิธไิดรั้บคา่เชา่บา้น
-ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยคา่
เชา่บา้นของขา้ราชการสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.
2548 และทีѷแกไ้ขเพิѷมเตมิ

คา่ตอบแทน

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจํา)



110

รวม
รวม
รวม

จําน
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บา
ท

งานสวสัดกิารสงัคมและสงัคมสงเคราะห ์ 20,000 บาท

โครงการพฒันาคณุภาพชวีติสตร ีคน
ยากจน

20,000 บา
ท

งบดาํเนนิงาน 20,000 บาท
คา่ใชส้อย 20,000

ผูด้อ้ยโอกาสในชุมชน

คา่ป้ายประชาสมัพันธ ์และคา่ใชจ้า่ยอืѷนๆ 
ทีѷจําเป็นและเกีѷยวขอ้ง

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในโครงการพัฒนา
คณุภาพชวีติสตรีคนยากจน ผูด้อ้ยโอกาสในชมุชน โดยมี
คา่ใชจ้า่ย เขน่คา่สมนาคณุวทิยากร คา่อาหาร อาหาร
วา่งและเครืѷองดืѷม

รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷ
ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืѷน ๆ

ในการจัดงาน ฯลฯ
 -เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน พ.ศ.2557
 -ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
คา่ใชจ้า่ยเพืѷอชว่ยเหลอืประชาชน ฯ พ.ศ.2560
 -เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570)หนา้ทีѷ 173 ลําดับทีѷ 1
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รวม
รวม
รวม
จําน
วน

จําน
วน

รวม
รวม
จําน
วน

รวม

จําน
วน

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบรหิารท ัѷวไปเกีѷยวกบัเคหะและชุมชน ####### บา

ท
งบบุคลากร 722,000 บาท
เงนิเดอืน (ฝ่ายประจํา) 722,000 บาท
คา่ตอบแทนพนกังานจา้ง 692,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนพนักงานจา้งตาม

ภารกจิ จํานวน 3 อตัรา และ พนักงานจา้ง
ทัѷวไป 1 อตัรา 

เงนิเพิѷมตา่ง ๆ ของพนกังานจา้ง 30,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นเงนิอืѷนใดทีѷมลีักษณะเป็นเงนิ
เพิѷม เชน่ เงนิเพิѷมคา่ครองชพีชัѷวคราว 
ฯลฯ ใหแ้ก ่พนักงานจา้งตามภารกจิ 1 
อตัรา และ พนักงานจา้งทัѷวไป 1 อตัรา

งบดาํเนนิงาน ####### บา
ท

คา่ตอบแทน 30,000 บาทคา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลา
ราชการ 30,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนการปฏบิตังิาน

นอกเวลาราชการของ

คา่ใชส้อย 385,000 บาท

 -ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
การเบกิจา่ยคา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลา
ราชการขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2559

รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร
รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร 170,000 บา

ท

พนักงานเทศบาลและพนักงานจา้ง
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จําน
วน

จําน
วน

จําน
วน

รวม
จําน
วน

เพืѷอจา่ยเป็นคา่จา้งเหมาตา่งๆเพืѷอให ้
ไดม้าซึѷงบรกิาร เชน่ คา่จา้งทําเอกสาร 
คา่ธรรมเนยีมสาธารณูปโภค คา่ถา่ย
เอกสารแบบแปลน คา่จา้งเหมาบรกิาร 
คา่จา้งเหมาซอ่มแซมไฟฟ้าสาธารณะ 

รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷ
ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืѷน ๆ
คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ 5,000 บา

ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไป
ราชการในราชอาณาจักรชัѷวคราว เดนิทาง
ไปราชการประจําเดนิทางกลับภมูลํิาเนา
เดมิ และการเดนิทางไปราชการ
ตา่งประเทศ เชน่คา่เบีѸยเลีѸยงเดนิทาง คา่
เชา่ทีѷพัก คา่พาหนะ คา่รับรอง คา่ใชจ้า่ยทีѷ
จําเป็นเนืѷองในการเดนิทางไปราชการของ
เจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน
-ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและสมัมนา 10,000 บา

ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่ลงทะเบยีน คา่ธรรมเนยีม 
คา่อาหาร คา่เชา่ทีѷพัก คา่พาหนะ ของ
ผูรั้บการฝึกอบรม ในการฝึกอบรม
หลักสตูรตา่งๆทีѷเกีѷยวเนืѷองกบังานตาม
ภารกจิกองชา่งและงานทีѷไดรั้บมอบหมาย
อืѷนๆ 
-ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและเขา้รับการคา่บํารุงรกัษาและซอ่มแซม 200,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่บํารงุรักษาและซอ่มแซม
ทรัพยส์นิทีѷอยูใ่นความรับผดิชอบของกอง
ชา่ง

คา่วสัดุ 665,000 บาท
วสัดสุาํนกังาน 30,000 บาท
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จําน
วน

จําน
วน

จําน
วน

จําน
วน

จําน
วน

จําน
วน

รวม
รวม
รวม

จําน
วน

เพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอสิѷงของเครืѷองใช ้
สํานักงานตา่งๆ เชน่ กระดาษ แฟ้ม 
ปากกา ดนิสอ เครืѷองคํานวณเลข ไวท์

วสัดไุฟฟ้าและวทิยุ 100,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอวัสดไุฟฟ้าและวทิย ุ
เชน่ สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า ปลัѹกไฟฟ้า 
ฯลฯ

วสัดกุอ่สรา้ง 250,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอวัสดกุอ่สรา้ง เชน่ 
ยางมะตอย ลกูรังหรอืหนิผุ ทอ่ระบายนํѸา
และอปุกรณ์การกอ่สรา้งตา่ง ๆ ฯลฯ

วสัดยุานพาหนะและขนสง่ 100,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอวัสดยุานพาหนะและ
ขนสง่ เชน่ หมอ้แบตเตอรีѷ และอปุกรณ์
รถยนต ์ยางนอก ยางในสําหรับ
รถจักรยานยนต ์รถยนตส์ว่นกลาง ฯลฯ

วสัดเุชืҟอเพลงิและหลอ่ลืѷน 150,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอนํѸามันเชืѸอเพลงิ
สําหรับรถราชการและยานพาหนะอยา่งอืѷน
รวมถงึอปุกรณ์เครืѷองมอืเครืѷองใช ้
เครืѷองจักรกล ครภุัณฑ ์ หรอืสิѷงอืѷนใดทีѷ
หน่วยงานมไีวเ้พืѷอปฏบิตัติามภารกจิซึѷง

วสัดโุฆษณาและเผยแพร่ 5,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่วัสดโุฆษณาและเผยแพร ่
สิѷงของตา่งๆ เชน่ กระดาษ โปสเตอร ์พูก่นั
และส ีฯลฯ

วสัดคุอมพวิเตอร์ 30,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอวัสดคุอมพวิเตอร ์
อปุกรณ์บนัทกึขอ้มลู ตลับผงหมกึ เมา้ส ์
แป้นพมิพ ์และวัสดคุอมพวิเตอรต์า่ง ๆ ฯลฯ

งานกาํจดัขยะมูลฝอยและส ิѷงปฏกิลู 30,000 บาท
งบดาํเนนิงาน 30,000 บาท
คา่ใชส้อย 30,000 บาทรายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷ
ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืѷน ๆ
โครงการบรหิารการจดัการขยะ 30,000 บา

ท
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รวม
รวม
รวม

จําน
วน

จําน
วน

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในโครงการบรหิาร
การจัดการขยะ เชน่ คา่อาหาร อาหารวา่ง
และเครืѷองดืѷม คา่ป้ายประชาสมัพันธ ์และ
คา่ใชจ้า่ยอืѷนทีѷจําเป็นและเกีѷยวขอ้ง ฯลฯ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570) หนา้ทีѷ 224 ลําดับทีѷ 1

แผนงานสรา้งความเขม้แข็งของชุมชน
งานสง่เสรมิและสนบัสนุนความเขม้แข็งชุมชน 30,000 บาท
งบดาํเนนิงาน 30,000 บาท
คา่ใชส้อย 30,000 บาท
รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷ
ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืѷน ๆ
โครงการกจิกรรมวนัสตรสีากล 10,000 บา

ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยโครงการจัดกจิกรรม
วันสตรสีากล โดยมคีา่ใชจ้า่ย เชน่ คา่ป้าย
ประชาสมัพันธ ์คา่ยานพาหนะ คา่อาหาร 
คา่อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม คา่สมนาคณุ
วทิยากร ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการเบกิจา่ยคา่ใชจ้า่ยในการจัด
งาน การจัดการแขง่ขนักฬีาและการสง่
นักกฬีาเขา้รว่มกฬีาขององคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2559
โครงการสง่เสรมิอาชพีตามแนวทาง
เศรษฐกจิพอเพยีง

20,000 บา
ท
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รวม
รวม
รวม

จําน
วน

 -เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570)

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในโครงการสง่เสรมิ
อาชพีตามแนวทางเศรษฐกจิพอเพยีง 
โดยมคีา่ใชจ้า่ย เชน่ คา่อาหาร อาหารวา่ง
และเครืѷองดืѷม ป้ายประชาสมัพันธ ์
คา่ใชจ้า่ยอืѷนๆ ทีѷจําเป็นและเกีѷยวขอ้งกบั
การฝึกอบรม คา่สมนาคณุวทิยากร ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและ
เจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน พ.ศ.2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.

แผนงานการศาสนา วฒันธรรม และนนัทนาการ
งานกฬีาและนนัทนาการ 300,000 บาท
งบดาํเนนิงาน 300,000 บาท
คา่ใชส้อย 300,000 บาทรายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷ
ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืѷน ๆ
โครงการแขง่ขนักฬีาประเพณีตาํบล
คลองใหญ่

200,000 บา
ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยโครงการแขง่ขนั

กฬีาประเพณีตําบลคลองใหญ ่โดยมคีา่ใชจ้า่ย เชน่ คา่เตรยีม
สนามแขง่ขนั คา่อปุกรณ์กฬีาคา่ตอบแทนเจา้หนา้ทีѷประจําสนาม คา่โล่
หรอืถว้ยรางวัลคา่ใชจ้า่ยอืѷนๆทีѷจําเป็นและเกีѷยวขอ้งกบั
การแขง่ขนักฬีา -เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย 
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใช ้จา่ยในการจัดงาน การจัดกจิกรรม
สาธารณะ การสง่เสรมิกฬีาและการแขง่ขนักฬีาขององคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2564
หนา้ทีѷ 214 ลําดับทีѷ 17
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จําน
วน

รวม
รวม
รวม

จําน
วน

โครงการสง่นกักฬีาเขา้รว่มแขง่ขนั 100,000 บา
ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยโครงการสง่นักกฬีา

เขา้รว่มแขง่ขนักฬีาอนุบาล กฬีาทอ้งถิѷน
สมัพันธ ์หรอืกฬีาอืѷนๆ โดยมคีา่ใชจ้า่ย 
เชน่ คา่ชดุนักกฬีา คา่อปุกรณ์กฬีา 
คา่อาหาร คา่อปุกรณ์ในขบวนพาเหรด ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย 
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการจัดงาน 
การจัดกจิกรรมสาธารณะ การสง่เสรมิกฬีา
และการแขง่ขนักฬีาขององคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2564
-เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570) หนา้ทีѷ 215 ลําดับทีѷ 18

งานศาสนาวฒันธรรมทอ้งถ ิѷน 308,000 บาท
งบดาํเนนิงาน 270,000 บาท
คา่ใชส้อย 270,000 บาท

หนา้ทีѷ 210 ลําดับทีѷ 13

รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷ
ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืѷน ๆ
โครงการกจิกรรมวนัลอยกระทง 70,000 บา

ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในโครงการกจิกรรม
วันลอยกระทง

 -เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570)

ขอ้งในการจัดงาน ฯลฯ
 -เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย 
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใช ้จา่ยในการจัดงาน การจัดกจิกรรม
สาธารณะ การสง่เสรมิกฬีาและการแขง่ขนักฬีาขององคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2564

โดยมคีา่ใชจ้า่ย เชน่ คา่อาหาร อาหารวา่ง
และเครืѷองดืѷมคา่ใชจ้า่ยในการประกวดนางนพมาศ เคา่
เชา่เครืѷองเสยีง เต็นท์โต๊ะ เกา้อีѸ คา่จัดทําป้ายประชาสมัพันธ ์
คา่ใชจ้า่ยอืѷน ๆ ทีѷเกีѷยว
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จําน
วน

จําน
วน

จําน
วน

10,000 บา
ท

และเกีѷยวขอ้งในการจัดงาน ฯลฯ

หนา้ทีѷ 204 ลําดับทีѷ 6

โครงการแขง่ขนัโพน

20,000 บา
ท

โดยมคีา่ใชจ้า่ย เชน่ คา่ใชจ้า่ยอปุกรณ์ทํา
เรอืพระ คา่อาหารเครืѷองดืѷม คา่จัดทําป้ายประชาสมัพันธ ์
คา่ใชจ้า่ยอืѷน ๆ ทีѷจําเป็นและเกีѷยวขอ้งในการจัดงาน ฯลฯ

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในโครงการแขง่ขนั
โพน โดยมคีา่ใชจ้า่ย

โครงการจดักจิกรรมประเพณีชกัพระ 30,000 บา
ท

เชน่ คา่ใชจ้า่ยผูค้วบคมุทมี คา่ชดุนักฬา 
คา่ใชจ้า่ยอืѷน ๆ ทีѷจําเป็น

โดยมคีา่ใชจ้า่ย เชน่ คา่ใชจ้า่ยเครืѷองไทย
ธรรม  สงัฆทานผา้อาบนํѸาฝน คา่รับรองผูม้ารว่มงาน คา่
ป้ายประชาสมัพันธ์คา่ใชจ้า่ยอืѷน ๆ ทีѷจําเป็นและเกีѷยวขอ้งใน
การจัดงาน ฯลฯ -เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย 
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใช ้

 -เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย 
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใช ้จา่ยในการจัดงาน การจัดกจิกรรม
สาธารณะ การสง่เสรมิกฬีาและการแขง่ขนักฬีาขององคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2564 -เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570)

 -เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย 
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใช ้จา่ยในการจัดงาน การจัดกจิกรรม
สาธารณะ การสง่เสรมิกฬีาและการแขง่ขนักฬีาขององคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2564 -เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570)หนา้ทีѷ 203 ลําดับทีѷ 4

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในโครงการจัด
กจิกรรมประเพณีชกัพระ

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในโครงการจัด
กจิกรรมวันเขา้พรรษา

โครงการจดักจิกรรมวนัเขา้พรรษา
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จําน
วน

จําน
วน

จําน
วน

60,000 บา
ท

จา่ยในการจัดงาน การจัดกจิกรรม
สาธารณะ การสง่เสรมิกฬีาและการแขง่ขนักฬีาขององคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2564 -เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570)หนา้ทีѷ 205 ลําดับทีѷ 8

20,000 บา
ท

คา่ใชจ้า่ยอืѷน ๆ ทีѷจําเป็นและเกีѷยวขอ้งใน
การจัดงาน ฯลฯ -เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย 
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใช ้จา่ยในการจัดงาน การจัดกจิกรรม
สาธารณะ การสง่เสรมิกฬีาและการแขง่ขนักฬีาขององคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2564 -เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570)หนา้ทีѷ 205 ลําดับทีѷ 7

ของชาวมสุลมิในเดอืนรอมฎอน เชน่ 
คา่อาหาร อาหารวา่งและ

โครงการสง่เสรมิกจิกรรมทางศาสนา
ของชาวมุสลมิในเดอืนรอมฏอน

20,000 บา
ท

จา่ยในการจัดงาน การจัดกจิกรรม
สาธารณะ การสง่เสรมิกฬีาและการแขง่ขนักฬีาขององคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2564 -เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570)หนา้ทีѷ 202 ลําดับทีѷ 3

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในโครงการสง่เสรมิ
กจิกรรมทางศาสนา

คา่เชา่เครืѷองเสยีง คา่เชา่เต๊นท ์โต๊ะ เกา้อีѸ
คา่จัดทําป้ายประชาสมัพันธ ์คา่ใชจ้า่ย
อืѷน ๆ ทีѷจําเป็น

 (วันสงกรานต ์โดยมคีา่ใชจ้า่ย เชน่ 
คา่ใชจ้า่ยพธิทีางศาสนา

โครงการจดังานวนัผูส้งูอายุ (วนั
สงกรานต)์

คา่รับรองผูม้ารว่มงาน คา่จัดทําป้าย
ประชาสมัพันธ์

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในโครงการจัดงาน
วันผูส้งูอายุ

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในโครงการเมาลดิ
กลางอําเภอตะโหมด

โครงการเมาลดิกลางอําเภอตะโหมด

 โดยมคีา่ใชจ้า่ย เชน่ คา่ใชจ้า่ยในการจัด
สถานทีѷคา่อาหาร อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม คา่
สมนาคณุวทิยากร

และเกีѷยวขอ้งในการจัดงาน ฯลฯ
 -เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย 
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใช ้
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จําน
วน

จําน
วน

รวม
รวม

จําน
วน

คา่ใชจ้า่ยอืѷน ๆ ทีѷจําเป็นและเกีѷยวขอ้งใน
การจัดงาน ฯลฯ

โครงการอบรมจรยิธรรมเครอืขา่ยมุสล ิ
มะห ์

20,000 บา
ท

 -เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย 
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใช ้จา่ยในการจัดงาน การจัดกจิกรรม
สาธารณะ การสง่เสรมิกฬีาและการแขง่ขนักฬีาขององคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2564 -เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570)หนา้ทีѷ 208 ลําดับทีѷ 11

 -เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย 
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใช ้จา่ยในการจัดงาน การจัดกจิกรรม
สาธารณะ การสง่เสรมิกฬีาและการแขง่ขนักฬีาขององคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2564 -เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570)

บา
ท

เครืѷองดืѷม คา่จัดทําป้ายประชาสมัพันธ ์
คา่ใชจ้า่ยอืѷน ๆ ทีѷจําเป็นและเกีѷยวขอ้งในการจัดงาน ฯลฯ

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในโครงการอบรม
จรยิธรรมเครอืขา่ยมสุลมิะห ์ เชน่ คา่อาหาร อาหารวา่งและ
เครืѷองดืѷม คา่เชา่เต๊นท์โต๊ะ เกา้อีѸ คา่สมนาคณุคา่วทิยากร คา่
จัดทําป้ายประชาสมัพันธ์

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในโครงการอบรม
ผูนํ้าศาสนา เชน่

งบเงนิอุดหนุน 38,000 บาท

 คา่สมนาคณุคา่วทิยากร คา่จัดทําป้าย
ประชาสมัพันธ์

โครงการอบรมผูนํ้าศาสนา 20,000

หนา้ทีѷ 204 ลําดับทีѷ 5

 -เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย 
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใช ้จา่ยในการจัดงาน การจัดกจิกรรม
สาธารณะ การสง่เสรมิกฬีา

38,000 บาท
เงนิอุดหนุนขององคก์รศาสนา
เงนิอุดหนุน

โครงการจดังานเมาลดิในตาํบลคลอง
ใหญ่

20,000 บา
ท

หนา้ทีѷ 206 ลําดับทีѷ 9

คา่อาหาร อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม คา่เชา่
เต๊นท ์โต๊ะ เกา้อีѸ

และการแขง่ขนักฬีาขององคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2564 -เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570)

ในการจัดงาน ฯลฯ
คา่เชา่เครืѷองเสยีง คา่ใชจ้า่ยอืѷน ๆ ทีѷ
จําเป็นและเกีѷยวขอ้ง
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จําน
วน

จําน
วน

10,000 บา
ทเพืѷอจา่ยเป็นเงนิอดุหนุนศนูยอ์บรมศาสนา

อสิลามและจรยิธรรมประจํามัสยดินูรุล้ฮู
ดาห ์(บา้นทา่เชยีด)
-เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570) หนา้ทีѷ 201 ลําดับทีѷ 2

1.เพืѷอจา่ยเป็นเงนิอดุหนุนใหก้บัมัสยดิ
นูรุล้ฮดูาห ์(บา้นทา่เชยีด) จํานวน 5,000 
บาท
2.เพืѷอจา่ยเป็นเงนิอดุหนุนใหก้บัมัสยดิมู
ฮาญรีนี (บา้นทุง่ขา่) จํานวน 5,000 บาท
3.เพืѷอจา่ยเป็นเงนิอดุหนุนใหก้บัมัสยดิบา้น
โหล๊ะสะบา้  จํานวน 5,000 บาท
4.เพืѷอจา่ยเป็นเงนิอดุหนุนใหก้บัมัสยดิยา
มอีสุสอละห(์บา้นหนองเลน)  จํานวน 
5,000 บาท
-เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570) หนา้ทีѷ 209 ลําดับทีѷ 12

8,000 บา
ท1.เพืѷอจา่ยเป็นเงนิอดุหนุนใหก้บัศนูย์

อบรมศาสนาและจรยิธรรมประจํามัสยดิ
นูรุล้ฮดูาห ์(บา้นทา่เชยีด) จํานวน 4,000 
บาท
2.เพืѷอจา่ยเป็นเงนิอดุหนุนใหก้บัศนูย์
อบรมศาสนาและจรยิธรรมประจํามัสยดิ
บา้นโหล๊ะสะบา้ จํานวน 4,000 บาท
-เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.

โครงการพฒันาเยาวชน

โครงการอบรมศาสนาอสิลามและ
จรยิธรรมประจํามสัยดิ
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รวม
รวม
รวม
จําน
วน

จําน
วน

รวม
รวม
จําน
วน

####### บา
ท

####### บา
ทเงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนกังานสว่น

ทอ้งถ ิѷน ####### บา
ท

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธางานบรหิารท ัѷวไปเกีѷยวกบัอุตสาหกรรมและ
การโยธา ####### บา

ท
งบบุคลากร

บา
ท

เงนิประจําตาํแหนง่ 42,000 บาท

135,000 บาทคา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลา
ราชการ 30,000 บาท

เพืѷอจา่ยเป็นเงนิประจําตําแหน่งรายเดอืน 
ตําแหน่ง นักบรหิารงานชา่ง จํานวน 1 
อตัรา ตามกฏหมายวา่ดว้ยเงนิเดอืนและ
เงนิประจําตําแหน่ง

งบดาํเนนิงาน 255,000
คา่ตอบแทน

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจํา)

เพืѷอจา่ยเป็นเงนิเดอืนและเงนิปรับปรงุ
เงนิเดอืนพนักงานเทศบาล จํานวน 3 
อตัรา ในตําแหน่ง นักบรหิารงานชา่ง  และ
นายชา่งโยธา  2 อตัรา
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จําน
วน

จําน
วน

รวม

จําน
วน

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบุตร

คา่เชา่บา้น 100,000 บาท

5,000 บา
ท

เพิѷมเตมิ
คา่ใชส้อย 120,000 บาท
รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷ
ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืѷน ๆ

พนักงานเทศบาลและพนักงานจา้ง
 -ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
การเบกิจา่ย

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนการปฏบิตังิาน
นอกเวลาราชการของ

เพืѷอจา่ยเป็นเงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร
สําหรับพนักงานเทศบาล

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบุตรขา้ราชการ/
พนกังาน/ลกูจา้งประจํา

เพืѷอจา่ยเป็นคา่เชา่บา้นเพืѷออยูอ่าศัย 
สําหรับการเชา่บา้น ผ่อนชําระคา่เชา่ซืѸอ
หรอืผ่อนชําระเงนิกูใ้หแ้ก ่พนักงาน
เทศบาล กองชา่ง 
-ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยคา่
เชา่บา้นของขา้ราชการสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.

คา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลา
ราชการขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2559

ทีѷมสีทิธไิดรั้บเงนิชว่ยเหลอื
 -ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
เงนิสวัสดกิารเกีѷยวกบัการศกึษาบตุรพนักงานสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.
2541 และทีѷแกไ้ข

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ 20,000 บา
ท
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จําน
วน

รวม
รวม
รวม

จําน
วน

คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและสมัมนา 100,000 บา
ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่ลงทะเบยีน คา่ธรรมเนยีม 

คา่อาหาร คา่เชา่ทีѷพัก คา่พาหนะ ของ
ผูรั้บการฝึกอบรม ในการฝึกอบรม
หลักสตูรตา่งๆทีѷเกีѷยวเนืѷองกบังานตาม
ภารกจิกองชา่งและงานทีѷไดรั้บมอบหมาย
อืѷนๆ 
-ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและเขา้รับการ

งานกอ่สรา้ง 20,000 บาท
งบลงทนุ 20,000 บาท
คา่ทีѷดนิและส ิѷงกอ่สรา้ง 20,000 บาท
คา่ชดเชยสญัญาแบบปรบัราคาได ้(คา่ K)
เงนิคา่ชดเชยสญัญาแบบปรบัราคาได ้
(K)

20,000 บา
ทเพืѷอจา่ยเป็นเงนิชดเชยงานกอ่สรา้งตาม

สญัญาแบบปรับราคาได ้(K) ใหแ้กผู่ ้
รับจา้งตามเงืѷอนไขของสญัญาแบบปรับ
ราคาได ้(K) 
-เป็นไปตามหนังสอื ทีѷ กค (กวจ) 0405.2/
ว110 ม.ีค.2561 เรืѷองซกัซอ้มแนวทาง
ปฏบิตัใินการกําหนดเงืѷอนไขและ
หลักเกณฑส์ญัญาแบบปรับราคาได ้(K) 

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไป
ราชการในราชอาณาจักรชัѷวคราว เดนิทาง
ไปราชการประจําเดนิทางกลับภมูลํิาเนา
เดมิ และการเดนิทางไปราชการ
ตา่งประเทศ เชน่ คา่เบีѸยเลีѸยงเดนิทาง คา่
เชา่ทีѷพัก คา่พาหนะ คา่รับรอง คา่ใชจ้า่ยทีѷ
จําเป็นเนืѷองในการเดนิทางไปราชการของ
เจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน
-ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
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รวม
รวม
รวม

จําน
วน

แผนงานการเกษตร
งานสง่เสรมิการเกษตร 80,000 บาท
งบดาํเนนิงาน 80,000 บาท
คา่ใชส้อย 30,000 บาท
รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷ
ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืѷน ๆ

เพืѷอจา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในโครงการปลอ่ย
พันธส์ตัวนํ์Ѹา โดยมีคา่ใชจ้า่ย เชน่ คา่จัดซืѸอพันธป์ลา 
คา่อาหาร อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม คา่ใชจ้า่ยตกแตง่สถานทีѷ 
คา่จัดทําป้ายประชา

โครงการปลอ่ยพนัธส์ตัวนํ์ ҟา 30,000 บา
ท
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รวม
จําน
วน

จําน
วน

รวม
รวม
รวม

จําน
วน

สมัพันธ ์และคา่ใชจ้า่ยอืѷน ๆ ทีѷเกีѷยวขอ้ง
ในการจัดงาน -เป็นไปตาม พรบ.กําหนดแผนและ
ขั Ѹนตอนกระจายอํานาจใหแ้ก่

50,000 บาท
วสัดเุชืҟอเพลงิและหลอ่ลืѷน 30,000 บาท

องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.2542
 -เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถิѷน (พ.ศ.
2566-2570)

บา
ท

เพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอนํѸามันเชืѸอเพลงิ
ยานพาหนะอยา่งอืѷนรวมถงึอปุกรณ์ 
เครืѷองมอืเครืѷองใช ้ครภุัณฑ ์หรอืสิѷงอืѷนใด
ทีѷหน่วยงานมไีวเ้พืѷอปฏบิตัติามภารกจิซึѷง
จําเป็นตอ้งใชนํ้ѸามันเชืѸอเพลงิของสว่น
ราชการ เอกชนหรอืสว่นบคุคลทีѷปฏบิตั ิ
ภารกจิเพืѷอประโยชนข์องสว่นราชการ

วสัดกุารเกษตร 20,000 บาท

50,000 บาท
คา่ครุภณัฑ์ 50,000 บาท

เพืѷอจา่ยเป็นคา่วัสดทุางการเกษตร เชน่ 
สารเคมป้ีองกนัและกําจัดศัตรพูชื อาหาร
สตัว ์ฯลฯ

งานส ิѷงแวดลอ้มและทรพัยากรธรรมชาต ิ 50,000

ครุภณัฑก์ารเกษตร
เครืѷองตดัวชัพชื 50,000 บา

ทเพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอเครืѷองตัดหญา้ 
จํานวน 5 เครืѷอง 
- จัดซืѸอตามราคาทอ้งตลาด เนืѷองจากไม่
ปรากฎในบญัชรีาคามาตรฐานครภุัณฑ์

หนา้ทีѷ 219 ลําดับทีѷ 4

งบลงทนุ

คา่วสัดุ
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รวม
รวม
รวม
จําน
วน

จําน
วน
จําน
วน

####### บา
ท

942,000 บาท
เงนิเดอืน (ฝ่ายประจํา) 942,000 บาท

แผนงานการพาณิชย์
งานกจิการประปา

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนกังานสว่น
ทอ้งถ ิѷน 342,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นเงนิเดอืนและเงนิปรับปรงุ

เงนิเดอืนใหแ้ก ่พนักงานเทศบาล 
ตําแหน่ง  เจา้พนักงานประปา จํานวน 1 

60,000 บาท

คา่ตอบแทนพนกังานจา้ง 540,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนพนักงานจา้ง
ทัѷวไป จํานวน 5 อตัรา เงนิเพิѷมตา่ง ๆ ของพนกังานจา้ง

งบบุคลากร
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รวม
รวม
จําน
วน

จําน
วน

จําน
วน

รวม

จําน
วน

งบดาํเนนิงาน 463,000 บาท
คา่ตอบแทน 83,000 บาทคา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลา
ราชการ 30,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่ตอบแทนการปฏบิตังิาน

นอกเวลาราชการของพนักงานเทศบาล
และพนักงานจา้ง
-ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
การเบกิจา่ยเงนิคา่ตอบแทนการ

คา่เชา่บา้น 48,000 บาทเพืѷอจา่ยเป็นคา่เชา่บา้นเพืѷออยูอ่าศัย 
สําหรับการเชา่บา้น ผ่อนชําระ คา่เชา่ซืѸอ
หรอืผ่อนชําระเงนิกูใ้หแ้ก ่พนักงาน
เทศบาล  กองชา่ง
-ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยคา่
เชา่บา้นของขา้ราชการสว่นทอ้งถิѷน พ.ศ.

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบุตร
เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบุตรขา้ราชการ/
พนกังาน/ลกูจา้งประจํา

5,000 บา
ทเพืѷอจา่ยเป็นเงนิคา่ชว่ยเหลอืการศกึษา

ของบตุรสําหรับพนักงานเทศบาลทีѷมสีทิธิ
ไดรั้บเงนิชว่ยเหลอื
-ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
เงนิสวัสดกิารเกีѷยวกบัการศกึษาบตุร

คา่ใชส้อย 170,000 บาท
รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷ
ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืѷน ๆ
รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร 20,000 บา

ท

เพืѷอจา่ยเป็นเงนิอืѷนใดทีѷมลีักษณะเป็นเงนิ
เพิѷม เชน่ เงนิเพิѷมคา่ครองชพีชัѷวคราว ฯลฯ ใหแ้ก ่พนักงาน
จา้งทัѷวไปจํานวน 5 อตัรา
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จําน
วน

รวม
จําน
วน

จําน
วน

สารสม้ คลอรนี วัสดทุดสอบคณุภาพนํѸา 
ฯลฯ

รับผดิชอบของกองชา่ง เชน่ ครภุัณฑ์
ตา่ง ๆ และระบบประปาฯลฯ

กจิการประปา และคา่จัดซืѸอวัสดทุีѷไมเ่ขา้
ในประเภทใด

บา
ท

คา่วสัดุ 210,000 บาท
วสัดกุอ่สรา้ง

เชน่ ทอ่นํѸา อปุกรณ์ประปา ทอ่เหล็กอาบ
สงักะส ีทอ่พวีซี ีมเิตอร์นํѸาประปา ประตนํูѸา หัววาลว์เปิด-ปิด 
อปุกรณ์อืѷนทีѷเกีѷยวขอ้งกบั
ประเภทหนึѷง ฯลฯ

เพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอวัสดอุปุกรณ์ตา่ง ๆ 
เกีѷยวกบักจิการประปา

เพืѷอจา่ยเป็นคา่จัดซืѸอวัสดวุทิยาศาสตร์
หรอืการแพทย ์เชน่ 

เพืѷอจา่ยเป็นคา่บํารงุรักษาและซอ่มแซม
ทรัพยส์นิทีѷอยูใ่นความ

วสัดวุทิยาศาสตรห์รอืการแพทย์ 10,000

เพืѷอจา่ยเป็นคา่จา้งเหมาหรอื
คา่ธรรมเนยีมหน่วยงานของรัฐ
สถาบนัการศกึษาหรอืภาคเอกชนในการ
ตรวจสอบคณุภาพนํѸาของระบบประปา และ
เป็นคา่จา้งเหมาตัดมเิตอรม์าตรวัดนํѸาของ

คา่บํารุงรกัษาและซอ่มแซม 150,000

200,000 บาท

บา
ท


